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RESUMEN

El presente trabajo se realizé en la Escuela de Educacion Basica Dr. Alfredo Pérez Guerrero
acerca del autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia en estudiantes de
11 a 13 afios, para lo cual se seleccion6 uno de los paralelos de séptimo de bésica. El objetivo
fue garantizar una adecuada transicién de la infancia hacia la adolescencia a través de la
identificacion de potencialidades y limitaciones de los estudiantes para asi promover el
desarrollo de capacidades y habilidades en su nueva etapa. Para esto se implementaron talleres
con contenidos afines obteniendo principales resultados en los estudiantes como la
comprension de sus cualidades, diferencias entre estereotipos y realidad, reconocimiento de
conductas, resolucion de problemas y reflexiones positivas para poner en practica lo aprendido.

Palabras claves: Autoconcepto - autoestima —transicion

ABSTRACT

The present work has taken place in the School of Basic Education Dr. -Alfredo Pérez
Guerrero about the self-concept and self-esteem in the transition childhood - adolescence in
students from 11 to 13 years, for which one of the parallels of seventh of basic was selected.
The objective was to guarantee an adequate transition from childhood to adolescence through
the identification of potentialities and limitations of students in order to promote the
development of skills and abilities in their new stage. For this, workshops with related content
were implemented, obtaining main results in the students as the understanding of their
qualities, differences between stereotypes and reality, recognition of behaviors, problem
solving and positive reflections to put into practice what they have learned.

Keywords: Self-concept / self-esteem / transition
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1. Introduccion
La orientacion educativa busca aplicar los conocimientos de caracter teorico, con el fin
de desarrollar y planificar diferentes intervenciones dirigidas a estudiantes, docentes y padres
de familia. La prevencion desde edades tempranas permite potencializar las capacidades y
habilidades, en esta propuesta se espera que los futuros adolescentes se adapten correctamente

a esta nueva etapa.

Los cambios fisicos, psicoldgicos y afectivos que se presentan en la adolescencia
conllevan en ciertos casos la distorsion del autoconcepto y una baja autoestima. Se ha
demostrado que la aplicacion de talleres enfocados a habilidades sociales, manejo de

emociones, autoestima, etc., tienen méas efectividad y permiten una mejor transicion.

En este trabajo se proponen actividades que ayudaran a los futuros adolescentes a
sobrellevar mejor esta etapa de su formacion académica y personal, para lograr un mejor
desarrollo ante las diferentes situaciones gque se puedan presentar. En primer lugar esta la
propuesta con su debida justificacién y planificacidn, asi mismo se describe la fundamentacion
tedrica y se detallan las actividades con su metodologia, recursos y tiempo, finalmente se

encuentra la organizacion de la propuesta.

2. Presentacion de la unidad didactica implementada

Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

2.1 Justificacion
La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por el
nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza, mayor

exigencia académica, interaccion con diferentes grupos etarios y situaciones propias de la edad.

5 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso
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Esto se ve reflejado en el comportamiento de los estudiantes tanto en el area educativa como el

area familiar.

La influencia de los coetaneos es significativa si el pre-adolescente no ha tenido la
orientacién adecuada ante la falta de programas que refuercen valores y buenas conductas las
mismas que deberian ser reforzadas en casa. Es por esto que se propone la creacion de un
proyecto que garantice una adecuada transicion a la adolescencia, el cual seré dirigido a
estudiantes de entre 11 a 13 afios de la Escuela de Educacion Bésica Dr. Alfredo Pérez

Guerrero.
2.2 Planificacion de la propuesta

2.2.1 Fundamentacion tedrica
El autoconcepto es un sistema de creencias que la persona tiene sobre si mismo,

resultado de la experiencia y del significado, pueden distinguirse en aspectos fisicos,
académicos, personales y sociales. Por otra parte, la autoestima es inestable, esta en
dependencia del contexto afectando directamente a la motivacion y la autovalia de la persona.
Enelcaso de los adolescentes, se ha estudiado los efectos positivos en la autoestima al aplicar
estrategias dirigidas al afrontamiento de problemas, habilidades sociales, modificacion de

expectativas y nuevas actitudes. (Rodriguez & Cafio, 2012)

Para diagnosticar las capacidades del sujeto y para adaptarlo a las situaciones o
demandas del contexto, se hace uso de la Orientacion Educativa para ayudar a las personas en
todos sus aspectos con el fin de potenciarlas y desarrollarlas en el plano personal y social. En
esta orientacion participan todos los agentes educativos. Uno de los principios de la orientacion
es la prevencion, el cual se basa en preparar a las personas a superar las crisis que puedan
surgir a lo largo de la vida, adquiriendo asi un caracter proactivo. (Ministerio de Educacion,

Politica Social y Deporte., 2009)

6 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso
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2.2.2 Objetivos

General
e Garantizar una adecuada transicién de la infancia hacia la adolescencia en estudiantes

de 11 a 13 afios en la escuela Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

Especificos
o Identificar potencialidades y limitaciones de los estudiantes enrelacion al autoestima y
autoconcepto.
e Promover el desarrollo de capacidades y habilidades para la transicion de la infancia a

la adolescencia.

2.2.3 Presentacion de contenidos y su contextualizacién en los curriculos oficiales

Autoestima y autoconcepto

- Prejuicios y discriminacion

- Habilidades sociales

- Emociones, afrontamiento y solucién de problemas
- Expectativas

- Estilo positivo de pensamiento

2.2.4 Disefio de las actividades de ensefianza y aprendizaje en relacion con los objetivos,
contenidos y evaluacion

7 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso
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Actividades Metodologia Recursos Criterios aevaluar Tiempo
Objetivo: Conocer las perspectivas de la vida de los .
estudiantes. Formato de cartilla para
o~ ) fotografia y texto B
Quicn SOY ¥ €OMO | En una hoja, cada participante coloca su fotografia ) * Presentacion 2h00
SOy y escribe frases que lo representen y lo definan, los Boligrafos * Autoestima
compafieros identificaran pensamientos negativos y
se modificaran.
Objetivo: Identificar aspectos negativas y positivas
de su vida Hojas de papel
“Bl tio de b vida” Primero se explica como se maneja un rio y como Mgr_cadores o Cualidades negativas 200
fiodefavi se vincula este con los aspectos positivos y zarra e Cualidades positivas
negativos de la vida y como representarlo, y luego Imagenes
se busca utilizar emoticones o imagenes para Goma
describir el suceso.
Objetivo: Comparar la realidad del contexto con un Revistas
Cp St anuncio Tijeras
comll\J/fﬁS;?:sié?leVS o o Pegamento e Distingue la realidad 2h00
S En grupos de 5, los participantes realizaran una Papeldgrafo e Pensamiento critico
5 comparacion entre un anuncio publicitario y uno Marcadores
mas acorde a la realidad creado por ellos mismos. Lapices de colores
Objetivo: Reconocer los tipos de conductas de las | FO!leto informativo de
personas habilidades sociales y
“;Qué tan bien conducta asertiva e Reconocimiento de 2h00
solemos actuar?” Mediante el juego de roles, los participantes . conductas
representaran conductas agresivas, pasivas y Guia de role play
asertivas. Utileria
Objetivo: Encontrar solucion eficientes a los Hojas de papel e Resolucion de 2hoo
8 Milvia Xiomara Benalcézar Barroso
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“Todo tiene solucion” problemas Impresion de la historia problemas

El facilitador del taller cuenta una historia sobre un Boligrafos
altercado entre amigos. Luego los participantes
ofrecen soluciones a la situacion y se dividen en

dos grupos: los de las soluciones pacificas y los de

la promocion del conflicto. Se retroalimenta
fomentando la pacificidad.

Objetivo: Desarrollar expectativas del estudiante
ante el nuevo entorno.

El taller se orienta en darles a los participantes la

vision que se espera que obtengan para la siguiente Pizarron
“El colegio: Una etapa de su vida que es el colegio, e_sto mediante al Marcadores o Expectativas del 2h00
nueva etapa” acuerdo de normas y reglas a seguir en un nuevo futuro

entorno, tanto en las actividades académicas
formativas, como fuera de esta en los espacios, el
nivel académico esperado y las posibles falencias
que pueden surgir en nuevas materias y como
sobrellevarlo.

Objetivo: Desarrollar el pensamiento positivo ante
situaciones problematicas.
“Una forma dierente Se divide al grupo en subgrupos de 4 integrantes Boligrafos
de pensar Posterior ge ffntregan c%rtiFI)IaS con textgs de o e Positividad 2h00
pensamientos negativos de situaciones cotidianas y Cartillas impresas
un espacio para afiadir el pensamiento positivo de
la misma situacion.

9 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso




2.2.5 Cronograma
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Mayo Junio
N° Actividad
2 13| 4 1 2 | 3|4
1 | Taller: “Quién soy y como soy”
2 |Taller: “Elrio de la vida”
Taller: “Medios de comunicacion Vs.
3 .
Realidad”
4 | Taller: “;Qué tan bien solemos actuar?”
5 |Taller: “Todo tiene solucion”
6 |Taller: “El colegio: Una nueva etapa”
7 | Taller: “Una forma diferente de pensar”

2.2.6 Organizacion de la propuesta
Agentes implicados

> Directivos de la institucion.
> Docentes de septimo afio de basica.
> Estudiantes.

Requisitos minimos de la institucion

> Aulas.

» 12 horas de tiempo para realizacion de talleres.

» Permisos de directivos.

Estrategias de intervencién

> Talleres a estudiantes.

Servicios de apoyo

> [Espacio y tiempo para la realizacion de los talleres por parte de la institucion.
» Muestra

10
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3. Implementacion de la unidad didactica

3.1 Adecuacion entre los contenidos desarrollados y los planificados

Actividad Duracion Dirigido a: Docente
¢Quie nssoc;x)y como 2 horas Seéptimo afio EGB Milvia Benalcazar
AREA TITULO Y JUSTIFICACION DE LA UNIDAD

Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por
el nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza,
mayor exigencia académica, interaccion con diferentes grupos etarios y situaciones
propias de la edad.

Es por esto que se propone la creacion de un proyecto que garantice una adecuada
transicién a la adolescencia, el cual serd dirigido a estudiantes de entre 11 a 13
afios de la Escuela de Educacion Bésica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

Objetivos Atencién Contenidos Criterios de evaluacion

Inte rvencion en
orientacién educativa

e Exploracion personal

e Presentacion Escolar e Revision de saberes Conocimiento propio
M(e_toqQIogla Materiales SN : Atencion i
Descripcion de las RECUrSOS social Tiempo dive rsidad Evaluacién
actividades
- Ladocente
apoya a los
Inicial - 40 estudiantes
Todos participan minutos con »
Formato de - Conversacion-
: dificultades  analisis final
cartilla para |
fotografia y ) Ic_)gra | delgrupo
Aprendizaje texto explicar »
Boligrafos Todos participan 50 contenido  -Observacion
minutos para todos directa del
- se busca la maestro
intesi cooperacion
Sl Todos participan 50 mins de todos

11 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso



Actividad
El rio de la vida
Area

Inte rvencién en
orientacion educativa

Objetivo

Identificar cualidades
negativas y positivas.

Metodologia
Descripcion de las
actividades

Inicial

Aprendizaje

Sintesis

EfS UNIVERSITATob=:
B

e BARCELONA

EHUNAE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Docente
Milvia Benalcazar

Dirigido a:
Séptimo afio EGB
Titulo y justificacion de la unidad
Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

Duracion
2 horas

La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por el
nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza,
mayor exigencia académica, interaccién con diferentes grupos etarios y situaciones
propias de la edad.

Es por esto que se propone la creacion de un proyecto que garantice una adecuada
transicion a la adolescencia, el cual sera dirigido a estudiantes de entre 11 a 13 afios
de la Escuela de Educacién Basica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

Atencion Contenidos Criterios de evaluacion
e Experiencias propias
y cdmo manejarlas
e Diferencias entre
cualidades positivas
Escolar y negativas e Cualidades negativas
e Cualidades positivas
. Organizacion .
MIELEtTE 2 social Tiempo SO Evaluacion
Recursos diversidad
- Ladocente
apoya a los
40 estudiantes
Hojas de papel ~ Todos participan - con >
bond dificultades ~ Corversacion-
Pizarra - logra analisis final
.. . del grupo
}'Dl'lueras e>t<pI|_((:jar el -Obse rvacion
0dos participan . maestro
stickers minutos - se busca la
cooperacion
Todos participan 50 mins de todos

12 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso



Actividad
Medios de
comunicacion VS
Realidad
Area

Inte rvencién en
orientacion educativa

Objetivo

Comparar la realidad
del contexto con un
anuncio

Metodologia
Descripcion de las
actividades

Inicial

Aprendizaje

Sintesis

==
==l
L

Duracion

2 horas

UNIVERSITATob=
B

ARCELONA

Dirigido a:

Séptimo afio EGB

EUNAE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACI®

Docente

Milvia Benalcazar

Titulo y justificacion de la unidad
Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por el
nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza,
mayor exigencia académica, interaccion con diferentes grupos etarios y situaciones

propias de la edad.

Es por esto que se propone la creacion de un proyecto que garantice una adecuada
transicion a la adolescencia, el cual sera dirigido a estudiantes de entre 11 a 13 afios
de la Escuela de Educacion Basica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

Atencion

Escolar

Materiales
Recursos

Revistas
Tijeras
Pegamento
Papelografo
Marcadores
Lapices de colores

Contenidos

Diferencias entre
propaganda y realidad
¢Qué es la diversidad?

Porque la sociedad debe
estar unida

Organizacion

social Tiempo
Todos 40
participan minutos
Todos 50
participan minutos
Todos :
participan SUITE

Criterios de evaluacion

e Distincion de la
realidad
e Pensamiento critico

Atencion .,
dive rsidad Evaluacion
- Ladocente
apoya a los
estudiantes
con _
dificultades ~ Conversacion-
- logra analisis final
i del grupo
eXp“-(éar 2 -Observacion
Continé 0 para directa del
odos
maestro
- se busca la
cooperacion
de todos

13 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso



Actividad
¢ Qué tan bien solemos
actuar?
Area

Inte rvencién en
orientacién educativa

Objetivos

Reconocer los tipos de
conductas de las
personas

Metodologia
Descripcion de las
actividades

Inicial

Aprendizaje

Sintesis

% UNIVERSITATobe UNAE
M+ BARCELONA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Duracion Dirigido a: Docente
2 horas Séptimo afio EGB Milvia Benalcazar

Titulo y justificacién de la unidad
Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por el
nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza,
mayor exigencia académica, interaccion con diferentes grupos etarios y situaciones
propias de la edad.

Es por esto que se propone la creacion de un proyecto que garantice una adecuada
transicion a la adolescencia, el cual seré dirigido a estudiantes de entre 11 a 13 afios
de la Escuela de Educacion Basica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

Atencion Contenidos Criterios de evaluacion
Conductas:
Asertivas e Reconocimiento de
Escolar .
Agresivas conductas
Pasivas

Organizacion

Materiales Atencidon

RECUISOS social Tiempo dive rsidad Evaluacién
- Ladocente
apoya a los
Todos 40 estudiantes
Folleto informativo participan minutos dific(ilol?a o
de habilidades _ IO ra Conversacion-
sociales y conducta ~ anélisis final
asertiva SLEET L del grupo
Gufa de role play Todos 50 contenidopara _qpeeryacion
Utileria participan minutos todos directa del
- se busca ’Ia maestro
cooperacion
T .
partc:gic;) San 50 mins de todos

14 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso



Actividad
Todo tiene solucion
Area

Inte rvencidon en
orientacién educativa

Objetivos

Encontrar solucién
eficientes a los
proble mas

Metodologia
Descripcion de las
actividades

Inicial

Aprendizaje

Sintesis

EfS UNIVERSITATo:
BARCELONA

EHUNAE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIGN

Docente
Milvia Benalcazar

Duracion
2 horas

Dirigido a:
Séptimo afio EGB
Titulo y justificacion de la unidad
Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por el
nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza,
mayor exigencia académica, interaccion con diferentes grupos etarios y situaciones
propias de la edad.

Es por esto que se propone la creacién de un proyecto que garantice una adecuada
transicion a la adolescencia, el cual serd dirigido a estudiantes de entre 11 a 13 afios
de la Escuela de Educacion Basica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

Atencién Contenidos Criterios de evaluacion
¢COmo actuar ante los
Escolar problemas? e Resolucion de
Solucién efectiva de proble mas
problemas
Materiales Organl_zacmn . Atencién .
social Tiempo . . Evaluacién
Recursos diversidad
- Ladocente
apoya a los
Todos estudiantes
participan - COI'? ’
. ificultades
Hojas de papel - logra Conversacion-
Impresion de la I I analisis final
historia explicar € del grupo
Boligrafos Todos contenido para_ e ryacion
participan todos directa del
- se busca ’Ia maestro
Todos cooperacion
participan doimeles

15 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso



Actividad

El colegio: Una nueva
etapa
Area

Inte rvencidon en
orientacion educativa

Objetivos

Desarrollar
expectativas del
estudiante ante el
nuevo entorno.

Metodologia
Descripcion de las
actividades

Inicial

Aprendizaje

Sintesis

==
==l

Duracién

2 horas

UNIVERSITATob=
BARCELONA

L

Dirigido a:
Séptimo afio EGB

UNAE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

Docente

Milvia Benalcazar

Titulo y justificacion de la unidad
Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por
el nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza,
mayor exigencia académica, interaccion con diferentes grupos etarios y situaciones
propias de la edad.
Es por esto que se propone la creacion de un proyecto que garantice una adecuada
transicion a la adolescencia, el cual serd dirigido a estudiantes de entre 11 a 13
afios de la Escuela de Educacion Basica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

Criterios de evaluaciéon

Atencion

Escolar

Materiales
Recursos

Pizarron
Marcadores

Contenidos

La vida de estudiante enel
colegio
¢QUE se espera del futuro?

Organizacion

social Tiempo
Todos 40
participan minutos
Todos 50
participan minutos
Todos .
participan Y

16

e Expectativas del

Atencion
diversidad

- Ladocente
apoya a los
estudiantes

con
dificultades
- logra
explicar el
contenido para
todos
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Titulo y justificacion de la unidad
Autoconcepto y autoestima en la transicion infancia — adolescencia

La transicion de los pre-adolescentes al colegio puede ocasionar desconcierto por
el nuevo ambiente que se les presenta como lo son los nuevos estilos de ensefianza,

Inte rvencion en

orientacion educativa propias de la edad.

mayor exigencia académica, interaccion con diferentes grupos etarios y situaciones

Es por esto que se propone la creacion de un proyecto que garantice una adecuada
transicion a la adolescencia, el cual sera dirigido a estudiantes de entre 11 a 13

afnos de la Escuela de Educacién Basica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.
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3.2 Resultados de aprendizaje del alumnado (Destinatario)
Se presentan los siguientes resultados referente a cada una de las actividades realizadas

en clases, en donde participaron todos los estudiantes:

Actividad # 1: ¢ Quién soy y como soy? (presentacion)

En el taller de presentacion se logré que los estudiantes pudieran comprender los
conceptos de autoestima y autoconcepto, ya que los estudiantes no tenian conocimiento sobre
lo que era autoconcepto, aunque tenian un previo conocimiento de la palabra autoestima, por lo
que se prosiguio a explicar los conceptos de preparacion al cambio para cuando esténenel
colegio por la transicion que tienen de la nifiez a la adolescencia, tanto de forma fisica como
mental. Y ellos expresaron que les parecia bien y que les gustan los talleres, se sentian
emocionados por eso, aunque confundidos por el programa, asi que se prosiguié a relacionarlo
con cosas que a ellos le gustara para que pudieran enfocarse en la actividad, y al final pudieron

abstraer el conocimiento dado, para complementarlo con una reflexion final.

Enalguno de los casos manifestaron muchos problemas y pedian privacidad en lo que
contaban, y no querian comentarlo con el resto, por el hecho de que habia cosas como
violencia familiar, y que esa podia ser una de las causas en la violencia de los estudiantes y

también ensu irresponsabilidad con las tareas.

Promedios de autoestima
(Escalade Rosenberg)

Hombres Mujeres

27,25

26,52

Se utilizo el test de Rosenberg para evaluar el promedio de autoestima de los

estudiantes en el curso donde los promedios de autoestima estaban por encima de la media los
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nifios con un promedio 27,25 de puntaje y las nifias con un promedio del 26,52. Sin embargo al
no ser alta es un factor a tomar en cuenta debido a la posibilidad que su autoestima sea

oscilante y pueda disminuir.
Actividad # 2: El rio de la vida

El taller el rio de la vida fue empleado para conocer las cualidades positivas y negativas
de cada estudiante, en donde se explicé el objetivo del taller, como se llamaba y para
entenderlo mejor se realizé un ejemplo del taller con la vida de la docente, de su pasado en la
escuela y de como utilizar los indicadores y simbolos, para de esta forma poder entender como
diferenciar las actitudes negativas y positivas, luego de eso se entregaron hojas para que cada
uno de los estudiantes pudieran dibujar surio de la vida, donde cada uno participo de forma
ordenada, y cada uno entonces expuso su rio de la vida, donde se logrd ver que habian
entendido el objetivo del ejercicio, para asial final poder llegar a una reflexion de si han

logrado hacer las cosas que se han propuesto hasta ese momento.
En cuanto al resultado del taller, las cualidades positivas y negativas generales fueron:
Positivas:

Entre las cualidades positivas tenemos que los estudiantes un 25% decia tener una
buena emocionalidad, un 47% decia que su en su curso son unidos un 13% que son buenos

compafieros y un 15% que son colaboradores con las actividades a realizarse en el curso.

Negativas:
Mientras que las cualidades negativas fueron un 10% en la falta de responsabilidad en

las tareas un 30% en que son algo perezosos un 34% de que son mentirosos 5% que son poco

perfeccionistas en las tareas y 21% en que son desordenados.
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Al finalizar las reflexiones se comprometieron a cambiar las cualidades negativas que

percibieron al darse cuenta que no eran favorables para su desarrollo.

Actividad # 3: Medios de comunicacién VS Realidad

En el taller medios de comunicacidn vs realidad se inicié explicando los objetivos, se
les di6 el titulo y se les explico sobre los medios de comunicacidn, los estereotipos que estos
presentan dentro de ellos y como buscan en cierta forma alterar la realidad percibida por las
mayoria de la gente, a lo que ellos respondieron con que no sabian que eso pasaba. Después se
les explico acerca de lo que se conoce como realidad y como se priva a ciertas personas de
algunas cosas por no seguir un modelo especifico. Una vez que se termind con la explicacion
se los separd en grupos Yy se les proporciond un cartel en donde habian figuras con personas
bien vestidas y agraciadas y otros de todo tipo de personas y elementos, en algunos grupos
hubo confusion al comienzo de la actividad en tanto a la realidad y la propaganda y pensaban
que todas las personas debian tener esos pardmetros, pero al pasar del rato los mismo
estudiantes se fueron apoyando y diferenciando lo que se veia en la television por lo que ellos
consideraban normal. Al final cada grupo expuso su cartel y se llegé a la reflexion final para

saber si todos habian comprendido el ejercicio.

Entre las cosas que mas se escucharon fueron: “Porque en las revistas no hay personas mas

normales”, “No hay ningdn nifio como yo”.

Actividad # 4:“; Qué tan bien solemos actuar?”

Al iniciar la actividad se les explicé el objetivo de taller y consiguiente se les explico
sobre los tipos de conducta y como comportarse con los demas, aungue ya conocian de la
conducta agresiva, no sabian cuales eran la pasiva y la asertiva, por lo que se prosiguio a
explicarles como se manifestaban estas conductas en las personas. Una vez que ellos lograron

entender cada tipo de actitud se empez6 con la actividad, donde se hizo un juego de roles y se
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asignd unrol que representara actitudes pasivas, agresivas o asertiva segun el escenario que se

les pusiera.

Al finalizar la actividad se les otorgd una ficha para que la llenaran para determinar su
tipo de conducta en la cual las mujeres terminaron con un 70% de asertividad, un 25% de
pasividad y un 5% de agresividad, mientras que en los hombres la cifra llego a un 80% de

asertividad, 17% de pasividad y un 3% de agresividad.

Actitudes sociales
M Asertivo Pasivo Agresivo
78,57%
68,42%
26,31%
14,28%
5,26% 7,14%

Mujeres Hombres

Actividad # 5: “Todo tiene solucion”

Alempezar con la actividad se hizo una introduccion del taller con los objetivos, el
titulo y lo correspondiente a lo que se era necesario de la actividad. Antes de iniciar se les hizo
la lectura de Martinica y Martinoca (dos hermanas que tenian diferentes caracter, donde la se
explica que una de las hermanas habia tenido undia terrible y le dice a la hermana que no la
molestara pero la otra no le escucho y le dijo que si la seguia molestando le cortaria el cabello,
al final lo hizo, cuando pasé esto llega la mama), Al final la lectura empezd la reflexién para
esto se dividié al curso en 3 grupos, en donde ellos eligieron a quien apoyar. Se les pidio a los
estudiantes piensen si ellas actuaron bien y si se pudo resolver bien esa situacion entre las dos

hermanas y si no se podia resolver de una forma pacifica y que medidas pudiera haber tomado
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la mama. Un grupo apoyo a Martinoca, otro grupo hablo de que hubieran esperado a la mama
para que ella resuelva la situacion, y el tercer grupo expresé lo mismo. De esta manera que
pudieron establecer que todo tipo de situacion tienen mas de una solucién y que siempre hay

una forma correcta de hacer las cosas.

Actividad # 6: “El colegio: Una nueva etapa”

Se inici6 con la introduccién del taller con los objetivos y que se esperaba de la
actividad, se inicié explicAndoles las cosas positivas y negativas en las que ellos pensaban que
podian sucederles en su futuro como adolescente en el colegio y expresar sus expectativas
sobre lo que ellos querian del colegio. Se prosiguié a que en un hoja se dibujaran a ellos
mismos en el centro y alrededor ella escribieran esos aspectos positivos y negativos.
Prosiguieron a poner esos aspectos en la pizarra, sus expectativas sociales, académicas,

falencias y sus posibles soluciones.
Entre las respuestas dadas por los estudiantes en el taller se encontraron las siguientes frases:

e “nos falta estudiar mas”
e “no le tenemos miedo a la parte académica sino al bullying”

e “tenemos miedo a ser agredidos”

Actividad # 7: Una forma diferente de pensar

Se inicié con la introduccién del taller con los objetivos y como realizarla, se les otorgd
boligrafos y hojas para que ellos pudieran escribir los diferentes tipos de experiencias que han
tenido ensu vida y como mejorarlas, en especial como tratar a las personas y como reaccionar
ante cualquier tipo de situacion con lo aprendido en los talleres anteriores. Porque en la

reflexién los estudiantes pudieron entender sus falencias y virtudes.
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3.3 Descripcion del tipo de interaccion creado (alumno-profesorado-institucion-
familia)

El tipo de interaccion fue visto desde un enfoque sistémico de planificacion — accion —
integracion en donde el docente era un promotor de la actividad o taller de forma activa que
buscaba que tanto los estudiantes, profesores, familiares y la institucién pudieran dar todo lo

necesario para lograr obtener el conocimiento necesario con el fin de complementarse con

experiencias previas de lo que es el contexto estudiantil.

Se realiz6 un trabajo conjunto con todas las partes, para lograr la integracion de saberes,
con los estudiantes se trabajaron los talleres, para que puedan entender los conceptos de
autoestima y autoconcepto bajo la premisa de que esto les podra servir para su futuro, mientras
se realizaban los talleres bajo la supervision docente en donde los estudiantes podian integrar

los talleres con sus experiencias y llegar a un punto de reflexion con sus comparieros.

Al mismo tiempo con el resto de docentes se pudo establecer pequefias charlas en
reuniones donde se pudo llegar a explicar la funcionalidad de un programa de transicion de la
escuela a la secundaria y poder al mismo tiempo entender cémo se manejan las diferentes
escalas de edades que estan ligadas al desarrollo normal de un estudiante — nifio, al mismo
tiempo se les llego a explicar c6mo poder obtener los datos sin que los nifios se sintieran

amenazados y se pudiera mantener la calma en el proceso sin que haya ningun sesgo.

La familia tuvo un papel importante ya que se les explico que debian estar al tanto de
los talleres y la significancia que tenian estos en la vida de sus hijos debido a que los talleres
pueden llegar a ayudar a los nifios pero es importante que el seguimiento de lo aprendido se
realice en casa, ya que es un conocimiento que es necesario replicarlo desde los estudiantes

hasta sus familiares.

Mientras que por parte de la institucién los directivos dieron todo el apoyo para poder

realizar el programa en cuestion, ya que asi los estudiantes dentro del ambiente académico
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antes estas y al mismo tiempo como reaccionar ante diferentes situaciones, y al mismo tiempo

una gran apertura para la replicabilidad de programas como este a nivel institucional.

3.4 Dificultades observadas
Mientras que los estudiantes fueron totalmente comprometidos al proceso, habia ciertas

dificultades que se pudieron encontrar mientras que se realizaban las actividades o ciertas

explicaciones como por ejemplo:

1. Resistencia por parte de alumnos por la falta de conocimiento de los
conceptos no podian cambiar su forma de pensar al principio.

2. Falta de interés por parte de algunos docentes ante el programa, ya que no
era un programa macro que afectaria sus aulas de clases.

3. Falta de tiempo para realizar talleres que no estaban dentro del programa
pero también serian de mucha ayuda ya que hay temas que son necesarios

tratar

4. Valoracion de la implementacioény pautas de redisefio de la unidad didactica

4.1 Valoracion de la unidad didactica y propuestas de mejora: (Objetivos,
audiencias, contenidos, mome ntos, responsables, etc.)
El programa de autoconcepto y autoestima en transicion de la infancia a la adolescencia

se establecio como medida promotora de las habilidades que los estudiantes han o no adquirido
para enfrentarse con los problemas que existen en su medio y como responder ante ellas; y de
la misma forma como evitar que estos problemas afecten a su nivel de aprendizaje y mantener

una estabilidad en el proceso estudiantil.

La forma en la que se pudieron obtener resultados fue a través de la aplicacién de

talleres que buscan integrar estos conocimientos con la practica de situaciones previamente
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explicadas a los estudiantes para explotar todos los recursos necesarios en su desarrollo de las

habilidades y competencias necesarias para poder llevar a cabo una buena transicion .

Entre las cosas importantes que se deben tomar en cuenta al realizar estos talleres son
los conocimientos previos que tenemos sobre el contexto en el cual algunos nifios se
encuentran y que son importantes ante la gran demanda de atencidn que alguno de ellos

necesita:

1. Principalmente se encuentran problemas que influyen en la calidad de estudio del y
los estudiantes los cuales se encuentran en este medio, por ejemplo es importante
entender que algunos estudiantes vienen de hogares donde la situacién econémica
es mala, existe maltrato intrafamiliar, descuido, entre otros. Y esto llega a repercutir
en el estudiante.

2. Tener en cuenta la capacidad que tiene el estudiante para reaccionar ante situaciones
y saber que no es bueno para él y que si, como parte de necesidades educativas.

3. Reconocer sus fortalezas y explotarlas para que ellos puedan reflexionar sobre las

cosas que estan bien y cuales no lo estan.

4.2. Instrumentos de recogida de informacion
Este programa se basa en varios criterios de evaluacion que permiten que cada taller sea

desarrollado con una revision posterior, en este punto se explicaran los instrumentos utilizados

para los talleres.

Test de autoestima de Rosenberg

Es una prueba psicométrica que permite explorar el autoestima de la persona, sus

sentimientos, como se percibe y el respeto que se tiene. Consta de 10 items positivos y

negativos. Es autoadministrado.

Escala de conducta asertiva
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Este cuestionario describe diferentes situaciones cotidianas, consta de 9 items con 3

opciones de respuesta que reflejan la conducta pasiva, asertiva o agresiva.

4.3. Presentacion de resultados

Referente a los talleres realizados se muestran los aprendizajes adquiridos.

NO

1

2

5

Actividad

Taller: “Quién soy y como soy”

Taller: “El rio de la vida”

Taller: “Medios de comunicacion
Vs. Realidad”

Taller: “El colegio: Una nueva
etapa”

Taller: “Todo tiene solucién”

Taller: “;Qué tan bien solemos
actuar?”

Taller: “Una forma diferente de
pensar”

Resultado

Los estudiantes lograron comprender las
actividades que se iban a realizar durante todo el
proceso del programa de transicion de la escuela al
colegio.

Los estudiantes lograron comprender las cualidades
positivas y negativas que se encuentran presentes
dentro de ellos y como mejorarlas.

Los estudiantes pudieron comprender la realidad en
el medio y diferenciarla de la propaganda.

Los estudiantes pudieron expresar sus expectativas
sobre lo que esperanenel colegio y las cosas que
temen que puedan pasar.

Los estudiantes reconocieron las formas de
resolver problemas de la manera mas pacifica
posible.

Los estudiantes aprendieron a reconocer las
conductas agresivas, asertivas y pasivas y lograron
ponerlas a prueba.

Para finalizar los talleres los estudiantes dieron una
reflexion positiva integrando los demas talleres y
lograron poner en practica todos esos
conocimientos.
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4.4. Propuestas de mejora
e Sebusca que los talleres sean propuestos académicamente como un programa macro ya

que hay muchas cosas las cuales los estudiantes necesitan expresar y resolver que no
pueden ser resueltos en solo siete talleres, por ejemplo los estudiantes necesitan
tecnicas de estudios, talleres de sexualidad y talleres nuevos para aprender a trabajar
mas sobre temas como el bullying que es lo que mas les preocupa y como enfrentarlo.
e También es necesario lograr una integracion de saberes entre los valores y las normas
para que sea mas facil explicar la mayor parte de los talleres.
e Integracion de los padres en el programa para que los resultados se vean a largo plazo
e Integracion entre cursos y actividades extracurriculares para la captacion de

probleméaticas en la unidad académica.

5. Reflexiones Finales
Presentaciony analisis de las evidencias de aprendizaje competencial adquiridas durante

la maestria.
Relacién con las asignaturas troncales.
e Sociologia de la educacion.

El trabajo se encuentra formado desde un punto de vista social de la educacion, que
refiere a los niveles de cultura y cambios dentro del entorno que los estudiantes pudieran
referenciar desde su propia perspectiva, mientras que el desarrollo de los estudiantes es un
proceso que toma tiempo hasta que pueda tener el conocimiento necesario para su
instrumentalizacion en la vida real, y esto conlleva un trabajo en conjunto con sus docentes —

familiares — y sus otras relaciones que pueden estar presentes.
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e Seminario de investigacion

Dicho esto es importante recordar que los estudiantes pasan las etapas del desarrollo
humano todo el tiempo, y es necesario establecer el uso de herramientas pedagdgicas por los
docentes para que estos puedan llegar a entender su entorno y poder modificarlo, haciendo de
este un estudiante que pueda tener las actitudes necesarias para la formacién de sus
habilidades sociales, ya que el ser humano es un ente gregario y su convivencia social se puede
evidenciar sobre su contexto y los medios que usan para poder resolver los problemas que
puedan presentar en este.

De esta forma se busca que el conocimiento sea explicado desde varios puntos de vista
desde un ambito escolar — social que pueda llegar a esclarecer las caracteristicas necesarias en
el aprendizaje del estudiante para que el docente pueda reconocer estas variables y pueda tener
varias vias de abordaje ante las necesidades que pueda llegar a tener un estudiante.

e Tutoriay orientacion educativa.

Desde el punto de vista de la docencia se puede reconocer el cambio que tuvo los
estudiantes en cuanto a entender los conceptos dados y la forma en la cual los pudieron
desarrollar en clases, mientras que en la orientacion educativa se pudo encontrar las
afectaciones de los estudiantes y la solucién que ellos mismo les dieron a través de la reflexion
en cada taller.

e Psicologia de la educacion

En la psicologia de la educacién aplicada por docentes en este caso fue implementada
para determinar la forma mas efectiva y eficiente en cuanto como lograr que los estudiantes
pudieran abstraer el conocimiento de los conceptos y la forma de aplicarlos en su vida, para
que de esta forma ellos puedan enfrentar las adversidades que se les puedan presentar ensu
futuro siendo adolescentes en otra institucion y como sobrellevar los diferentes temas que se

toman en cuenta desde el contexto ecuatoriano.
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e Sistema educativo ecuatoriano para una educacion intercultural.

Es por esto que la educacion y la interculturalidad interviene mucho en el proceso de
ensefianza, para solventar esos problemas previamente explicados desde una mirada preventiva
mas gue de una mirada solucionadora, para que los estudiantes puedan entender la diversidad
enel medio; y las repercusiones que estas tienen sobre la sociedad y como ver a través de estas
culturas una forma de aprendizaje y no una forma de discriminacion.

¢ Metodologia didactica de la ensefianza

Ha sido fundamental el conocimiento de procesos didacticos, de interrelacion social y
de la capacidad de la resolucion de problemas para realizar los talleres, los mismos que han
permitido enfocar temas muy importantes y de interés para los preadolescentes. El conocer la
gestidnen el aula con un nuevo enfoque, desterrando lo tradicional casi por completo ha
permitido mayor confianza del alumnado a expresarse y conocer.

Relacion con las asignaturas de especialidad.

e Modelos de orientacion e intervencion psicopedagdgica
Por lo cual se necesitd de un programa con un modelo de intervencion pedagdgica que
busco que los grupos de estudiantes pudieran socializar lo aprendido a través de los diferentes
tipos de talleres, para que con estos pudieran tener su autorreflexion sobre los amplios
problemas que se pueden llegar a presentar en su jornada, y mas que nada entenderlos para que
esto no afecte su autoconcepto nisu autoestima.
e Orientacidon para la prevenciény el desarrollo personal.
El manejo de las emociones por parte del docente, es importante pero a la vez un tema
poco explorado. Sin embargo el conocimiento y el aprendizaje de las mismas, ha permitido su
aplicacién en los talleres con los estudiantes, pudiendo asi ambas partes expresarse, lo cual ha

tenido un gran impacto dentro del aula.
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e Innovacion educativa
La aplicacion de talleres con una nueva perspectiva ha sido un gran cambio en la forma
de ensefiar y de aprender, buscando temas que sean de interés en esta nueva etapa préximo al
colegio, lo que permite reflexionar sobre lo importante de buscar soluciones a problemas con
innovacion e investigacion.
e Procesos de aprendizaje y atencion a la diversidad
Este trabajo fue realizado con la obtencion de varios conocimientos recibidos mediante
las diferentes catedras que socializaron un conocimiento mayor sobre la atencién de todos los
diferentes niveles de necesidades, que fueron desarrollados tanto con las materias troncales y
las de especialidad.
e Evaluacion psicopedagogica
Evaluar durante todo el proceso de los talleres ha sido imprescindible, porque ha
permitido al docente conocer las dificultades, logros y nuevas necesidades del estudiantado.
Durante el proceso se despertaron nuevos interés que son temas para nuevas actividades.
e Accion tutorial y convivencia
Elautoconocerse y autovalorarse son el inicio de una buena convivencia, es la que
regula el accionar con la sociedad o los grupos humanos con los que se relaciona un individuo.
La resolucién de conflictos con responsabilidad y de una forma asertiva son las mejores formar
para vivir con calidad, entusiasmo y paz.
e Orientacion académica y profesional
Las expectativas que tienen los estudiantes sobre la nueva etapa estudiantil deben ser
guiada de la mejor forma posible, romper los miedos que tienen y buscar las alternativas de
solucion ha sido una parte la tarea de este TFM, los talleres han sido diversos pero con un claro

objetivo ayudar a los chicos a ir seguros a un cambio de entorno estudiantil.

30 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso



). Tormatidn del profesorado ;T" UNIVERSITATobx UN AE
de Educacién Secundaria +
en Ecuador i+ BARCELONA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

6. Bibliografia

Alvarez, M., & Bisquerra, R. (2012). La orientacion académica y profesional. Barcelona:
Wolters Kluwer Educacion .

Direccion de tutoria y orientacion psicoldgica. (2007). Manual de tutoria y orientacion. Lima:

Quebecor world Peru.

Junta de Andalucia. (2009). Nucleo tematico N° 1: Autoestima, habilidades sociales y toma de

decisiones.

Maturana, H. (11 de 02 de 2006). ¢ Que es Educar? Obtenido de
http://matosas.typepad.com//educar_juntos/2008/02/qu-es-educarl-d.html

Ministerio de Educacion, Politica Social y Deporte. (2009). Orientacién educativa:

fundamentos tedricos, modelos institucionales y nuevas perspectivas.

Navarro, F. R. (2006). http://www.ugr.es. Obtenido de
http ://www. ugr.es/~aguevara/SOCIOLOGIA_archivossAMPLIACION_T2.pdf

Rodriguez, C., & Cafio, A. (2012). Autoestima en la adolescencia: analisis y estrategias de
intervencién. International Journal Of Psychology and Psychological Therapy , 389-
403.

Snow. (1992). Instructonial review. annual review of psychology.

Trow. (1941). Educational psychology: individual or social. Journal of consulting of
psychology.

Zimmerman. (2008). Motivation and self - regulated learning: theory, research, and

applications. New jersey: Lawrence Erlbaum Associates Publishers.

31 Milvia Xiomara Benalcazar Barroso



‘ _— TRABAJO FIN DE MASTER
ck Educacion AUTOEVALUACION

o de == UN[VI'RSIT’\'I
formacién del profesorado b= 17 a E ATes
de Educacién Secundaria ii+= BARCELONA
en Ecuador

Hoja de cotejo de autoevaluacion del estudiante del trabajo
FIN DE MASTER 2017-2018.
OPCION A

Tal y como se indica en la guia del TFM, el estudiante debe realizar una autoevaluacion sobre el proceso y la elaboracion del TFM. Dicha
evaluacion tendrd un valor de 1,5 puntos sobre la calificacidn final (sobre 10). Para facilitar la tarea al estud iante, el equipo de coordinacion del
TFM disefi6 esta hoja de cotejo de autoevaluacion. En ella se encuentran reflejados todos los indicadores que deben ser tenidos en cuenta por el
docente a la hora de puntuar su actuacion, divididos en dos apartados. En primer lugar, una valoracion de las actividades realizadas durante la
elaboracion del TMF. Ensegundo lugar, contiene indicadores para reflexionar sobre la version final del TFM

A cada uno de los indicadores les corresponden cuatro niveles de concrecion (A, B, C y D) que concretan de forma graduada desde un minimo
hasta un maximo nivel de logro. De modo orientativo, recomendamos que el estudiante asigne un valor numérico comprendido en el 0-10 en la
columna de la derecha para cada uno de los indicadores. Estos indicadores servirdn de guia al docente a la hora de asignarse una nota global sobre
1,5 (que equivale al peso de la autoevaluacion del alumno que se especifica en la guia). Esta nota final debe incluirse al final de la hoja de cotejo,
en el apartado correspondiente dentro del TFM.

Recuerden incluir la siguiente hoja en la version final de su trabajo
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Falté a las tutorias sin Asisti alas tutorias presenciales y preparé 10
Tutorias justificar miausendia. Falté a las tutorias presenciales ysi | Asisti alas tutorias presenciales sin | deantemano todas las dudas que tenia.
presenciales justifiqgué miausencia. prepararlas de antemano. Asimismo, planifiqué el trabajo que tenia
realizado para contrastario con el tutor/a.
Fuiirregular a la hora de contestar Contesté todos los mensajes Contesté todos los mensajes virtuales del a0
Tutorias de Ni escribi ni contesté los . ) . . tutor/a realizando las actividades pactadas
o jes del tutor/a algunos mensajes del tutor/a e virtuales del tutor/a y realicé . .
seguimiento mensajes de . ) ; o dentro del calendario previstoy lo he
N informarle delestado de mi algunas de las actividades pactadas L .
virtuales . . . mantenido informado del progreso de mi
trabajo. en el calendario previsto. )
trabajo.
El trabajo final elaborado no . . 10
,J - El trabajo final elaborado alcanzé la . . L .
o alcanzélos objetivos ) o El trabajo final elaborado alcanzé El trabajo final elaborado alcanzé todos los
Objetivos del TFM mayoria de los objetivos L. L . .
propuestos o los ha logrado ropuestas todos los objetivos propuestos. objetivos propuestos y los ha enriquecido.
parcialmente. propu ’
La unidad didactica . e . e La unidad didactica implementada contiene €l
. La unidad didactica implementada La unidad didactica implementada P L
implementada carece de la X X . todos los elementos de la programacion
. contiene casi todos los elementos contiene todos los elementos de la - . ) )
mayoria de los elementos de . L . . (objetivos, contenidos segun el curriculum,
Estructura de la L o de la programacion (objetivos, programacion (objetivos, o o .
. . la programacidn (objetivos, . . ; . N g actividades de ensefianza yaprendizje y
unidad didactica L , contenidos segun el curriculum, contenidos segun el curriculum, . ) L
. contenidos segun el o " . " actividades de evaluacion)y ademds incluye
implementada . A actividades de ensefianza y actividades de ensefianza y ) L . .
curriculum, actividades de o o o o informacidn sobre aspectos metodoldgjcos,
o o aprendizaje yactividades de aprendizaje yactividades de B ) )
ensefianza y aprendiaje y ) s necesidades educativas especiales y el
L 9 evaluacion). evaluacion).
actividades de evaluacion). empleo de otros recursos.
El apartado de 10
implementacidn carece de la | El apartado de implementacion El apartado de implementacion El apartado de implementacion contempla
mayoria de los aspectos contempla casi todos los aspectos contempla todos los aspectos todos los aspectos solicitados (adecuacion
Imblementacién solicitados (adecuacion de solicitados (adecuacion de solicitados (adecuacion de de contenidos, dificultades de aprendizaje
P - : contenidos, dificultades de contenidos, dificultades de contenidos, dificultades de advertidas, gestién de lainteraccidén y de
de la unidad o - o . o - A e
. aprendizaje advertidas, aprendizaje advertidas, aprendizaje advertidas, las dificultades enlaactuacién como
didactica . . L . . L . . . .
observacidn de la interaccién | observacion de la interaccionsobre | observacion de la interaccidnsobre | profesor), ademds de unandlisis del
sobre las dificultades las dificultades halladas inherentes las dificultades halladas inherentes contexto y de las posibles causas de las
halladasinherentesa la a la actuacién como profesor). a la actuacion como profesor). dificultades.
actuacion como profesor).
Las conclusiones a las que he 10

Conclusiones de la
reflexion sobre la
implementacién

Las conclusiones a las que he
llegadosobre la
implementacidn de la unidad
didactica son poco
fundamentadas y excluyen la
practica reflexiva.

llegadoestan bastante
fundamentadas a partir de la
practica reflexiva, pero algunas
resultan dificiles de argumentary
mantener porque son poco reales.

Las conclusiones a las que he
llegadoestdn bien fundamentadas
a partir de la practica reflexiva, y
son coherentes con la secuencia y
los datos obtenidos.

Las conclusiones a las que he llegadoestdn
muy bien fundamentadas a partir de la
practica reflexiva porque aportan
propuestas de mejora contextualizadas a
una realidad concreta y son coherentes con
todo el disefio.
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Aspectos formales

El trabajo final elaborado
carece de los requisitos
formales establecidos
(portada con la informacion
correcta, indice, paginacion,
diferenciacién de apartados,
interlineado que facilite la
lectura, etc.)y no facilitasu
lectura.

El trabajo finalelaborado casi
cumple los requisitos formales
establecidos (portada con la
informacion correcta, indice,
paginacion, diferenciacién de
apartados, interlineado que facilite
lalectura, etc.), pero su lectura es
posible.

El trabajo final elaborado cumple
los requisitos formales establecidos
(portada con la informacién
correcta, indice, paginacion,
diferenciacién de apartados,
interlineado que facilite la lectura,
etc.)y su lectura es posible.

El trabajo final elaborado cumple los
requisitos formales establecidos (portada
con la informacidn correcta, indice,
paginacion, diferenciacién de apartados,
interlineado que facilite la lectura, etc.)y ha
incorporado otras que lo hacen visualmente
mas agradable y facilitan la legibilidad.

10

personalsobre lo
aprendidoa lo
largo del mastery
del TFM

No reflexioné
suficientemente sobre todo
lo que aprendi en el master.

Realicé una reflexion sobre lo
aprendidoen el mastery sobre la
realidad educativa.

realidad educativa. Esta reflexion
me ayudd a modificar concepciones
previas sobre la educacién
secundaria y la formacion
continuada del profesorado.

una valoracién global y me sugirié preguntas
que me permitieron una visién nueva y mas
amplia delaeducacion secundaria y la
formacién continuada del profesorado.

La redaccidn del trabajo, la L, . La redaccidn del trabajo, la » X o, 10
e . La redaccidn del trabajo, la e B La redaccion del trabajo, la distribucién de
distribucion de los parrafos y A . distribucién de los parrafos y los ,
los conectores textuales distribucion de los parrafos y los conectores textuales ayudan a la los parrafos y los conectores textuales
Redacciény e conectores textuales facilitan casi S ayudan perfectamente alalecturay
. dificultan la lecturay . o lectura y comprensidn del texto. El .,
normativa L siempre la lectura y comprensién comprension del texto. El textocumple con
comprensién del texto. El . texto cumple con los aspectos )
. del texto. El texto contiene algunas ; . los aspectos normativos de la lengua
texto contiene faltas graves ) . . normativos delalengua espafiola, . .
. o carencias de la normativa espafiola. . espafiola y su lectura es facil y agradable.
de la normativa espafiola. salvo alguna errata ocasional.
Carece de bibliografia o la Se presenta una bibliografia basica Presenta una bibliografia completa Presenta una bibliografia completa y muy 9
. , que se presenta no cumple que, a pesar de algunos pequefios y muy actualizada, que cumple los actualizada, que cumple los requisitos
Bibliografia . - - - .
los requisitos formales errores, cumple los requisitos requisitos formales establecidos formales establecidos por la APA de forma
establecidos por la APA. formales establecidos por la APA por la APA. excelente.
Apesar deser necesaria, L. i La documentacionanexa aportada 10
. L. . Hay documentaciénanexaamplia y A .
falta documentaciénanexa o | Hay documentaciénanexa basica y . : complementa muy bien el trabajoy la
Anexo . diversa. Se menciona en los . .
la que aparece es suficiente. ) enriquece. Se menciona en los apartados
. . apartados correspondientes. )
insuficiente. correspondientes.
ficé b flexis b Realicé una reflexion profunda sobre todo lo 10
Reflexiony IRea Ice L:jnz uenal re' exion sobrel aprendidoen el méstery sobre la realidad
valoracién oaprendido en el mastery sobrela | o g5 tiva. Esta reflexion me ayudo a hacer

Nota final global (sobre 1,5) 1.47
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ANexos



Fotografia #1
Estudiantes realizando la ficha del taller 1

Fotografia #2
Material del tercer taller
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Fotografia #3
Realizacion del segundo taller
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Fotografia #4
Anuncio creado por estudiantes durante el segundo taller

Fotografia #5
Estudiantes que participaron en la dramatizacion del cuarto talle

Fotografia #6
Resultados del quinto taller
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Fotografia #7
Realizacion del sexto taller

Fotografia #8
Resultados del sexto taller
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Taller # 1: “Quién soy y c6mo soy”
Ficha de taller

“QUIEN SOY Y COMO SOY”

NOMBRE:
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ESCALA DE AUTOESTIMA DE ROSEMBERG

Este test tiene por objeto evaluar el sentimiento de satisfaccion que la persona tiene de si
misma. Por favor, conteste las siguientes frases con la respuesta que considere mas apropiada.

A. Muy de acuerdo
B. De acuerdo
C. Endesacuerdo

D. Muy en desacuerdo

1. Siento que soy una persona digna de aprecio, al menos en igual
medida que los demas.
2. Estoy convencido de que tengo cualidades buenas.

3. Soy capaz de hacer las cosas tan bien como la mayoria de la
gente.

4. Tengo una actitud positiva hacia mi mismo/a.

5. En general estoy satisfecho/a de mi mismo/a.

6. Siento que no tengo mucho de lo que estar orgulloso/a.

7. En general, me inclino a pensar que soy un fracasado/a.
8. Me gustaria poder sentir mas respeto por mi mismo.
9. Hay veces que realmente pienso que soy un inutil.

10. A veces creo gue no soy buena persona.



Taller # 2: “El rio de la vida”

Ficha del taller

Actividad: EL RIO DE Ml VIDA (Adaptacion de Z .Carandell y O. Esteve). |

Dibuja el curso de un rio que refleje tu trayectoria personal hasta llegar a donde estas ahora.
Puedes recuperar recuerdos y experiencias tan lejanas como tu consideres necesario. Marca los
puntos méas significativos que hacen referencia a momentos, personas, acontecimientos,
lugares, experiencias, .... que te has ido encontrando por el camino y que han tenido influencia
en tu desarrollo personal.

Comentario o
reflexion:
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Taller # 3: “Medios de comunicacion VS Realidad”

Taller
“Medios de comunicacion vs. Realidad”

¢ Qué opinas de los anuncios publicitarios que muestran a personas con
caracteristicas no tan reales en la sociedad (delgadas, altas, etc.)?
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Taller # 4: “; Qué tan bien solemos actuar?”

CUESTIONARIO

1.~ Cuando hablo con mis amigos y amigas...
a) Suelo participar muy poco.
b) Expreso directamente lo que pienso o siento.
¢) Impongo mis opiniones, aunque a los demas no les gusten.
2.~ Yo pienso de mi mismo/a que...
a) Fallo en muchas cosas; soy un desastre.
b) Me relaciono con otras personas bastante bien.
) Soy estupendo; no tengo ningdn fallo.
3.~ En mi grupo de amigos y amigas yo...
a) Participo mas bien poco.
b) Creo que cuentan conmigo y colaboro.
¢) Sin mi el grupo no funcionaria.

4.~ Cuando hay problemas en las relaciones con otros compaiieros o compaiieras,

lo que hago ese..

a) Me aguanto con lo que decidan, aunque sea yo quien lleve la razén.

b) Suelo aceptar las ideas y propuestas que se hacen.

¢) Con una amenaza resuelvo rapidamente la situacion.
5.~ $i necesito que alguien me haga un favor...

a) No le digo nada.

b) Le digo: «éMe puedes hacer un favor?» Y le explico lo que necesito.

¢) Le exijo que haga lo que necesito.
6.~ Cuando estoy haciendo algo que me gusta y creo que esta muy bien, si
alguien me dice que no le gusta...

a) Le digo que tiene razén, aunque yo no lo creay me sienta dolido/a.

b) Le digo: «Yo creo que estda bien».

¢) Le digo: «Pero, {tG qué entiendes de esto, indtil?.
7.~ Un compaiiero/a va muy bacan, te encanta su ropa o su corte de pelo;
entonces ..

a) No le digo nada.
b) Le digo algo agradable.
¢) Le digo que va fatal, aunque piense lo contrario.
8.~ $i alguien me hace algo bastante desagradable y me enfado...
a) Hago como que no me ha molestado
Ib) Le digo: «Estoy enfadado/a no me gusta lo que me has hecho».
©) Le grito: «iEres idiota! iEsta me la pagas!
9.~ Cuando estoy haciendo cola y alguien se cola delante de mi..
a) Me aguanto y no digo nada.
b) Le expreso mis quejas directamente, pero con educacién.
¢) iPobre de quien se atreva a colarse!
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Taller
“¢sQué tan bien solemos actuar?”

Representacion
Situacion Un amigo quiere que le hagas su tarea
Tipo de situacion Pasiva
Personajes

Taller
“¢Qué tan bien solemos actuar?”

Representacion

Situacion Tu mama te escoge la ropa que a ti no te gusta para ir a la calle.

Tipo de situacion

Asertiva

Personajes

Taller
“sQué tan bien solemos actuar?”
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Forma agresiva

Formas de comportarse con los demas

Gritan cuando hablan
Insultan y molestan a los demas
Quieren que les obedezcan \

Amenazan

Forma pasiva o timida ﬂ
7oAl

No hablan mucho L 2o

NG,
Les cuesta decir “NO” ,/r’-"’-{ D
Se quedan en silencio cuando algo no les ‘\ﬂ
gusta N

No miran a la cara

Forma asertiva

Dicen lo que piensan y de forma
respetuosa

Escuchan a los demas
Comunican como se sienten

Saben decir “NO”
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Taller # 5: “Todo tiene solucion”

Lectura inicial

MARTINICAY MARTINOCA
Habia una vez dos hermanas que, aunque se llevaban muy bien, tenian problemas muy a
menudo. Martinica, la mas pequefia, siempre estaba alegre y contenta, y todo se lo tomaba a
broma. Martinoca, la mayor, solia estar de mal humor y cualquier cosa le molestaba. Y es por
eso que solian acabar mal.
Como a Martinoca le molestaba todo y Martinica todo se lo tomaba a broma, la mayor solia
acabar gritando a la pequefia 0 haciendo algo que terminara molestandola. Y como eso solia ser
dificil, porque cuanto méas se enfadaba Martinoca més se reia Matinica, las peleas se
prologanban horas y horas.
Un dia que Martinoca estaba especialmente malhumorada por un problema que habia tenido en
el colegio, Martinica llegd con mas ganas de bromas de lo habitual. Y como la mayor la vio
venir y no queria pagarlas conella le dijo:

-Mas te vale estarte quietecita hoy, que estoy de muy mal humor. Como te pases un pelo te
corto la melena. Estés avisada.

Martinoca penso que la amenaza surtiria efecto, porgque su hermana Martinica era muy
presumida y tenia en mucha estima su melena. Sin embargo, a la pequefa le hizo mucha gracia
la amenaza, tanto que se desternillaba de la risa.

Martinoca se marchd, intentando ignorarla, pero Martinica fue detrés de ella, haciéndole burla
y mofandose de sus amenazas.

Y como no podia més, Martinoca cogioé unas tijeras y, sin mas preambulos, le peg6 un tajo al
pelo de su hermana y lo soltd para que se desperdigara por el suelo.

-¢Quieres otro corte, 0 te vale con esto para darte por enterada? -dijo Martinoca.
Martinica, al ver el destrozo, empez0 a gritar y a llorar.

-iEres una bruja! jEres una idiota! jEres una amargada! -le decia Martinica a su hermana.
Enpleno griterio llegd la madre de ambas de trabajar.

-Veo que ha habido pelea -dijo la madre.

-iMartinoca me ha cortado el pelo! -dijo Martinica

-Estoy harta de que se ria de mia y de que me tome a broma -dijo Martinoca.

-¢Estas orgullosa de lo has hecho, Martinoca? -pregunt6 su madre.
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No -dijo Martinoca-. Ojala se me hubiera ocurrido otra manera de hacer entender a mi hermana
que me molestan sus bromas, sobre todo cuando estoy de mal humor. Tengo un maldia, y lo
siento.

-Martinica, lo que ha hecho tu hermana no esta bien, y sera castigada por ello -dijo su madre-.
Pero eso no haré que te crezca el pelo antes. Y como no aprendas a controlar esa risa floja y a
respetar a los deméas cuando no estan para bromas ese tajo que te ha destrozado la melena va a
ser el menor de tus problemas.

Desde ese dia Martinoca procura tener mas cuidado cuando su hermana esta de mal humor y

reacciona cuando esta le avisa que se esta pasando de la raya. Y es que cada uno tiene su
propio caracter y hay que saber aceptarlo y respetarlo para poder convivir en paz.
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Taller # 6: “El colegio: Una nueva etapa”

Hoja de inicio

Dibujate y escribe tus expectativas hacia esta nueva etapa escolar (positivas y
miedos)
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Taller # 7: “Una forma diferente de pensar”
Frases negativas y pensamiento positivo

iCualquiera podria hacerlo, menosyo!

Positivo:

Siento que los demas piensan que soy un torpe.

Positivo:

“No va a funcionar”

Positivo:

“Soy un inutil”

Positivo:

“Mi compafiero no sabe nada”

Positivo:

Si me esta mirando, es porque esta pensando algo malo de mi.

Positivo:

Soy el causante de los problemas de mi familia.

Positivo:

Todo lo que hago nunca da resultado.

Positivo:

Quiere sobresalir pero si no sabe nada.

Positivo:
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Milagro, 16 de abril de 2018.

Msc. Piedad Llambo Seminario

Directora de la Escuela de Educacién Bésica Dr. Alfredo Pérez Guerrero.

De mis consideraciones:

Estimada Directora, reciba un cordial saludo de parte del maestrante Milvia Benalcazar Barroso,
docente de 7 ° afio basico de la institucion que usted muy acertadamente dirige. La siguiente es para
solicitarle se me autorice realizar mi proyecto final de maestria con mis estudiantes cuyo tema es
“Autoconcepto y autoestima en la transicién infancia — adolescencia” el mismo que consta de varios

talleres y de la aplicacion de test.

Adjunto el cuadro de actividades y el cronograma de trabajo con los estudiantes para una mejor

explicacion de los mismos.

Segura de contar con su autorizacion me despido de usted muy agradecida.

S

Milvia Benalcazar Barroso

Maestrante. 20/4 {¢-oy-1&

He- 2 5adfte)




ESCUELA DE EDUCACION BASICA
“DR. ALFREDO PEREZ GUERRERO”
Fiindacds ol 2 ds Mayo do 1967
Direccién: Rio Santiago — Tarqui y Jubones  Milagro (Cdla. Dager)

Milagro, 19 de abril de 2018.

Lcda.
Milvia Benalcazar Barroso.

Docente-maestrante

De mis estimas:

Reciba un cordial y afectuoso saludo, en contestacion al oficio s/n suscrito por usted
de fecha 16 de abril de 2018 y una vez que se lo ha analizado he resuelto concederle
la autorizacion solicitada con respecto a la aplicacion de su trabajo de maestria, el
mismo que estoy segura va a beneficiar a los estudiantes de séptimo afio basico de
esta institucion.

lambo Seminario

Directora del plantel
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