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RESUMEN

Esta investigacion se baso en el desarrollo de una unidad didactica en valores para
la promocion de la educacion en valores en el proceso de ensefianza — aprendizaje de los
nifios de 4to afio de educacion basica, especificamente para delimitar y establecer los
procesos necesarios en la implementacion de la unidad en la planificacion del docente ,
con la finalidad de lograr el mejor desempefio en el proceso educativo garantizando el
mejor manejo de los recursos y conocimientos del area y de agilizar el proceso educativo

en los estudiantes.

Para la elaboracién de la unidad didactica en valores se utiliz6 una serie de
técnicas métodos y estrategias de investigacion y recoleccién de datos, como el analisis
de fuentes documentales y observacion directa asegurando el cumplimiento de los
objetivos especificos, llegando a la conclusion de que la educacion en valores genera un

mejor ambiente educativo y que promueve la excelencia educativa.

Palabras Claves:

Educacion en Valores, Unidad Didactica, procesos educativos.

ABSTRACT

This research was based on the development of a didactic unit in values for the
promotion of values education in the teaching - learning process of children in the 4th
year of basic education, specifically to delimit and establish the necessary processes in
the implementation of unity in teacher planning, in order to achieve the best performance
in the educational process ensuring the best management of resources and knowledge of
the area and streamline the educational process in students.

For the elaboration of the didactic unit in values, a series of methods and strategies
of investigation and data collection were used, such as the analysis of documentary
sources and direct observation ensuring the fulfillment of the specific objectives, arriving
at the conclusion that education in values it generates a better educational environment

and promotes educational excellence.
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Introduccion.

A partir de la adopcion de la Reforma Curricular en el sistema educativo ecuatoriano,
hecho acaecido en el afio 1996, entraron en vigencia los ejes transversales como mecanismos
vinculadores de cada una de las areas de la educacion en el Ecuador, siendo el eje fundamental
los valores, criterio que fue corroborado en el afio 2010 cuando se desarroll6 la Actualizacién

y Fortalecimiento Curricular, tanto en la educacién basica como de bachillerato.

La educacién en el siglo XXI adquirié matices cientifico-humanistas y ético—morales,
que se encuentran entrelazados con los demas ejes transversales y con cada una de las areas del
sistema curricular de la educacion general basica y de bachillerato, que deben contribuir a la
potenciacion de la calidad de la educacion, para la generacion del buen vivir y el mejoramiento

de la realidad social.

Ante los retos que demanda la educacion en valores, especialmente porque el Ministerio
de Educacion esta empefiado en interiorizarlos en el proceso de ensefianza — aprendizaje, la
Institucion educativa donde se delimita el estudio, debe implementar el o los mecanismos mas
adecuados para que la convivencia escolar mejore e impacte directamente en la ensefianza —

aprendizaje y en la formacion de cada individuo.

Por esta razon, en vistas que el Ecuador necesita de individuos con valores fortalecidos
que faciliten la potenciacidn de sus habilidades y destrezas, para la minimizacion de los niveles
de corrupcién, de los problemas sociales y la reduccion de la pobreza a nivel nacional, se ha
desarrollado la presente propuesta consistente en una unidad didactica para que los docentes
puedan orientarse eficientemente en la ensefianza — aprendizaje y se rija de conformidad con

el eje axioldgico de los valores.

Para el efecto, en la unidad didactica se han desarrollado diversas actividades en el salon
de clases, incluso ludicas, en el que interacttan los docentes con los estudiantes, utilizando los

recursos necesarios, estrategias que responden al eje axioldgico de los valores y debe fortalecer
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la formacion ético —moral de los educandos, para que a su vez adquieran una cultura en valores,

valga la redundancia.

Se destaca que mediante la unidad didactica en valores, se esta cumpliendo con uno de
los principios de la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (LOEI), que consta en el Art. 2,
el cual manifiesta que “la educacion se fundamenta en la transmision y practica de valores para
fomento de la libertad, democracia, respeto a los derechos, responsabilidad, solidaridad,
tolerancia, identidad, equidad y justicia”; para contribuir a su vez a la potenciacion de la calidad
de la educacién como lo establece el Art. 26 de la Constitucion de la Republica. (Asamblea

Nacional Constituyente, 2008).
1. Presentacion de la unidad didactica implementada.
1.1.  Breve marco tedrico conceptual.

En las civilizaciones antiguas, el valor estaba concebido como lo bueno, la belleza, es
decir, que lo malo y lo feo era lo contrario al valor, segin Socrates, Platon y Aristoteles,
inclusive el término axiologia que enfoca a los valores, tiene raiz griega, axios valioso y logos
concepto. En el siglo XVIII se abordd filos6ficamente la definicion de los valores, primero
Kant, luego Nitzsche, Lotze, naciendo primero la escuela objetiva y luego la subjetiva de los
valores. Scheler dice que los valores son objetivos, mientras Windelband asocia los valores a

la moral y plano afectivo (Sanchez, 2015).

La historia prosigue con la evolucion del concepto de valor en el siglo XIX,
destacandose los manifiestos de Durkhein, Lévy y Bouglé, quienes fundaron el psicologismo
axiologico, indicando que la concepcidn de valor esta afectada por los cambios sociales, es
decir, lo que aprueba una determinada comunidad, identificando Corzo en el siglo XX, las
dimensiones objetivas y subjetivas de los valores y su incidencia en el conocimiento cientifico

(Fabelo, 2008).
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Con base en la evolucién del concepto de valores Morales (2010) los definié como “la
informacidn, estructuracion y ordenamiento interno de las cosas, cuya aceptacion depende de
la cultura y transformacion del conocimiento y creencias del nticleo social respectivo.” (p. 86).
En el siglo XX la educacién en valores tuvo influencia por medio del pensamiento de la
educadora Ellen Key, quien publicé el libro el siglo de los nifios, basado en las necesidades y

potencialidades de la moral y la ética (Lopez J. , 2013).

A criterio de Taifel, Berger y Luckman (1984), una de las funciones mas importantes
de los valores es que promueven la facil construccion del conocimiento y del entorno social.
Las personas atribuyen el valor a ciertos ordenamientos sociales legitimados que, al ser
percibidas por los individuos, transforman su comportamiento y pueden formar parte de su

propia identidad (Hernandez, 2014).

Barba (2015), menciona que “los valores han sido asociados con enfoques humanista o
espiritualista dentro de la educacion” y se han ido imponiendo en los tltimos decenios como
“un tema inherente a todos los planteamientos de reforma y de mejoramiento de los servicios
educativo”, desde esta base, también se han establecido “como exigencia de todo proyecto de
reconstruccion social y de desarrollo humano como una cuestion de valores, un proceso de

formacion moral”.

Sin duda alguna, el propio concepto de los valores generé que con el transcurrir del
tiempo, fueran apropiandose de los sistemas curriculares de todo el mundo, en todos los niveles

de educacidn, transformandose en el eje y pilar principal sobre el que se asientan la educacion.

La educacion en valores es la disciplina sustentada en el eje transversal principal del
sistema educativo ecuatoriano, que tiene como objeto principal, formar a la ciudadania en
valores éticos y morales, para su desarrollo personal, familiar y profesional. Morales G (2014).

Esto significa que, la educacion en valores constituye el principal cimiento del sistema
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educativo, porque la formacién de profesionales no solo requiere fortalecer los conocimientos
en un area disciplinar especifica, sino que va mas alla, se requiere el apoyo de toda la sociedad,

sus conocimientos y experiencias, para conseguir el desarrollo esperado.

Las personas que tienen arraigado sus valores desde el hogar, no solo tienen las mayores
oportunidades de lograr el éxito, sino que ademas, pueden contribuir con el trabajo

mancomunado a la superacién de las comunidades (Sol6rzano, Estudiante Auténomo, 2016).

Los principales valores en la guia didactica, los que se trabajard, seran la
responsabilidad (puntualidad, orden), cooperacion (trabajo en equipo), solidaridad, honestidad,

honradez, respeto, obediencia, equidad, tolerancia, justicia, lealtad, sana convivencia.

El rol del educador es de un orientador también, porque ademas de ser un transmisor
de conocimientos, debe fomentar valores y orientar a los estudiantes para que resuelvan sus
problemas personales, familiares y escolares, con absoluta transparencia, por lo que es
imperativo el fortalecimiento de sus valores para que alcancen los objetivos esperados

(Solérzano, 2017).
1.2. Importancia de la tematica elegida.

Desde las diferentes perspectivas tanto tecnicas como cientificas sobre el
comportamiento de los seres humanos, existen investigaciones en las que se detallan las
estrategias 0 mecanismos cognitivos que permiten relacionarse con las demas personas, el cual
debe iniciar desde los primeros afios de vida como determinantes para la integracion a las
normas, valores éticos y morales, costumbres consideradas como validas para el progreso
personal y social, lo que evidencia la importancia de la presente propuesta de implementacion

de una unidad didéctica.

Actualmente el sistema educativo del Ecuador recoge una serie de principios

establecidos en la Ley Organica de Educacion Intercultural, Art. 2, asi como en la Reforma
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Curricular de 1996 y la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular que tuvo lugar a partir del
afio 2010, con la publicacion de la LOEI en el Registro Oficial, los cuales se encuentran
relacionados con el mejoramiento de la calidad de la educacion, lograr la escolarizacion
universal, aumentar la titulacion, fomentar la equidad y promover el desarrollo de la

ciudadania. (Asamblea Nacional, 2010).

La educacién en valores es sin duda alguna, un proceso que ayuda a las personas a
construir racionalmente e independientemente su propia vida, como parte de la capacitacion
mediante mecanismo y estrategias que funcionen de forma arménica con los demas para
convivir con equidad y comprension necesaria, trabajando en las dimensiones afectivas y
cognitivas, para el desarrollo de destrezas y alcanzar la convivencia armonica y el
cumplimiento del primer objetivo del buen vivir, que estipula “garantizar una vida digna para
todas las personas” y el objetivo 8 que manifiesta “promover la transparencia y la
corresponsabilidad para una nueva ética social”. (Secretaria Nacional para la Planificacion del

Desarrollo, 2017).
1.3.  Presentacion de objetivos.

1.3.1. Objetivo general
Desarrollar una unidad didactica para la promocion y fomento de la educacion en valores
en el proceso de ensefianza — aprendizaje de los nifios de 4to afio de educacion bésica de la

escuela Veinticuatro de Mayo.

1.3.2. Objetivos especificos:
e Identificar los contenidos y actividades para la formacion de una cultura de valores como
parte del proceso de ensefianza — aprendizaje.

e Reconocer los resultados de aprendizaje de la unidad didactica de educacién en valores.

Laura Mercedes Salinas. 9
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e Valorar la unidad didactica de educacién en valores estipulando acciones para el
mejoramiento continuo.

Planificacion de la unidad didactica

La unidad didactica para la educacion en valores, se asienta en el Art. 26 de la
Constitucion de la Republica, que a su vez derivo en la creacion de la Ley Organica de
Educacién Intercultural (LOEI), en cuyo Art. 2, consta como un principio la ensefianza —
aprendizaje de los valores, lo cual a su vez se plasmoé también en el sistema curricular de la
educacion basica, porque en el documento pertinente a la Actualizacién y Fortalecimiento
Curricular constan los valores como el eje axioldgico y fundamental de la educacion

ecuatoriana, sobre el cual se asientan todos los demas ejes transversales.

La unidad didéactica referente a la educacion en valores, que consta en el anexo 1, se

encuentra dividida en secciones:

e Titulo: donde consta el tema de cada actividad.

e Nivel: representa el nivel de educacion al que se dirige la unidad didactica.

e Ambito: esté referido al esquema de cada actividad.

e Destreza: manifiesta el desarrollo de capacidades y competencias por cada actividad.
e Objetivo: enfatiza en el propdésito de cada actividad de la unidad didactica

e Tiempo: el tiempo que abarca para desarrollar la actividad.

e Recursos: establece los materiales requeridos para la practica de la actividad.

e Procedimientos: indica los pasos a seguir para la practica de la actividad.

e Evaluacion: establece el mecanismo para evaluar la actividad respectiva.

La unidad didactica consta de actividades individuales y grupales que facilitaran la
aprehension de la educacion en valores por parte de los estudiantes, para que a su vez

fortalezcan la eficiencia del proceso de ensefianza — aprendizaje y formen educandos con
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valores, valga la redundancia. En las siguientes tablas se presenta la planificacion de las

actividades de la unidad didactica:

Actividad No.1

¢ Coémo me comporto en mi casa?

ACTIVIDAD N° 1
OBJETIVO: Identificar adecuadamente los valores familiares para | FECHA: 14 de
el desarrollo de habilidades en los estudiantes y el reconocimiento de | mayo de 2018
las falencias de su comportamiento, con el fin de ayudar a que los
estudiantes emprendan un cambio de conducta en el hogar

ACTIVIDAD
CONTENIDO | A METOPOLOGIA | RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
Elrol del hogar | ;(Como  me | Ensayo individual | Cuaderno, | Test de
y la familia en | comporto en | con mapa mental pluma, preguntas,
los valores mi casa? lapices de | respuestas, con
colores reflexiones

La actividad inicia con una dinamica donde cada participante indica como el rol familiar
influye en los valores, a partir de opiniones y experiencias de los educandos, donde se debe

destacar el criterio acerca del comportamiento que deben tener los estudiantes en sus hogares.

Durante la ejecucion de la actividad, pueden participar toda la comunidad educativa de
docentes y estudiantes, aunque también pueden asistir los padres y representantes si el caso
amerita, cada uno tiene participacion en la misma, porque todos tienen hogares y han
experimentado de una u otra manera, alguna desviacién que por alguna circunstancia tuvo
influencia en los valores, ademas que también prima el criterio individual, el cual se puede

fortalecer con la intervencion del maestro.

Los docentes deben motivar la participacion de los estudiantes, a través de la actividad,
para que ellos manifiesten su comportamiento y fomenten la toma de conciencia para inducir
a un mejoramiento de su conducta y sus actuaciones, en el ambito de los valores en general,

como el orden, la convivencia pacifica, entre otros.

Laura Mercedes Salinas. 11
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Los materiales que se requieren para el desarrollo de la actividad, son: cuaderno, pluma, lapices
de colores, donde los estudiantes pueden esquematizar su comportamiento en la casa,
reconociendo los valores y antivalores en su conducta, por lo que inclusive pueden utilizar

l&pices de colores.

Para la evaluacion de la actividad, puede requerirse un test de preguntas para que sea
respondido por los estudiantes participantes acerca del comportamiento de cada nifio en el

hogar, donde se incluya siempre la reflexion de los educandos.

Actividad No. 2

Aplico los valores con mis padres y hermanos.

ACTIVIDAD N° 2
OBJETIVO: Desarrollar los valores de la cooperacion con los | FECHA: 16 de
hermanos, asi como la obediencia y el respeto a los padres mayo de 2018
ACTIVIDAD
CONTENIDO A MEE%'?A%II‘_%GIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
El rol del hogar | Aplico los | Ensayo individual | Cuaderno, | Test de
y la familia en | valores  con | con dibujo pluma, preguntas,
los valores mis padres y lapices de | respuestas, con
hermanos colores, reflexiones
témpera o
acuarela de
ser
necesario

La actividad inicia con una dindmica donde cada estudiante habla de sus padres y de sus

hermanos (si los tuviera), como interacttan con ellos en el hogar.

Al ejecutar la actividad, los docentes instruyen sobre los valores como la cooperacion
con los hermanos, la obediencia y respeto que deben guardar a los padres, para honrarlos no
solo en el hogar sino en todas las actividades que realice, mas aun en los estudios, debido a que
son los progenitores o representantes, quienes solventan los gastos y representan a los

educandos.
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Los docentes utilizan para el desarrollo de habilidades de los educandos, con relacion a
los valores con los miembros del hogar, el ensayo individual con un dibujo, donde puede primar
los dibujos artisticos con témperas de ser el caso, segln el grado donde se transmita estos

valores educativos.

Los materiales requeridos para la actividad, son los siguientes: cuaderno, pluma, lapices
de colores, témpera o acuarela de ser necesario, debido a que el educando ademas del ensayo,
puede utilizar el dibujo para complementar la actividad donde se aspira a que desarrollar los

valores de los estudiantes.

Para la evaluacion de esta actividad, se debe realizar test de preguntas objetivas, donde

los estudiantes participantes deben responder con sus propias ideas, a modo de reflexiones.

Actividad No. 3

Me siento feliz colaborando en la casa.

ACTIVIDAD N° 3
OBJETIVO: Desarrollar los valores de la cooperacion en los | FECHA: 18 de
estudiantes para realizar las tareas del hogar y mantener la armonia | mayo de 2018
familiar

ACTIVIDAD
CONTENIDO A ME-I[_)CE)[')A%II‘_C')AGIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
El rol del hogar | Me siento | Dibujo de una | Cuaderno, | Test de
y la familia en | feliz actividad que | lapices de | preguntas,
los valores colaborando | genera felicidad en | colores, respuestas, con
en la casa la casa témpera o | reflexiones
acuarela,
algodon

~ Esta actividad inicia con una reflexién donde el docente pretende conocer cémo se
sienten los nifios en sus hogares y qué tareas realizan para cooperar en la casa. El desarrollo de
la actividad consiste en identificar los valores que deben tener los nifios mientras cooperan en
las tareas del hogar, para fomentar la toma de conciencia de la felicidad que causa sentirse Gtil

en su casa. Los esquemas o dibujos artisticos pueden facilitar la actividad para que los
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estudiantes sean cooperativos y promuevan acciones que le proporcionen felicidad, a la vez

que fortalezcan la armonia familiar en los hogares.

Algunos materiales que pueden ser utilizados para el desarrollo de estas actividades,
son los siguientes: cuaderno, lapices de colores, témpera o acuarela, algodon, entre los méas
importantes, donde la metodologia esta asociada a dibujos artisticos y esquemas que enfaticen

en la armonia familiar que genera felicidad.

Las actividades evaluativas hacen referencia a los test evaluativos, donde se hace referencia a
cuestiones reflexivas, donde los estudiantes deben indicar con su propio criterio, qué

actividades les dan felicidad en el hogar y que es lo que les gusta hacer y les genera placer.

Actividad No. 4.

Mis padres y su ejemplo.

ACTIVIDAD N° 4

OBJETIVO: Promover el reconocimiento de las virtudes de los | FECHA: 21 de
padres como un ejemplo a seguir por los nifios, para ser exitoso en el | mayo de 2018
futuro
ACTIVIDAD
CONTENIDO A MEE%[Z%II‘_%GIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
Elrol del hogar | Mis padres y | Dibujo de una | Cuaderno, | Test de
y la familia en | su ejemplo actividad que | lapices de | preguntas,
los valores pienses que es | colores, respuestas, con
ejemplar, de tu|témpera o | reflexiones
papa o mama acuarela,
algodon

El docente inicia con una dindmica preguntando a los nifios acerca del ejemplo que
reciben de sus padres, algunos nifios quieren ser como sus padres, inclusive los pueden sefialar

como héroes en otros casos.

La actividad es perceptiva, es decir, cada nifio puede percibir de manera diferente como
es su papa y/o mama, desde su punto de vista particular, porque ese ejemplo puede ser valioso
para la inculcacién de valores en sus hijos.
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En esta actividad sale a relucir las virtudes y valores de los padres, quienes han dejado
una imagen buena o mala en los hijos, por ello, también se deben hacer tareas escritas de
caracter personal, para que los nifios puedan tratar este tema de manera confidencial e

individual.
La metodologia de aula consiste en el dibujo de una actividad que pienses que es
ejemplar, de tu papa o mama.

Para el efecto, se deben utilizar los siguientes recursos: cuaderno, lapices de colores, témpera
0 acuarela, algoddn, donde pueden inclusive manifestar en un dibujo artistico o esquema

gréfico, una actividad o virtud de sus padres, que considere el nifio como ejemplar.

La actividad es evaluada con un test de preguntas y respuestas, en donde se utilicen

reflexiones.

Actividad No. 5.

Los valores morales que conozco en casa.

ACTIVIDAD N°5

OBJETIVO: Desarrollar los valores morales de la responsabilidad, | FECHA: 23 de
honradez, honestidad y otros si fuera el caso, en las actividades | mayo de 2018
cotidianas de los nifios en sus hogares

ACTIVIDAD
CONTENIDO A ME-I[_)CE)[')A%II‘_C')AGIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
Elrol del hogar | Los valores | Dibujo o pintura de | Cuaderno, | Test de
y la familia en | morales que | unvalor con cuadro | lapices de | preguntas,
los valores conozco  en | sinoptico de los | colores, respuestas, con
casa valores témpera o | reflexiones
acuarela,
algodon

La actividad inicia con una dinamica donde los estudiantes mencionan los valores
morales y los relacionan con las actividades cotidianas que realizan los nifios en la casa, lo que

inclusive puede involucrar a sus familiares que conviven con ellos.

La ejecucion de la actividad esta intimamente relacionada con el destaque de los valores
de la responsabilidad, honradez y honestidad, que son mas bien de corte individual, pero que
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también deben prevalecer en acciones grupales, ya sea en el hogar o con los familiares
cercanos, a pesar que también se pueden hacer mencion a otros valores morales, como es el
caso de la cooperacion, solidaridad, respeto, entre otros, reconociendo que la casa es la base y

la célula natural para la inculcacion de estos valores.

Los materiales que seran destinados para esta actividad son los siguientes: cuaderno,
lapices de colores, témpera o acuarela, algodén, porque los valores morales pueden ser
agrupados en un cuadro sindptico o inclusive dibujado cada uno, con criterio libre, para el

desarrollo de los mismos y formacion de habitos de educacion en valores en los estudiantes.

Para la evaluacion de la actividad, puede requerirse un test de preguntas para que sea
respondido por los estudiantes participantes acerca de los valores morales, con una reflexion

propia del nifio, acerca de cada uno de ellos.

Actividad No. 6.

Trabajo con mis compafieros porque formo parte de un equipo.

ACTIVIDAD N° 6
OBJETIVO: Desarrollar el espiritu colaborativo y solidario del | FECHA: 28 de
trabajo en equipo con compromiso con los compafieros del aula mayo de 2018
ACTIVIDAD
CONTENIDO A ME-I[_)CE)[')A%II‘_C')AGIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
La escuela y | Trabajo con | Juego (ludica) Material Test de
los valores mis reciclable, | preguntas,
comparieros guantes, respuestas, con
porque formo libreta  de | reflexiones
parte de un apuntes,
equipo pluma 0
lapiz

Para iniciar la actividad se forman grupos de estudiantes, puede trabajarse con la técnica
Phillips 6.6, es decir, 6 estudiantes en actividades que duren 6 minutos, o simplemente formar

grupos de trabajo.

La actividad consiste en que los nifios hagan una tarea especifica en el salén de clases

con sus comparfieros, con el proposito de desarrollar el espiritu colaborativo y solidario del
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trabajo en equipo con los compafieros del aula. Las actividades pueden ser participar en un
juego en grupos, imponiendo algunas reglas para este juego, que no es necesario que exista

oficialmente, puede ser de creatividad de los estudiantes.

La metodologia a utilizar para esta actividad es el juego que esta involucrado en la
ludica, como se dijo en el parrafo anterior, el juego puede ser inventado o existente y solo
servird para que cada nifio se compromete solidariamente con su equipo, pero bajo reglas

claras.

Los materiales que se requieren para el desarrollo de la actividad, son: material
reciclable, guantes, libreta de apuntes, pluma o lapiz, de modo que se evite mayores gastos para

los estudiantes.

Para la evaluacion de la actividad, se requiere el uso del test de preguntas con

respuestas, con reflexiones sobre el tema del trabajo en equipo, la solidaridad y el compromiso.

Actividad No. 7.

Comparto alimentos e informacidn con mis compafieros de escasos recursos.

ACTIVIDAD N° 7
OBJETIVO: Desarrollar el sentido de cooperacion, solidaridad y | FECHA: 30 de
ayuda para con los compafieros de escasos recursos, para comprender | mayo de 2018
de manera sensible los problemas de los demas
ACTIVIDAD
CONTENIDO A METODOLOCIA | RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
La escuela y | Comparto Juego (ludica) Alimentos | Test de
los valores alimentos e sanos y | preguntas,
informacion saludables, | respuestas, con
con mis platos, reflexiones
comparieros cucharas,
de  escasos vasos
recursos plasticos
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La actividad es eminentemente practica, se agrupa a los nifios en parejas, con base en
la informacion proporcionada por los representantes y padres, se escoge nifios indigenas,

campesinos, afroecuatorianos, para juntarlos con otros nifios mestizos.

La informacién que tengan los docentes sobre la realidad econémica de los hogares de
los nifios, sirve para que un nifio de una clase socioeconémica pudiente pueda juntarse con otro
nifio de escasos recursos, de modo que quien mas tiene pueda compartir alimentos u otras cosas
necesarias con su compariero, de modo que se pueda desarrollar los valores de la solidaridad y

ayuda con los semejantes.

Esta actividad también se puede llevar a cabo fuera del plantel en instituciones donde

haya nifios que necesiten ayuda economica, con el auspicio de la institucion y el plantel.

Los materiales requeridos para la actividad son los siguientes: alimentos sanos y
saludables, platos, cucharas, vasos plasticos y otras cosas que amerite el caso. Para la
evaluacion de la actividad, puede requerirse un test de preguntas para que sea respondido por

los estudiantes participantes sobre sus experiencias y reflexiones en esta actividad.

Actividad No. 8

Me siento feliz colaborando en la escuela.

ACTIVIDAD N° 8
OBJETIVO: Desarrollar el sentido de la cooperacion, solidaridad y | FECHA: 1 de
equidad con mis compafieros en actividades grupales junio de 2018
ACTIVIDAD
CONTENIDO A MEECE)[')A%II‘_C')AGIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
La escuela y | Me siento | Minga de limpieza | Escoba, Test de
los valores feliz y reciclaje trapeador, preguntas,
colaborando balde, agua, | respuestas, con
en la escuela suministros | reflexiones
de limpieza
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Al inicio, el personal docente revisa todos los materiales que lleven los estudiantes,
agrupéandolos en equipos de tres a cuatro estudiantes, a quienes les asigna tareas para realiza la

minga de limpieza en el interior y exterior del plantel.

La actividad de la minga de limpieza tiene por objeto desarrollar el sentido de la
cooperacion y la solidaridad con mis compafieros en actividades grupales, porque cada uno

tiene que comprometerse con su equipo para lograr el propoésito que le encomendé el maestro.

La minga de limpieza debe ser supervisada por el personal docente y tratar que todos
los comparieros del equipo de trabajo realicen actividades que generen el mismo esfuerzo, para

mantener la equidad.

Los recursos materiales requeridos para la ejecucion de la actividad estan referidos a
los siguientes: escoba, trapeador, balde, agua, suministros de limpieza, entre los mas
importantes. Para la evaluacion de la actividad, puede requerirse un test de preguntas para que
sea respondido por los estudiantes participantes acerca de las experiencias obtenidas durante el
trabajo en equipo al realiza la minga de limpieza, donde se incluya siempre la reflexion de los

educandos.

Actividad No. 9

Ayudo a mis compafieros en el juego, comportandome como un igual con responsabilidad

y voluntad con mis semejantes.

ACTIVIDAD N°9

OBJETIVO: Desarrollar los valores de la responsabilidad, | FECHA: 4 de
puntualidad y buena voluntad en el trabajo con mis compafieros en la | junio de 2018
escuela

ACTIVIDAD | METODOLOGIA
CONTENIDO A REALIZAR DE AULA RECURSO | EVALUACION
La escuela y|Ayudo a mis | Juego (ludica) Pelota, Test de
los valores compafieros en mochila, preguntas,

el juego, ropa respuestas, con

comportandome deportiva, reflexiones

como un igual otros

con

responsabilidad
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y voluntad con
mis semejantes

La actividad inicia conformando equipos para que practiquen una actividad deportiva

grupal, como por ejemplo, basquet, indor, voleibol u otras similares, dependiendo de las

actividades que puedan practicarse en el patio del plantel.

La ejecucién de la actividad requiere en primer lugar que los estudiantes sean puntuales

para practicar al mismo tiempo con el equipo y actien con compromiso y responsabilidad.

Es importante la actitud y buena voluntad para sacar adelante al equipo, con
responsabilidad y solidarizando en cada practica. Algunos de los materiales que pueden ser
utilizados para el desarrollo de esta actividad, son los siguientes: Pelota, mochila, ropa
deportiva y otros considerados por el autor. Para la evaluacion de la actividad, puede requerirse

un test de preguntas para que sea respondido por los estudiantes participantes acerca de su

experiencia en el equipo.

Actividad No. 10

Los valores son un juego.

ACTIVIDAD N° 10
OBJETIVO: Fomentar los valores mediante el juego, para que los | FECHA: 6 de
nifios se habitten a conservar siempre los valores en todos sus actos | junio de 2018
ACTIVIDAD
CONTENIDO A ME-I[_)CE)[’)A%II‘_C')AGIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR
La escuela y|Los valores | Juego (ladica), | Sillas, Test de
los valores son un juego | imponiendo reglas | ordenador y | preguntas,
que deben ser | parlante respuestas, con
respetadas por reflexiones
todos
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Se trata mediante esta actividad, de sacar provecho de la tecnologia y de los juegos
electrénicos, para que los nifios ademas de socializar, puedan fomentar ciertos valores como el

respeto y honestidad ante las reglas del juego.

La actividad consiste mas que en el juego en si mismo, en la elaboracion de las reglas del juego,
las cuales son impuestas por los propios estudiantes, bajo la supervisién del docente, para evitar

que un desacuerdo pueda afectar gravemente la amistad de los compafieros.

Un juego potencial que puede ser abordado por el personal docente, por ejemplo, es el
baile de la silla, en donde los nifios participan y el Gltimo que se sienta se queda con la silla y
es el ganador, donde se debe observar el respeto a las reglas del juego, actuando con
responsabilidad. Es necesario el uso de algunos recursos materiales, como los siguientes: sillas,

ordenador y parlante.

Para la evaluacion de la actividad, puede requerirse un test de preguntas para que sea
respondido por los estudiantes participantes acerca de su experiencia en el juego y los valores
adquiridos.

Actividad No. 11

Me pongo en los zapatos de mis semejantes.

ACTIVIDAD N° 11
OBJETIVO: Desarrollar acciones de tolerancia y comprension de los | FECHA: 8 de
problemas de los demas, para mantener la armonia en las relaciones | junio de 2018
con los semejantes

ACTIVIDAD

CONTENIDO A METODOLOGIA | RECURSO | EVALUACION
REALIZAR

Los valores y | Me pongo en | Actividad Material Test de

la convivencia | los zapatos de | interactiva, reciclable, preguntas,

social mis dramatizacion suministros | respuestas, con
semejantes varios reflexiones
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Esta actividad inicia con la formacion de un equipo que realizara una dramatizacion, a
cada uno se le daré un rol que debe cumplir de acuerdo a su criterio, para desarrollar algunos

valores, posterior de la actividad.

La actividad consiste en que un nifio se introduzca en un problema y otro nifio trate de
sacarle provecho a este problema de su compafiero o lo ayude, donde otro estudiante puede
intervenir en el drama inculcando buenos o malos comportamientos a su compariero, actuando
bajo su criterio. Luego, el nifio que estaba en problemas pasara a ocupar el lugar de su
comparfiero y las cosas cambiaran radicalmente, se estima que, si el estudiante ayud6 a su
amigo, este haga lo mismo, pero si no fue asi recibira tal vez la misma moneda o sera perdonado
por el nifio que tenia el problema inicialmente, para desarrollar la tolerancia, comprension,

solidaridad y hasta en alguna medida, la justicia y la paz.

Los materiales que se requieren para el desarrollo de la actividad, son: material
reciclable y suministros varios. Para la evaluacion de la actividad, puede requerirse un test de
preguntas para que sea respondido por los estudiantes sobre los valores adquiridos durante el

desarrollo de la actividad.

Actividad No. 12

Recibo lo que me merezco por mi esfuerzo en la actividad.

ACTIVIDAD N° 12

OBJETIVO: Desarrollar el valor de la justicia, al reconocer que solo | FECHA: 11 de

el esfuerzo y las buenas acciones, merecen un premio junio de 2018
ACTIVIDAD

CONTENIDO A MEECE)[')A\%II‘_C')AGIA RECURSO | EVALUACION
REALIZAR

Los valores y | Recibo lo que | Actividad Material Test de

la convivencia | me merezco | interactiva, reciclable, preguntas,

social por mi | dramatizacion suministros | respuestas, con
esfuerzo en la varios reflexiones
actividad
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En esta actividad en cambio, el docente daré la opcion a los estudiantes a realizar una
actividad facil y una complicada, para que los nifios elijan la actividad que quieren realizar, por
ejemplo, algunos nifios querran solamente ordenar los cuadernos y libros en sus mochilas,
mientras otros en cambio pueden ofrecerse a barrer el patio de la escuela y recoger desechos

reciclables.

El docente ordena a los nifios que realicen la actividad que escogieron, supervisando
esta actividad, luego premiara el esfuerzo realizado, a los nifios que escogieron las tareas mas
faciles solo se les entregard un caramelo, debido a que su esfuerzo fue minimo, mientras que
los estudiantes que realizaron tareas mas esforzadas y dificiles, en cambio, se les dara helados,
frutas y otros alimentos de mayor valor, ademas de una calificacion mayor por la actividad
realizada, es decir, un premio mas grande, por la medida de su esfuerzo, de modo que se

desarrolle el valor de la justicia, es decir, cada quien obtiene lo que se merece, por su esfuerzo.

Los materiales que se requieren para el desarrollo de la actividad, son: material
reciclable, suministros varios. Para la evaluacion de la actividad, puede requerirse un test de
preguntas para que sea respondido por los estudiantes participantes acerca de las experiencias

obtenidas en el desarrollo de la actividad, con reflexiones al respecto.

Tabla 1. Planificacién de las actividades de la unidad didactica.

CONT ACTIVIDAD A Mayo 2018 Junio 2018
ENIDO REALIZAR 14116 (18|21 (23|28 30|1 (4|68 |1
1
L M/|V|IL M|V I|L |M|VIL|IM|V
¢Como me
E(Ij;)l comporto en mi
casa?
hoglysry Aplico los valores
familia | ON mis padres y

hermanos
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enlos | Me siento feliz
valores | colaborando en la
casa
Mis padres y su
ejemplo
Los valores morales
gue conozco en casa
Trabajo con mis
compafieros porque
formo parte de un
equipo
Comparto con mis
amigos
Me siento feliz
conviviendo en la
La | escuela
escuela [ Ayudo a  mis
ylos | compafieros en el
valores | juego,
comportandome
como un igual con
responsabilidad vy
voluntad con mis
semejantes
Los valores son un
juego

Me pongo en los
zapatos de mis
Los semejantes

valores | Recibo lo que me
yla merezco por mi
convive | esfuerzo en la
ncia | actividad

social | Reflexiono sobre la
lealtad y sus
beneficios

Nota: La autora.

2. Implementacion de la unidad didactica.

2.1.  Adecuacion de los contenidos implementados a los planificados y adaptaciones

realizadas.
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En este apartado se explica la aplicacion de la unidad didéctica de educacién en valores
en el afio de bésica donde se llevo a cabo su implementacion, para identificar entre otras cosas,
cdmo evoluciond la ejecucién de la guia didactica, de acuerdo a su funcionamiento, la
participacion de los estudiantes y de la comunidad educativa si el caso amerita, los debates

generados en torno al tema y los cambios que se debieron realizar, si el caso lo amerito.

Se planificaron 12 sesiones para dar cumplimiento a la unidad didactica de educacion
en valores, la cual se llevo a cabo desde el 14 de mayo hasta el 11 de junio del 2018 en el 4to
afio de educacion general bésica, las cuales se ejecutaron en la fecha prevista y culminaron

como se lo habia planeado, sin ningln problema en lo relacionado con el horario previsto.

En la primera sesion denominada ;,como me comporto en mi casa?, tiene el fin de
ayudar a que los estudiantes emprendan un cambio de conducta en el hogar, en efecto, el
método utilizado por los docentes, generé confianza para que los estudiantes contaran sus

experiencias en el hogar, reuniendo los aspectos positivos y negativos.

En la segunda sesion denominada “aplico los valores con mis padres y hermanos”. En
este punto, con base en la dinamica se generar mas confianza y los nifios fueron separando los
aspectos positivos y negativos de su comportamiento con los miembros del hogar,

reconociendo que la casa es la base de su educacion.

En la tercera sesion, denominada “me siento feliz colaborando en la casa, observandose
mayor participacion estudiantil, porque algunos tomaron fotos para demostrar su participacion
en el hogar, obviamente con una previa comunicacion al padre de familia, a traves de los

WhatsApp utilizada como herramienta digital comunicativa.

En la cuarta sesion, denominada “mis padres y su ejemplo”, cuyo funcionamiento fue
también positivo, porque se pudo conocer que no todos los nifios tienen buenos ejemplos de

sus padres o representantes, porque en algunos hogares existe alto nivel de violencia
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intrafamiliar, hijos de madres solteras o nifios que viven con padrastros o madrastras, otros
cuyos padres son migrantes. Estas experiencias permitieron debatir ideas en los nifios y
planificar medidas para que los padres mejoren y se conviertan en un ejemplo para sus hijos,
quienes necesitan mas amor y menos violencia, para que sus padres sean el principal ejemplo

de valores.

En la quinta sesion denominada “los valores que conozco en casa”, tuvo también un
funcionamiento aceptable, a partir de las experiencias de los estudiantes en el hogar, se fueron
clasificando los aspectos positivos y los valores que pueden cimentarse, mas aun en aquellos
hogares donde se ha minimizado los niveles de violencia. Luego se abordaron los valores que
se aprenden en la escuela, cuya primera actividad fue “trabajo con mis compafieros porque
formo parte de un equipo”, pero que en el contenido general es la sexta, para motivar la

integracion y la cooperacion, es decir, el espiritu solidario entre los nifios y nifas.

La séptima sesion se denomind “comparto con mis amigos”, para comprender de
manera sensible los problemas de los demas, donde nuevamente se puso a prueba los valores
de los estudiantes y como quienes disponen de mayores recursos, puede contribuir con los que

menos tienen, para ensefiar el valor de compartir.

La octava sesion se denomind “me siento feliz conviviendo en el aula”, donde se
continud con la promocion del trabajo en equipo, que fue clave para el fortalecimiento de los
valores en el aula, donde se debatieron algunos aspectos y se despejaron dudas en los

estudiantes.

La novena sesion se denominé “ayudo a mis compaieros en el juego, comportandome
como un igual con responsabilidad y voluntad con mis semejantes”, donde la responsabilidad

fue el valor esencial que se trabajo.
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La décima sesion se denomind “los valores son un juego”, donde se destaca la
importancia del respeto a las reglas del juego, para fomentar ademas del trabajo en equipo, la

honestidad, que es muy importante en la cotidianeidad.

La decimoprimera sesidn se denomind “me pongo en los zapatos de mis semejantes”,
esta actividad gener6 debates a favor y en contra, pero al final, lo positivo fue que todos los
estudiantes tomaron conciencia de la importancia de tolerar a sus semejantes, porque todos

querian ser tratados bien y nadie queria ser maltratado por su compafiero.

La decimosegunda sesion se denomind “recibo lo que me merezco por mi esfuerzo en
la actividad”, esta actividad también gener0 debates positivos, porque al final de la misma,
todos los estudiantes reconocieron que es justo recibir una recompensa por el esfuerzo

realizado.

Después de estas actividades se tuvo que realizar una reunion de padres de familia a
semana seguida, para discutir sobre las experiencias obtenidas con los nifios/as, especialmente
por los hallazgos de las cinco primeras sesiones, donde se llevo a cabo la descripcion de los
valores en el hogar. Algunas medidas que se tomaron fueron las actividades de integracion de

la comunidad educativa.

Uno de los puntos a favor al ejecutar la unidad didactica, fue que no hubo la necesidad
de cambiar las actividades grupales por individuales, ni viceversa, fomentandose el debate en
algunas actividades donde se inculcaron los valores en el hogar y en la familia, lo que garantizé
el cumplimiento de lo planificado, ademas que no se modificaron las fechas, solo se alargd un
dia més para la reunion con los padres de familia, debido a que uno de los hallazgos obtenidos
fue que en algunos hogares existen altos niveles de violencia, lo que motivd reuniones con los
representantes y progenitores para tratar esta problematica, mediante la integraciéon entre

padres, representantes, educandos, personal docente y autoridades educativas.
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En la siguiente tabla se presenta el detalle de la adecuacion de los contenidos

entados a los planificados y adaptaciones realizadas:

Primera actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Cuarto grado de educacion basica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo”

Primera actividad realizada: ;como me comporto en mi | Area: Educacion en valores
casa?

Se identificé los valores familiares para el desarrollo de habilidades en los estudiantes y
el reconocimiento de las falencias de su comportamiento, con el fin de ayudar a que los
estudiantes emprendan un cambio de conducta en el hogar, en efecto, el método utilizado
por los docentes, generd confianza para que los estudiantes contaran sus experiencias en
el hogar, reuniendo los aspectos positivos y negativos

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta
Identificar los valores | Faltd tiempo para que | Integracion de la
familiares para el desarrollo | participen plenamente | comunidad educativa, que
de habilidades en los | todos los estudiantes incluya a padres vy
estudiantes y el representantes con sus hijos
reconocimiento de las
falencias de su
comportamiento

Tabla 3

Segunda actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion basica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Segunda actividad realizada: aplico los valores con mis | Area: Educacion en valores
padres y hermanos

En este punto, con base en la dindmica se generd6 mas confianza y los nifios fueron
separando los aspectos positivos y negativos de su comportamiento con los miembros
del hogar, reconociendo que la casa es la base de su educacion

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta
Desarrollo de valores de la | Faltd tiempo para que | Integracion de la
cooperacion con los | participen plenamente | comunidad educativa, que
hermanos, asi como la | todos los estudiantes incluya a padres vy
obediencia y el respeto a los representantes con sus hijos
padres
Tabla 4.

Tercera actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.
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Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion basica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Tercera actividad realizada: me siento feliz colaborando | Area: Educacién en valores

en la casa

Se foment6 la cooperacién, observandose mayor participacion estudiantil, porque
algunos tomaron fotos para demostrar su participacion en el hogar, obviamente con una
previa comunicacion al padre de familia, a través de los whatsapp, utilizada como
herramienta digital comunicativa

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta
Desarrollar los valores de la | Falté tiempo para que | Integracién de la
cooperacion en los | participen plenamente | comunidad educativa, que
estudiantes para realizar las | todos los estudiantes incluya a padres vy
tareas del hogar y mantener representantes con sus hijos
la armonia familiar

Tabla 5.

Cuarta actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Cuarta actividad realizada: mis padres y su ejemplo | Area: Educacion en valores

Se pudo conocer que no todos los nifios tienen buenos ejemplos de sus padres o
representantes, porgue en algunos hogares existe alto nivel de violencia intrafamiliar,
hijos de madres solteras o nifios que viven con padrastros 0 madrastras, otros cuyos
padres son migrantes. Estas experiencias permitieron debatir ideas en los nifios y
planificar medidas para que los padres mejoren y se conviertan en un ejemplo para sus
hijos, quienes necesitan mas amor y menos violencia, para que sus padres sean el
principal ejemplo de valores

Observaciones

Logros

Dificultades

Propuesta

Promover el
reconocimiento de las
virtudes de los padres como
un ejemplo a seguir por los
nifios, para ser exitoso en el

No se pudo actuar
rapidamente con los padres
y representantes, para no
perder el hilo conductor de
la unidad didactica

Integracion de la
comunidad educativa, que
incluya a padres vy
representantes con sus hijos

futuro

Tabla 6.

Quinta actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Quinta actividad realizada: los valores que conozco en | Area: Educacion en valores

casa
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Su funcionamiento aceptable, a partir de las experiencias de los estudiantes en el hogar,
se fueron clasificando los aspectos positivos y los valores que pueden cimentarse, mas
aun en aquellos hogares donde se ha minimizado los niveles de violencia

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta
Desarrollar  los valores | No se pudo actuar | Integracién de la
morales de la | rapidamente con los padres | comunidad educativa, que
responsabilidad, honradez, | y representantes, para no | incluya a padres vy

honestidad y otros si fuera
el caso, en las actividades

perder el hilo conductor de
la unidad didactica

representantes con sus hijos

cotidianas de los nifios en
sus hogares

Tabla 7.

Sexta actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Sexta actividad realizada: trabajo con mis compafieros | Area: Educacion en valores

porque formo parte de un equipo

Se formaron equipos de trabajo de manera aleatoria, motivando la integracion y la
cooperacion, es decir, el espiritu solidario entre los nifios y nifias

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta

Desarrollar el  espiritu
colaborativo y solidario del

Falto tiempo para fortalecer
mas los equipos de trabajo

Participacion de padres y
representantes con sus hijos

trabajo en equipo con
compromiso  con los
comparieros del aula

Tabla 8.

Séptima actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Séptima actividad realizada: comparto con mis amigos | Area: Educacion en valores

Nuevamente se puso a prueba los valores de los estudiantes y como quienes disponen de
mayores recursos, puede contribuir con los que menos tienen, para ensefiar el valor de
compartir; sesion que tuvo un buen funcionamiento, porque se observé que todos los
estudiantes compartieron con alegria

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta
fue desarrollar el sentido de | Falto tiempo para fortalecer | Integracion de la
cooperacion, solidaridad y | mas los equipos de trabajo | comunidad educativa, que
ayuda para con los incluya a padres vy
comparfieros de escasos representantes con sus hijos
recursos, para comprender
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de manera sensible los
problemas de los demas

Tabla 9

Octava actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion basica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Octava actividad realizada: me siento feliz conviviendo en | Area: Educacion en valores

el aula

Se continud con la promocion del trabajo en equipo, que fue clave para el fortalecimiento
de los valores en el aula, donde se debatieron algunos aspectos y se despejaron dudas en

los estudiantes

Observaciones

Logros Dificultades

Propuesta

Desarrollar el sentido de la

cooperacion, solidaridad y | mas los equipos de trabajo

Falto tiempo para fortalecer

Integracion de la
comunidad educativa, que

equidad con mis incluya a padres vy
comparieros en actividades representantes con sus hijos
grupales

Tabla 10

Novena actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo

el juego, comportdndome como un igual
responsabilidad y voluntad con mis semejantes

Novena actividad realizada: ayudo a mis comparieros en
con

Area: Educacién en valores

utilizando actividades ludicas

Se prosiguio desarrollando el valor de la responsabilidad mediante el trabajo en equipo,

Observaciones

voluntad en el trabajo con
mis compafieros en la
escuela

Logros Dificultades Propuesta
Desarrollar los valores de la | Falt6 tiempo para fortalecer | Integracion de la
responsabilidad, mas los equipos de trabajo | comunidad educativa, que
puntualidad 'y  buena incluya a padres vy

representantes con sus hijos

Tabla 11

Décima actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
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Décima actividad realizada: los valores son un juego | Area: Educacion en valores

Se destacd la importancia del respeto a las reglas del juego, para fomentar ademas del
trabajo en equipo, la honestidad, que es muy importante en la cotidianeidad

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta
Fomentar los  valores | Falté tiempo para fortalecer | Integracién de la
mediante el juego, para que | mas los equipos de trabajo | comunidad educativa, que
los nifios se habitden a incluya a padres vy
conservar  siempre los representantes con sus hijos
valores en todos sus actos

Tabla 12

Decimoprimera actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Basica “Veinticuatro de Mayo
Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Decimoprimera actividad realizada: me pongo en los | Area: Educacion en valores
zapatos de mis semejantes

Esta actividad genero debates a favor y en contra, pero al final, lo positivo fue que todos
los estudiantes tomaron conciencia de la importancia de tolerar a sus semejantes, porque
todos querian ser tratados bien y nadie queria ser maltratado por su comparfiero

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta

Desarrollar acciones de | No se pudo contar con | Integracion de la
tolerancia y comprension | algunos  profesores  a | comunidad educativa, que
de los problemas de los | quienes se invitd, porque | incluya a padres vy
demas, para mantener la | estuvieron ocupados representantes con sus hijos
armonia en las relaciones
con los semejantes

Tabla 13

Decimosegunda actividad realizada: logros, dificultades y propuesta.

Escuela de Educacion Bésica Veinticuatro de mayo
Cuarto grado de educacion bésica
Profesora: Lcda. Laura Salinas

Decimosegunda actividad realizada: recibo lo que me | Area: Educacion en valores
merezco por mi esfuerzo en la actividad

Esta actividad también generd debates positivos, porque al final de la misma, todos los
estudiantes reconocieron que es justo recibir una recompensa por el esfuerzo realizado

Observaciones

Logros Dificultades Propuesta

Desarrollar el valor de la | Falt6 tiempo para que | Integracion de la
justicia, al reconocer que | participen plenamente | comunidad educativa, que
solo el esfuerzo y las buenas | todos los estudiantes incluya a padres vy
representantes con sus hijos
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acciones, merecen  un
premio

2.2. Resultados de aprendizaje de los alumnos.

Evaluacion de los estudiantes. — Para la obtencion de los resultados de aprendizaje de los

alumnos, se realizé el formulario para evaluacion de las actividades.

A lo largo de este curso, se trabajo en varias actividades para reflexionar sobre los valores

en el hogar, la escuela y la sociedad, y proponer, entre todos y todas, algunas respuestas.

Después de este trabajo, nos gustaria conocer tu opinion de todo lo aprendido y por ello te

proponemos que contestes las siguientes cuatro preguntas:

1- ¢Qué significa para ti la palabra valores?

Evaluacion del docente. — Para la obtencion de los resultados de aprendizaje, se emple6 el

siguiente formato para evaluacién de las actividades con relacién a la labor del docente:
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Tabla 14.

Ficha de seguimiento del desarrollo de las actividades

Numero de la sesion de 1a actividad: ......veeereeeeeenniiiieeeeeeeneseeeseeeensnnnnons

J AT 1 T T F N T 10 1 11 o N

ESCUELA DE EDUCACION BASICA
VEINTICUATRO DE MAYO

NO

ESTRUCTURA DE LA SESION:

¢La presentacion de la sesion se ha efectuado adecuadamente?

¢El desarrollo de la sesion ha transcurrido de la forma prevista?

¢Considera que la secuencia y el desarrollo de las tareas y metodologias
previstas han sido adecuados?

Se ha provoca la reflexion y el aprendizaje pretendido en lo participante a lo
largo de la sesion?

Observaciones de cada indicador y aspectos a mejorar en su caso:

LOGRO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS

En esta sesion considera que se han obtenido los objetivos iniciales
pretendidos?

¢La sesion ha finalizado en el tiempo estipulado?

¢Considera que la temporalizacién es adecuada para lograr los objetivos
previstos en esta sesion?

Los materiales y los recursos utilizados favorecen el logro de los objetivos
previstos?

Observaciones de cada indicador y aspectos a mejorar en su caso:

DINAMIZACION DEL GRUPO

La participacion del alumnado ha sido adecuada?

Se ha mantenido la motivacion del grupo durante toda la sesion?

El contenido o el tema de la sesion ha sido del interés de los alumnos/as?

¢Qué es lo que mas les ha
01U (o [ RSOOSR
¢Qué es lo que menos les ha gustado?

Observaciones de cada indicador y aspectos a mejorar en su caso:

Descripcion del tipo de interaccion.
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Referente a los tipos de interaccion, se utilizaron los siguientes en el presente trabajo de

TFEM.

e Interaccién individualista. Para la reflexién y fomento de los valores en cada estudiante.

e Interaccién competitiva. Para la promocién de los valores en las competencias de los
estudiantes, a través del trabajo grupal, fomentando alumnos con responsabilidad,
honestidad, cooperacion, leales, entre otros.

e Interaccién cooperativa. Para el logro de los objetivos del eje principal del curriculo del

sistema educativo nacional.

2.4. Dificultades observadas.

Tabla 15. Dificultades observadas.

Actividad Dificultades observadas

¢Coémo me comporto en mi casa? Falto6 tiempo para que participen
plenamente todos los estudiantes

Aplico los valores con mis padres y | Faltdé tiempo para que participen

hermanos plenamente todos los estudiantes

Me siento feliz colaborando en la casa Falto tiempo para que participen
plenamente todos los estudiantes

Mis padres y su ejemplo Falto tiempo para que participen
plenamente todos los estudiantes

Los valores que conozco en casa Falto tiempo para que participen

plenamente todos los estudiantes

Trabajo con mis comparieros porque formo
parte de un equipo

Falto tiempo para fortalecer mas los
equipos de trabajo

Comparto con mis amigos

Falto tiempo para fortalecer mas los
equipos de trabajo

Me siento feliz conviviendo en el aula

Falto tiempo para fortalecer mas los
equipos de trabajo

Ayudo a mis comparieros en el juego,
comportandome como un igual con
responsabilidad y wvoluntad con mis
semejantes

Falto tiempo para fortalecer mas los
equipos de trabajo

Los valores son un juego

Falto tiempo para fortalecer mas los
equipos de trabajo

Me pongo en los zapatos de mis semejantes

No se pudo contar con algunos profesores
a quienes se invitd, porque estuvieron

ocupados
Recibo lo que me merezco por mi esfuerzo | Faltd tiempo para que participen
en la actividad plenamente todos los estudiantes
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3. Valoracion de la implementacion y pautas de redisefio de la unidad didactica.

La valoracion de la unidad didactica es de gran relevancia para cumplir con el objetivo
de fomentar una cultura de valores en los estudiantes del tercer afio de educacién general bésica,
porque su funcién persigue que a través de esta actividad reflexiva se pueda proponer las pautas

para el redisefio de este documento didactico, si es que el caso lo amerita.

La valoracion de la unidad didactica debe enunciar los aspectos positivos y negativos
de la implementacidn de esta guia, donde interviene cada uno de los actores pertenecientes a la
comunidad educativa, desde las autoridades del establecimiento educativo, hasta el personal

docente y por supuesto los padres de familia o representantes legales y los propios estudiantes.

3.1. Valoracion de la unidad didactica y propuestas de mejora, siguiendo las pautas

gue cada especialidad ha proporcionado para guiar la préactica reflexiva.

La especialidad de la Maestria contiene entre sus asignaturas, los modelos de
orientacion e intervencidn psicopedagogica, que unen a otras dos materias de especialidad, que
se refieren a la orientacion y a la psicopedagogia, propiamente dichas, sin embargo, al valorar
la unidad didactica, ademas, se pone de relevancia algunos aspectos formales y de contenido

que pueden ser sujeto de revision y redisefio.

Para el efecto, se ha elaborado la siguiente tabla donde se expone la valoracion de la

unidad didactica:

Tabla 16.13. Valoracion de la unidad didactica.

Detalle Si | No | Parcial
¢La presentacion y desarrollo de la unidad didactica de educacion | X
en valores, transcurrié como el plan previsto?
¢La secuencia de las sesiones fue apropiada y el uso de | X
herramientas didacticas propicio la reflexion de los estudiantes y
la cultura de valores?
¢Los materiales y recursos empleados generaron una cultura | X
fortalecida en valores en los estudiantes?

Laura Mercedes Salinas. 36



Mdster de
formaclén del profesorada Bl [JNIVERSITAT e

de Educacion Secundaria | |

i Eeuader |-f|-l-l'l- BARCELDNA
¢Participaron e interactuaron docentes y estudiantes? X
¢Se motivé a los estudiantes a desarrollar capacidades en lo X
relacionado a la educacién en valores?

Como se manifestd en el numeral 3.1, sobre la adecuacion de los contenidos
implementados a los planificados y las adaptaciones realizadas, todas las sesiones de la guia
didactica sobre la educacion en valores, se llevaron a cabo en el tiempo estimado para la misma,
por lo que no hubo ningin contratiempo ni dificultad en este sentido, porque las limitaciones
enfatizaron en la falta de tiempo para continuar con algunos debates interesantes que se
formularon alrededor de la familia y del pensamiento de los nifios sobre la educacion en

valores.

La importancia de la elaboracion e implementacion de la unidad didactica, estuvo
sustentada en el diagndstico que se pudo obtener a través de las experiencias narradas por los
propios nifios y nifias, quienes manifestaron sus criterios a favor y en contra sobre la situacion

de sus hogares, de sus comparieros y del propio plantel, conformado por docentes y autoridades.

Mas que pautas para el redisefio de la unidad didactica sobre la educacion en valores,
el plantel debe fortalecer su trabajo en equipo con los representantes legales y los padres de
familia, porque esta medida puede contribuir a que en los hogares se contribuya con la
educacion en valores y se minimice las repercusiones del maltrato y de las manifestaciones de

violencia que pueden afectar a los nifios en su desarrollo emocional, afectivo y cognitivo.

Los indicadores que se plantearon para el seguimiento y monitoreo de la unidad

didactica son los siguientes:

Tabla 17. Indicadores propuestos para el seguimiento y monitoreo de la unidad didactica.

Aspecto a medir Indicador indice
Estimulacién de los nifios Acceso Porcentaje de
para la introduccion de la estudiantes que
educacion en valores asistieron a  clases

durante la aplicacion de
la unidad didactica
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Aportaciones a la unidad Desarrollo de la Porcentaje de
didéctica para la educacién reflexividad estudiantes que
en valores participaron activamente
Resultados de la educacion Formacién de valores Porcentaje de
en valores estudiantes con valores
fortalecidos
Eficacia de la guia didactica Rendimiento Calificacion de los nifios
y nifias

El proceso de construccién de los valores es complejo, requiere de la estimulacion del
espiritu reflexivo de los estudiantes, de modo que el personal docente debe utilizar las
herramientas didacticas adecuadas, por lo que la unidad didactica no es estética, sino dindmica,
esto significa que la formacion de los valores depende en gran medida de la participacion

conjunta de padres, representantes y docentes.

La formacion de valores en los nifios y nifias, nace desde el hogar, donde la observacion
del ejemplo de los adultos es muy importante para los mas pequefios, quienes pueden ver en
sus padres a los héroes o a las figuras en que modelan su comportamiento, mientras que la
escuela complementa de manera adecuada esta actividad, con la aplicacién de técnicas

adecuadas, que contribuyan al logro de los objetivos.
4. Reflexiones finales.
4.1. En relacion a las asignaturas troncales de la maestria.

Los valores se encuentran inmersos en varias de las asignaturas troncales de la maestria,
como es el caso de las siguientes: Sociologia de la educacion, psicologia de la educacién,
metodologia didactica de la ensefianza, tutoria y orientacion educativa, entre las mas

importantes, debido a que los valores son sociales, pero también individuales.

Esto significa que las asignaturas troncales permitieron que se pueda aportar con una
solucion valida para mejorar el cumplimento de la educacion en valores, que se encuentra

establecido en el marco juridico ecuatoriano, en el Art. 2 de la Ley Organica de Educacion
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Intercultural (LOEI) y que forma parte del principal eje transversal del curriculo del sistema

educativo ecuatoriano.
4.2.  En relacion a las asignaturas de la especialidad.

Si las asignaturas troncales aportaron en gran medida para la elaboracién e
implementacion de la unidad didactica para la educacion en valores, mas aun las de
especialidad, algunas de las cuales, como la orientacion educativa, académica y profesional,
asi como los modelos de orientacién e intervencidn psicopedagogica, estan intrinsecamente

asociados a la educacion en valores.

La ensefianza — aprendizaje de todas las materias de especialidad son de gran
importancia para el perfil del Orientador y/o Psic6logo Educativo, pero también, contribuyen
a la solucion de problemas especificos, como es el caso de la educacion en valores, que esta

ligado al eje transversal principal del sistema educativo que rige a nivel nacional.

Por lo tanto, las asignaturas de especialidad fueron de gran importancia para la
elaboracién de la unidad didactica y posteriormente para el uso de las herramientas didacticas
con las cuales se logré diagnosticar la situacion de los hogares de los estudiantes y proponer
medidas que coadyuven a la solucion de esta problematica y al fortalecimiento de la calidad

del sistema educativo.
4.3.  En relacion a lo aprendido durante el TFM.

En el trascurso de la elaboracién del TFM, se utilizé algunas herramientas claves en la
organizacion, correspondientes a la educacion en valores, como, por ejemplo, las técnicas
ludicas del juego y el deporte, asi como las actividades artisticas, la dramatizacion, entre otros,
que fueron de gran relevancia para el desarrollo del espiritu reflexivo por parte de los

estudiantes.
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La experiencia de fomentar una cultura fortalecida de valores en el plantel, esté asociada
directamente a ciertos rasgos que tiene especial repercusion en el desarrollo cognoscitivo y
actitudinal de los nifios y nifias, quienes en el futuro deben ser hombres y mujeres productivos

para la sociedad.

El desarrollo de la creatividad y de las relaciones entre docentes — estudiantes y
compafieros de la misma edad, asi como la interrelacion con los padres de familia, tiene una
repercusion directa en la formacion en valores de los estudiantes, por lo que el plantel debera
adoptar los mecanismos necesarios, para que los padres y/o representantes participen
activamente en la formacion de sus hijos, complementando adecuadamente la educacion

escolar, para garantizar el buen vivir de la comunidad beneficiaria.
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6. Autoevaluacion de los aprendizajes adquiridos.
HOJA DE COTEJO DE AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE DEL TRABAJO
FIN DE MASTER 2017-2018.
OPCION A

Tal y como se indica en la guia del TFM, el estudiante debe realizar una autoevaluacion
sobre el proceso y la elaboracion del TFM. Dicha evaluacion tendrd un valor de 1,5 puntos
sobre la calificacion final (sobre 10). Para facilitar la tarea al estudiante, el equipo de
coordinacion del TFM disefid esta hoja de cotejo de autoevaluacion. En ella se encuentran
reflejados todos los indicadores que deben ser tenidos en cuenta por el docente a la hora de
puntuar su actuacion, divididos en dos apartados. En primer lugar, una valoracion de las
actividades realizadas durante la elaboracion del TMF. En segundo lugar, contiene indicadores

para reflexionar sobre la version final del TFM

A cada uno de los indicadores les corresponden cuatro niveles de concrecion (A, B, C
y D) que concretan de forma graduada desde un minimo hasta un maximo nivel de logro. De
modo orientativo, recomendamos que el estudiante asigne un valor numérico comprendido en
el 0-10 en la columna de la derecha para cada uno de los indicadores. Estos indicadores serviran
de guia al docente a la hora de asignarse una nota global sobre 1,5 (que equivale al peso de la
autoevaluacién del alumno que se especifica en la guia). Esta nota final debe incluirse al final

de la hoja de cotejo, en el apartado correspondiente dentro del TFM.
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Falté a las tutorias sin

Asisti a las tutorias presenciales y preparé

implementacion

implementacion de la unidad
didactica son poco

fundamentadas a partir de la
practica reflexiva, pero algunas

son coherentes con la secuenciay
los datos obtenidos.

practica reflexiva porque aportan
propuestas de mejora contextualizadas a

Tutorias justificar mi ausencia Falté a las tutorias presenciales y si Asisti a las tutorias presenciales sin | de antemano todas las dudas que tenia. 10
presenciales justifigué mi ausencia. prepararlas de antemano. Asimismo, planifiqué el trabajo que tenia
realizado para contrastarlo con el tutor/a.
Fui irregular a la hora de contestar Contesté todos los mensajes Contesté todos los mensajes virtuales del
Tutorias de Ni escribi ni conteste los al unosgmensa'es del tutor/a e virtuales del tutor/a reaIJicé tutor/a realizando las actividades pactadas
seguimiento mensajes del tutor/a. as : ! /ay dentro del calendario previstoy lo he 10
X informarle del estado de mi algunas de las actividades pactadas [ .
virtuales . . X mantenido informado del progreso de mi
trabajo. en el calendario previsto. .
trabajo.
El trabajo final elaborado no e ,
. - El trabajo final elaborado alcanzé la L . L )
. alcanzd los objetivos . . El trabajo final elaborado alcanzé El trabajo final elaborado alcanzé todos los
Objetivos del TFM mayoria de los objetivos L . . X 10
propuestos o los ha logrado ropuestos todos los objetivos propuestos. objetivos propuestos y los ha enriquecido.
parcialmente. prop ’
La unidad didactica . ot . e La unidad diddactica implementada contiene
X La unidad didactica implementada La unidad didactica implementada P .,
implementada carece de la R . . todos los elementos de la programacion
, contiene casi todos los elementos contiene todos los elementos de la - X i ,
mayoria de los elementos de L. o .. L (objetivos, contenidos segun el curriculum,
Estructura dela L _— de la programacion (objetivos, programacion (objetivos, L o L
R e la programacion (objetivos, R , . . , ., actividades de ensefianza y aprendizaje y
unidad didactica X , contenidos segun el curriculum, contenidos segun el curriculum, ", L, L. 10
X contenidos segun el L o L o actividades de evaluacion) y ademas incluye
implementada , . actividades de ensefianza y actividades de ensefianza y . = ..
curriculum, actividades de o . . . informacidn sobre aspectos metodolégicos,
" o aprendizaje y actividades de aprendizaje y actividades de . ) .
ensefianza y aprendizaje y - - necesidades educativas especiales y el
L . evaluacion). evaluacion).
actividades de evaluacion). empleo de otros recursos.
El apartado de
implementacion carece de la El apartado de implementacion El apartado de implementacion El apartado de implementacion contempla
mayoria de los aspectos contempla casi todos los aspectos contempla todos los aspectos todos los aspectos solicitados (adecuacion
L solicitados (adecuacion de solicitados (adecuacién de solicitados (adecuacién de de contenidos, dificultades de aprendizaje
Implementacion X o X I . I . L. ) L
de la unidad contenidos, dificultades de contenidos, dificultades de contenidos, dificultades de advertidas, gestion de la interacciony de 10
didéctica aprendizaje advertidas, aprendizaje advertidas, aprendizaje advertidas, las dificultades en la actuacién como
observacion de la interaccion | observacion de la interaccién sobre | observacidn de lainteraccion sobre | profesor), ademas de un analisis del
sobre las dificultades las dificultades halladas inherentes las dificultades halladas inherentes contexto y de las posibles causas de las
halladas inherentes a la a la actuacién como profesor). a la actuacién como profesor). dificultades.
actuacién como profesor).
. . Las conclusiones a las que he . i
Conclusiones de la | Lasconclusiones alas que he | Las conclus!ones alas que he llegado estan bien fundamentadas Las copclusmnes alas que he Ilesado estan
reflexion sobre la llegado sobre la llegado estdn bastante a partir de la préctica reflexiva, y muy bien fundamentadas a partir de la 10
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fundamentadas y excluyen la
préctica reflexiva.

resultan dificiles de argumentar y
mantener porque son poco reales.

una realidad concreta y son coherentes con
todo el disefio.

El trabajo final elaborado
carece de los requisitos
formales establecidos
(portada con la informacion

El trabajo final elaborado casi
cumple los requisitos formales
establecidos (portada con la
informacion correcta, indice,

El trabajo final elaborado cumple
los requisitos formales establecidos
(portada con la informacién

El trabajo final elaborado cumple los
requisitos formales establecidos (portada
con la informacidn correcta, indice,
paginacion, diferenciacién de apartados,

Aspectos formales ct_)rrecta: |n.d’|ce, paginacién, paginacion, diferenciacion de cc.)rrectaf |n.d’|ce, paginacion, interlineado que facilite la lectura, etc.) y ha 10
_d|fere_nC|aC|on de ap.a.rtados, apartados, interlineado que facilite f:hfergnuauon de ap.a.rtados, incorporado otras que lo hacen visualmente
interlineado que facn.lt.e la la lectura, etc.), pero su lectura es interlineado que faC|I|te_ la lectura, més agradable y facilitan la legibilidad.
lectura, etc.) y no facilita su X etc.) y su lectura es posible.

posible.
lectura.
La redaccién del trabajo, la L. . La redaccidn del trabajo, la L. . S
R , 10, La redaccién del trabajo, la S ; 10, La redaccion del trabajo, la distribucion de
distribucion de los parrafos y e . distribucion de los pérrafos y los )
distribucion de los parrafos y los los parrafos y los conectores textuales
L. los conectores textuales o . conectores textuales ayudana la
Redaccién y . conectores textuales facilitan casi o ayudan perfectamente a la lectura 'y
R dificultan la lecturay . . lectura y comprension del texto. El L, 10
normativa L, siempre la lectura y comprension comprension del texto. El texto cumple con
comprensién del texto. El X texto cumple con los aspectos .
R del texto. El texto contiene algunas . o los aspectos normativos de la lengua
texto contiene faltas graves i . N normativos de la lengua espafiola, N ..
. - carencias de la normativa espafola. . espafiolay su lectura es facil y agradable.
de la normativa espafiola. salvo alguna errata ocasional.
Carece de bibliografia o la Se presenta una bibliografia basica Presenta una bibliografia completa Presenta una bibliografia completa y muy
Biblioarafia que se presenta no cumple que, a pesar de algunos pequefios y muy actualizada, que cumple los actualizada, que cumple los requisitos 10
g los requisitos formales errores, cumple los requisitos requisitos formales establecidos formales establecidos por la APA de forma
establecidos por la APA. formales establecidos por la APA por la APA. excelente.
A pesar de ser necesaria, ., . La documentacion anexa aportada
L L - Hay documentacién anexa amplia 'y . X
falta documentacién anexa o | Hay documentacidn anexa basicay . X complementa muy bien el trabajo y la

Anexo - diversa. Se menciona en los . X 10
la que aparece es suficiente. ) enriquece. Se menciona en los apartados
. = apartados correspondientes. .
insuficiente. correspondientes.

o » Realicé una reflexion profunda sobre todo lo

Reflexion y Realice ur.Ia buena reflexmn sobre aprendido en el master y sobre la realidad

valoracion L o » lo ar}rendldo en'el mastery so.b’re la educativa. Esta reflexion me ayudé a hacer

personal sobre lo No.rt.eflexmne Reallce.una reflexu’Jn sobre lo realidad ?ducatl\{a.. Esta reerX|.on una valoracion global y me sugiri6 preguntas
suficientemente sobre todo aprendido en el master y sobre la me ayudd a modificar concepciones 10

aprendido a lo
largo del mastery
del TFM

lo que aprendi en el master.

realidad educativa.

previas sobre la educacién
secundaria y la formacién
continuada del profesorado.

gue me permitieron una vision nueva y mas
amplia de la educacidén secundariay la
formacion continuada del profesorado.

obre 1,5):

1,5
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7. ANEeXos.

ANEXO 1.

UNIDAD DIDACTICA ELABORADA Y APLICADA EN EL CENTRO
DE REFERENCIA
ACTIVIDAD N°. 1

>
-

Imagen No. 1. Rol de la familia

https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/assets.abc.com.py/2015/06/22/ 820 573 1245963.jpg

Titulo:
Nivel:
Ambito:
Destreza:
Objetivo:

Tiempo:

Recursos:

Procedimientos:

Evaluacion:

¢COmo me comporto en mi casa?

Elemental

Ensayo individual con mapa mental.

Entender acciones y sentimientos de las demas personas.

Identificar adecuadamente los valores familiares para el desarrollo de
habilidades en los estudiantes y el reconocimiento de las falencias de su
comportamiento, con el fin de ayudar a que los estudiantes emprendan un
cambio de conducta en el hogar.

30 minutos.

Cuaderno

Pluma

Lapices de colores

Cada participante indica cémo el rol familiar influye en los valores, a partir
de opiniones y experiencias de los educandos.

Posteriormente participaran los docentes y padres de familia contando sus
experiencias sobre alguna desviacion que por alguna circunstancia tuvo
influencia en los valores.

El docente ofrece motivacion a la participacion de los estudiantes, a través
de la actividad, para que ellos manifiesten su comportamiento y fomenten
la toma de conciencia para inducir a un mejoramiento de su conducta y sus
actuaciones.

Se solicita a los estudiantes que realicen una grafica donde se esquematice
su comportamiento en la casa, reconociendo los valores y antivalores en
su conducta, utilizando lapices de colores para diferenciarlas.

Através de un test de preguntas para que sea respondido por los estudiantes
participantes acerca del comportamiento de cada nifio en el hogar, donde
se incluya siempre la reflexion de los educandos.

¢Cuéles son los comportamientos que considera con valores en su hogar?
¢Cudles son los que no comportamientos antivalores que suceden en casa?
¢CAmo consideras que se pueden evitar los comportamientos antivalores?
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ACTIVIDAD N°. 2

Mama Mobel Papa Maobel Titi Mobel Junior Mobel Paito Mobel Maita Mobel

Imagen No. 2. Dile si a los valores familiares
http://mobelhogar.com/primeromihogar/wp-content/uploads/2012/04/familia.jpg

Titulo: Aplico los valores con mis padres y hermanos.

Nivel: Elemental

Ambito: Ensayo individual con mapa mental.

Destreza: Mejorar la estimacion y comprension de los pensamientos de los miembros de su
familia.

Objetivo: Desarrollar los valores de la cooperacion con los hermanos, asi como la
obediencia y el respeto a los padres.

Tiempo: 30 minutos.

Recursos: e Cuaderno

e Pluma
e Lépices de colores
e Témpera 0 acuarela

Procedimientos:

Cada estudiante habla de sus padres y de sus hermanos (si los tuviera), como

interactGan con ellos en el hogar.

e Seinstruye a los participantes sobre los valores como la cooperacion con los
hermanos, la obediencia y respeto que deben guardar a los padres, para
honrarlos no solo en el hogar sino en todas las actividades que realice.

e Sesolicita a los nifios y nifias que realicen un dibujo, donde puede primar los

dibujos artisticos con témperas de ser el caso, segin el grado donde se

transmita estos valores educativos.

Evaluacion: e Se debe realizar test de preguntas objetivas, donde los estudiantes
participantes deben responder con sus propias ideas, a modo de reflexiones.

e /COmo debo actuar ante una orden emitida de mis padres?

¢ ;Si mie hermano(a) me pide ayuda, como debo actuar?

e ;Qué debo ante una situacion de enojo y requieren mi ayuda?
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ACTIVIDAD N°. 3

https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/assets.abc.com.py/2012/03/21/para-una-convivencia-

pacifica-272287_587_464_1.jpg

Titulo: Me siento feliz colaborando en la casa.
Nivel: Elemental
Ambito: Dibujo de una actividad que genera felicidad en la casa.
Destreza: Mejorar la cooperacion y armonia familiar.
Objetivo: Desarrollar los valores de la cooperacion en los estudiantes para realizar
las tareas del hogar y mantener la armonia familiar.
Tiempo: 30 minutos.
Recursos: e Cuaderno
e Pluma
e Lapices de colores
e Témpera o acuarela
e Algodon

Procedimientos:

Se solicita a los nifios y nifias que realicen una reflexion donde
expresen como se sienten en sus hogares y qué tareas realizan para
cooperar en la casa.

Se procedera a identificar los valores que deben tener los nifios
mientras cooperan en las tareas del hogar, para fomentar la toma de
conciencia de la felicidad que causa sentirse Util en su casa.

Se indica a los participantes que adornen las figuras realizadas
pintando con algodon de colores.

Evaluacion:

Se aplica test evaluativos, donde se hace referencia a cuestiones
reflexivas, donde los estudiantes deben indicar con su propio criterio,
qué actividades les dan felicidad en el hogar y que es lo que les gusta
hacer y les genera placer.

¢Me gusta y ayudo en los quehaceres de casa?

¢CAmo me siento al ayudar con las tareas en casa?

¢De qué forma puedo colaborar en los quehaceres de casa?

Laura Mercedes Salinas.
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ACTIVIDAD N°. 4

g\naim

Imagen No. 4. Nuestro ejemplo es la mejor ensefianza
https://static.guiainfantil.com/pictures/blog/2570-nuestro-ejemplo-es-la-mejor-ensenanza-
para-los-ninos.jpg

Titulo: Mis padres y su ejemplo.

Nivel: Elemental

Ambito: Dibujo de una actividad que pienses que es ejemplar, de tu papa o
mama.

Destreza: Percepcion de su familia y vinculacion con los padres.

Objetivo: Promover el reconocimiento de las virtudes de los padres como un
ejemplo a seguir por los nifios, para ser exitoso en el futuro.

Tiempo: 30 minutos.

Recursos: e Cuaderno
e Pluma

e Lapices de colores
e Témpera o acuarela

e Algododn
Procedimien | ¢ Se inicia con una dinamica preguntando a los nifios acerca del
tos: ejemplo que reciben de sus padres.

e En algunos casos los nifios quieren ser como sus padres, inclusive
los pueden sefalar como héroes en otros casos.

e Se solicita a los nifios y nifias que realicen una imitacion de sus
padres en alguna actividad que realicen con frecuencia.

e Luego de solicita que realicen un listado de las principales virtudes
y valores de sus padres y que les gustaria aprender de sus padres.

Evaluacion: | e La actividad es evaluada con un test de preguntas y respuestas,
en donde se utilicen reflexiones.

e (Qué cosa me agranda que haga en casa?

e ¢ De gué cosa me siento orgulloso que hacen mis padres?

e . Qué cosas me gustarian imitar de mis padres?
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Titulo:
Nivel:
Ambito:
Destreza:
Objetivo:

Tiempo:
Recursos:

Procedimientos:

Evaluacion:

Laura Mercedes Salinas.

ACTIVIDAD N°. 5

Imagen No. 5. La falta de dialogo aleja a los padres
https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/assets.abc.com.py/2012/03/21/la-falta-de-dialogo-aleja-a-los-

padres-de-los-hijos-310820_595 298 1.jpg

Los valores morales que conozco en casa.

Elemental

Dibujo o pintura de un valor con cuadro sinéptico de los valores.
Percepcion de su familia y vinculacion con los padres.

Promover el reconocimiento de las virtudes de los padres como un
ejemplo a seguir por los nifios, para ser exitoso en el futuro.

30 minutos.

Cuaderno

Pluma

Lapices de colores

Témpera o acuarela

Algododn

Se realiza la actividad solicitando a los nifios y nifias que
mencionen los valores morales y los relacionan con las
actividades cotidianas que realizan los nifilos en la casa,
también pueden involucrar a los familiares que conviven con
ellos.

Esta actividad se encuentra relacionada con el destaque de los
valores de la responsabilidad, honradez y honestidad, que son
mas bien de corte individual, pero que también deben
prevalecer en acciones grupales, ya sea en el hogar o con los
familiares cercanos.

Realizar un dibujo que se relacione con la cooperacion,
solidaridad, respeto, entre otros, cada valor se debe asociar al
miembro de la familia que lo practica.

Puede requerirse un test de preguntas para que sea respondido
por los estudiantes participantes acerca de los valores morales,
con una reflexion propia del nifio, acerca de cada uno de ellos.
¢, Qué actividad realizamos en casa relacionados con la
honradez?

¢, Qué actividad realizamos en casa relacionados con la
responsabilidad?

¢ Qué actividad realizamos en casa relacionados con la
honestidad?
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Titulo:
Nivel:
Ambito:
Destreza:
Objetivo:

Tiempo:
Recursos:

Procedimientos:

Evaluacion:

Laura Mercedes Salinas.

ACTIVIDAD N°. 6

Imagen No. 6. Consejos para promover el respeto

http://www.panorama.com.ve/__export/1485813831774/sites/panorama/img/pitoquito/2017/01/30/dsc_4403.jpg_18
28552786.jpg

Trabajo con mis comparieros porque formo parte de un equipo.

Elemental

Juego (ludica)

Creatividad y colaboracion en equipo

Desarrollar el espiritu colaborativo y solidario del trabajo en equipo con
compromiso con los compafieros del aula.

30 minutos.

Material reciclable

Guantes

Libreta de apuntes

Pluma o lapiz

Se forman equipos de estudiantes.

Puede trabajarse con la técnica Phillips 6.6, es decir, 6 estudiantes en
actividades que duren 6 minutos, o simplemente formar grupos de
trabajo.

Se solicita a los nifios y nifias que hagan una tarea especifica en el salén
de clases con sus comparieros.

En esta actividad desarrollaran objetos con los materiales reciclados
llevados a la clase delegando una funcién a cada uno de los miembros
y colaborando en conjunto para terminar la actividad en el tiempo
establecido.

Al finalizar la actividad cada grupo expone su trabajo y sefiala el aporte
de sus comparieros.

Se requiere el uso del test de preguntas con respuestas, con reflexiones
sobre el tema del trabajo en equipo, la solidaridad y el compromiso.
¢Qué habilidades puedo compartir con mis compafieros?

¢Qué habilidades tiene mis compafieros que me agradan?

¢Podemos realizar diferentes actividades con las habilidades de todo
el equipo?
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ACTIVIDAD N°. 7

Imagen No. 7. ;Como ensefar a los nifios a compartir?
http://www.cyberdiggs.com/upload/d/69/d699b1831c2e1811cc155d98ac82158b.jpg

Titulo: Comparto alimentos e informacion con mis comparfieros de escasos
recursos.

Nivel: Elemental

Ambito: La escuela y los valores

Destreza: Solidaridad y ayuda a los semejantes.

Objetivo: Desarrollar el sentido de cooperacion, solidaridad y ayuda para con los
comparieros de escasos recursos, para comprender de manera sensible los
problemas de los demas

Tiempo: 30 minutos.

Recursos: e Alimentos sanos y saludables
e Platos
e Cucharas
[ ]

Vasos plasticos

Procedimientos:

Se agrupa a los nifios en parejas, con base en la informacion
proporcionada por los representantes y padres.

Se relaciona grupos con nifios de diferentes etnias (indigenas,
campesinos, afroecuatorianos), para juntarlos con otros nifios
mestizos.

Es necesario que los docentes previamente recojan informacion sobre
la situacion econdmica de los hogares de los nifios.

Se debe relacionan nifios y nifias de escasos recursos con otros que
tengan una clase socioeconémica pudiente, de modo que quien mas
tiene pueda compartir alimentos u otras cosas necesarias con su
compariero.

Se puede realizar dentro del plantel o con nifios de la colectividad
donde haya nifios que necesiten ayuda econdmica, con el auspicio de
la institucion y el plantel.

Evaluacion:

Se requiere un test de preguntas para que sea respondido por los
estudiantes participantes sobre sus experiencias y reflexiones en esta
actividad.

¢Con que actos puedo contribuir con los demas?

¢Qué actividades puedo realizar con mi familia para contribuir con
personas de bajos recursos?

¢De qué manera puedo ayudar a personas de mi grupo que estén
pasando por mal momento?

Laura Mercedes Salinas.
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ACTIVIDAD N°. 8

Imagen No. 8. Salud, escuela y medio ambiente.
https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/assets.abc.com.py/2012/04/09/_595 352 _7140.jpg

Titulo: Me siento feliz colaborando en la escuela.
Nivel: Elemental
Ambito: La escuela y los valores
Destreza: Cooperacion, solidaridad y trabajo en equipo
Objetivo: Desarrollar el sentido de la cooperacion, solidaridad y equidad con
mis compafieros en actividades grupales.
Tiempo: 30 minutos.
Recursos: e Escoba
e Trapeador
e Balde
e Agua
e Suministros de limpieza

Procedimientos:

El personal docente revisa todos los materiales que lleven los
estudiantes.

Se agrupa tres a cuatro estudiantes por grupo, a quienes les
asigna tareas para realiza la minga de limpieza en el interior y
exterior del plantel.

Se compromete a los participantes a realizar la actividad para
lograr el propdsito que le encomendd el maestro.

Se realiza la supervision constante de la minga de limpieza.
Tratar que todos los compafieros del equipo de trabajo realicen
actividades que generen el mismo esfuerzo, para mantener la
equidad.

Evaluacion:

Puede requerirse un test de preguntas para que sea respondido
por los estudiantes participantes acerca de las experiencias
obtenidas durante el trabajo en equipo al realiza la minga de
limpieza, donde se incluya siempre la reflexion de los
educandos.

¢, Coémo puedo contribuir en mantener un ambiente armonioso
en la escuela?

¢En qué forma puedo mantener la limpieza de mi aula?
¢,Como puedo mejorar la participacion de los alumnos en
funcién de la limpieza y armonia en la escuela?

Laura Mercedes Salinas.

54




Mdster de

formaclén del profesorada | UNIVERSITAT us
de Educacién Secundaria
i+ BARCELONA

o Eéiiadar

ACTIVIDAD N°. 9

http://www.sopo-cundinamarca.gov.co/NuestraAlcaldia/SaladePrensa/Publishinglmages/pr--

aactivimerce.jpg

Titulo: Ayudo a mis compafieros en el juego, comportandome como un
igual con responsabilidad y voluntad con mis semejantes.

Nivel: Elemental

Ambito: La escuela y los valores

Destreza: Responsabilidad y solidaridad

Objetivo: Desarrollar los valores de la responsabilidad, puntualidad y buena
voluntad en el trabajo con mis comparieros en la escuela.

Tiempo: 30 minutos.

Recursos: e Pelota
e Mochila
e Ropa deportiva
e Oftros

Procedimientos: | e Se conforman grupos de estudiantes considerando las

actividades que les gusta desarrollar (basquet, indor, volleyball
u otras similares), de acuerdo a las actividades que puedan
desarrollarse en el patio del plantel.

Hacer énfasis en la puntualidad de los estudiantes.

Delegar la responsabilidad a cada miembro para que puedan
practicar al mismo tiempo con el equipo y actien con
compromiso.

Se solicita la buena voluntad para sacar adelante al equipo, con
responsabilidad y solidarizando en cada practica.

Evaluacion:

Puede requerirse un test de preguntas para que sea respondido
por los estudiantes participantes acerca de su experiencia en el
equipo el tema del trabajo en equipo.

¢, Qué actividad me gusta realizar en equipo?

¢, Qué debo realizar para aportar con el grupo de trabajo?

¢, Coémo mejorar la buena voluntad y participacién en el trabajo
en equipo?

Laura Mercedes Salinas.
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ACTIVIDAD N°. 10

Imagen No. 10. Juegos de la silla.
https://i.ytimg.com/vi/f_Z798G03SA/maxresdefault.jpg

Titulo: Los valores son un juego.
Nivel: Elemental
Ambito: La escuela y los valores
Destreza: Socializacién entre comparieros, respeto y honestidad.
Objetivo: Fomentar los valores mediante el juego, para que los nifios se
habitien a conservar siempre los valores en todos sus actos.
Tiempo: 30 minutos.
Recursos: e Sillas
e Ordenador
e Parlante

Procedimientos:

Se realiza un juego, donde se imponen las reglas a seguir, las
mismas que seran impuestas por los propios estudiantes.
Todos los grupos se encontraran supervisados de forma directa
por el docente, para evitar que un desacuerdo pueda afectar
gravemente la amistad de los compafieros.

Se inicia con el baile de la silla, en donde los nifios participan y
el ultimo que se sienta se queda con la silla 'y es el ganador.

Se destaca el respeto a las reglas del juego, actuando con
responsabilidad.

Evaluacion:

Puede requerirse un test de preguntas para que sea respondido
por los estudiantes participantes acerca de su experiencia en el
juego y los valores adquiridos.

¢,Como debo comportarme durante el juego con mis
compaferos?

¢, Coémo ayudo para que mis comparieros se integren?

¢,Cudl es la actitud que debo tomar ante algun desacuerdo?

Laura Mercedes Salinas.
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ACTIVIDAD N°. 11

Imagen No. 11. Espacio personal. Estrategias para ensefiar empatia.
https://www2.wpbsecure.com/Divertipeutico/secure_html/Files/CMFiles/markers.jpg

Titulo:
Nivel:
Ambito:
Destreza:
Objetivo:

Tiempo:
Recursos:

Procedimientos:

Evaluacion:

Me pongo en los zapatos de mis semejantes.

Elemental

Actividad interactiva, dramatizacion

Tolerancia, comprension, solidaridad.

Desarrollar acciones de tolerancia y comprension de los problemas de los

demés, para mantener la armonia en las relaciones con los semejantes.

30 minutos.

e Material reciclable

e Suministros varios

e A cada participante se le dara un rol que debe cumplir de acuerdo a su
criterio, para desarrollar algunos valores, posterior de la actividad.

e La actividad consiste en que un nifio se introduzca en un problema y
otro nifio trate de sacarle provecho a este problema de su compariero o
lo ayude.

e El otro estudiante puede intervenir en el drama inculcando buenos o
malos comportamientos a su compariero, actuando bajo su criterio.

e Luego, el nifio que estaba en problemas pasara a ocupar el lugar de su
compariero y las cosas cambiaran radicalmente.

e Se estima que si el estudiante ayudo a su amigo, este haga lo mismo,
pero si no fue asi recibira tal vez la misma moneda o sera perdonado
por el nifio que tenia el problema inicialmente, para desarrollar la
tolerancia, comprension, solidaridad y hasta en alguna medida, la
justicia y la paz.

e Se requiere un test de preguntas para que sea respondido por los
estudiantes sobre los valores adquiridos durante el desarrollo de la
actividad.

e ;Como debo comportarme durante el juego con mis comparieros?

e ;CoOmo ayudo para que mis compafieros se integren?

e ;Cual es la actitud que debo tomar ante alglin desacuerdo?

Laura Mercedes Salinas. 57
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ACTIVIDAD N°. 12

rrrrrrrr Ia recompensa.

Imagen No. 12. Cuanto mayor sea el esfuerzo

http://img.desmotivaciones.es/201206/HardWorkAnt.jpg

Titulo: Recibo lo que me merezco por mi esfuerzo en la actividad.

Nivel: Elemental

Ambito: Dibujo o pintura de un valor con cuadro sinoptico de los valores.

Destreza: Percepcion de su familia y vinculacion con los padres.

Objetivo: Promover el reconocimiento de las virtudes de los padres como un ejemplo
a seguir por los nifios, para ser exitoso en el futuro.

Tiempo: 30 minutos.

Recursos: e Material reciclable

Procedimiento | e
S:

Evaluacion: °

Laura Mercedes Salinas.

Suministros varios

El docente dara la opcion a los estudiantes a realizar una actividad facil
y una complicada, para que los nifios elijan la actividad que quieren
realizar, por ejemplo, algunos nifios querran solamente ordenar los
cuadernos Y libros en sus mochilas.

Se delega a los nifios/as que se ofrezcan barrer el patio de la escuela y
recoger desechos reciclables.

El docente ordena a los nifios que realicen la actividad que escogieron,
supervisando esta actividad.

Luego premiara el esfuerzo realizado, a los nifios que escogieron las
tareas mas faciles solo se les entregard un caramelo, debido a que su
esfuerzo fue minimo, mientras que los estudiantes que realizaron tareas
mas esforzadas y dificiles, en cambio, se les dara helados, frutas y otros
alimentos de mayor valor, ademas de una calificaciébn mayor por la
actividad realizada, es decir, un premio mas grande, por la medida de
su esfuerzo, de modo que se desarrolle el valor de la justicia, es decir,
cada quien obtiene lo que se merece, por su esfuerzo.

Se requiere un test de preguntas para que sea respondido por los
estudiantes participantes acerca de las experiencias obtenidas en el
desarrollo de la actividad, con reflexiones al respecto.

¢En qué actividades tengo debilidades en realizar?

¢Qué debo hacer para mejorar mis debilidades?

¢Me gustaria ser premiado al lograr nuevas habilidades?
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Institucion donde se aplicd la propuesta

Laura Mercedes Salinas. 59



Mdster de

formacién del profesorado I UNIVERSITAT us

de Eduzacién Secundatia

o Eéiiadar | l B A R. C E L D N A
EVIDENCIAS

Primera parte: Valores en la familia
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SEGUNDA PARTE: valores en la escuela.
ACTIVIDAD N2 6
Promover el respeto

Teécnica: Phillips 6.6
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ACTIVIDAD Ne° 7
¢ Como enseiiar a los nifios a compartir?

ACTIVIDAD N° 8
Me siento feliz colaborando en la escuela.
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ACTIVIDAD N°9

Trabajar en equipo en actividades ludicas.

TERCERA PARTE: Valores en la sociedad
ACTIVIDAD N°10

Sigo ordenes: Baile de la silla (pupitre)
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ACTIVIDAD N°12

Cuanto mayor sea el esfuerzo = regalo

Dramatizando cuentos clasicos

Recitando rimas

Laura Mercedes Salinas.
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