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RESUMEN

El conocimiento de las inteligencias emocionales en el campo educativo, es de vital
importancia, ya que permite al docente conocer el estado de &nimo del grupo que va a
trabajar, por tal motivo, se ha visto en la necesidad de crear un Programa de Educacién
Emocional basado en las inteligencias tanto interpersonales como intrapersonales, para

desarrollar el autoestima, el nivel académico y comportamental de los educandos.

El desarrollo de la propuesta se realizd mediante actividades y talleres en las cuales
existieron ciertas dificultades pero con el apoyo de las autoridades, docentes, alumnos y

padres de familia se pudieron superar y terminar con lo planificado.

Segun los resultados de las evaluaciones al finalizar el programa, los nifios demostraron
mayor empatia, un cambio de actitud comportamental y de aprovechamiento, por tal
razon, se implementaran nuevos talleres para desarrollar las inteligencias emocionales

en toda la institucion y brindar una educacion de calidad.

PALABRAS CLAVES: Inteligencia emocional - Inteligencia interpersonal - Inteligencia

intrapersonal — Educacion emocional - Autoestima

SUMMARY

The knowledge of the emotional intelligences in the educational field, is of vital
importance, since it allows the teacher to know the mood of the group he/she will work
with, this is the reason why the teacher has found the need to create an Emotional
Education Program based on both interpersonal and intrapersonal intelligences, to

develop self-esteem, as well as the academic and behavioral level of learners.



Méster de
UNIVERSITAT e formacién del profesorado

B A R C E L O N A de Educacion Secundaria

en Ecuador

The development of the proposal was carried out through activities and workshops in
which there were certain difficulties but with the support of the authorities, teachers,

students and parents | could overcome and finish with what was planned.

According to the results of the evaluations at the end of the program, the children
showed greater empathy, a change in behavioral attitude and advantage, for this reason
new workshops will be implemented to develop emotional intelligence throughout the

institution and provide quality education.
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1 INTRODUCCION

1.1 Intereses y contextualizacion de su labor docente.

El docente dentro de una institucion educativa tiene la funcion de transmitir sus
conocimientos a los estudiantes, ademas de que se convierte en el modelo de cualidades
personales y emocionales, bajo un contexto cultural. Esto se debe a que el profesor
permanece largos periodos de tiempo en el que interactda con los alumnos, lo que a su
vez le permite observar su comportamiento para implementar medidas que contribuyan

al desarrollo integral de los educandos.

De acuerdo a esto, en los Gltimos afios dentro de los programas educativos estan
incluyendo el desarrollo emocional en los estudiantes, debido a que mediante
investigaciones han identificado que tanto las emociones como el autoestima influyen
directamente en el aprendizaje y en el diario vivir de las personas. Razén por la cual se
ha determinado que es importante elaborar un programa de educacién emocional con
énfasis a la autoestima y aspiraciones que tienen los estudiantes, para que puedan
manejar el autocontrol, ya que asi estaran en capacidad de expresar sus sentimientos de

modo apropiado.

1.2 Estructura del dossier o memoria.

El programa de educacion emocional para el desarrollo de la autoestima en alumnos de
Sexto Afio de Educacion General Basica de la Escuela Fiscal 29 de Junio, consta de la
planificacion de la propuesta en donde se identifican los objetivos y actividades de

intervencion en el grupo seleccionado. Posteriormente el plan se aplicara dentro de los

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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tiempos establecidos, sobre lo cual se detectara si persisten problemas que pueden ser

mejorados por medio de una propuesta.

2 PRESENTACION DE LA UNIDAD DIDACTICA IMPLEMENTADA.

2.1 Breve justificacion de la propuesta.

Dentro del sistema educativo, las instituciones y docentes tienen la responsabilidad de
educar a los estudiantes, para lo cual es importante el establecimiento e implementacion
de metodologias y estrategias que contribuyan a brindar una educacién de calidad
formando seres capaces de expresarse y desenvolverse a futuro. Cabe sefialar que
depende mucho del manejo de las emociones para tomar una correcta decision, es por
ello que desde la etapa escolar es necesario incorporar la educacién emocional dentro

del desarrollo cognitivo, para convertirla en una formacion integral.

Con la intervencion a través del programa se busca que los estudiantes del sexto afio de
Educacion General Bésica de la Escuela Fiscal “29 de Junio” mejoren la inteligencia
emocional y a la par eleven su autoestima. Para esto se ejecutara una serie de estrategias
y actividades para que aprenda a reconocer sus emociones negativas, pueda manejarlas,
suprimirlas o trabajar sobre ellas. Ademas el alumno debe sentirse motivado, plantearse
retos y sentir confianza en si mismo, esto hara que fortalezca su personalidad, mejore su

comportamiento y por ende mejore su nivel académico.

2.2 Breve descripcion de la Institucién y destinatarios a quien va dirigida la

intervencion.

La Escuela Fiscal 29 de Junio se localiza en las calles de las Culturas y Transito
Amaguaria N°. E5-487, sector Rumicucho de la parroguia San Antonio de Pichincha,

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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del cantén Quito, provincia de Pichincha. La oferta educativa abarca hasta el nivel de
educacién general basica media, con modalidad presencial y de sostenimiento fiscal. En
la ndbmina de la institucion constan un total de 13 docentes y 340 estudiantes

matriculados en el periodo 2017 — 2018.

La intervencion esté dirigida a los estudiantes del sexto afio de educacion general

bésica, conformado por 30 nifios y nifias.

2.3 Planificacién de la propuesta:

2.3.1 Breve fundamentacion tedrica

Inteligencia emocional: Goleman (1995) define la inteligencia emocional como: “la
capacidad de reconocer nuestros propios sentimientos y los de los demas, de motivarnos
y de manejar adecuadamente las relaciones”. Siguiendo esta definicion segln Bisquerra
(2016) podemos identificar dos bloques:
e Capacidad para la auto-reflexion: Identificar las propias emociones y
regularlas de forma apropiada.
e Habilidad para reconocer lo que los demas estan pensando y sintiendo:

Habilidades sociales, empatia, asertividad, comunicacion no verbal, entre otras.

Inteligencia interpersonal: Heredero y Ceballos (2017) definen a este tipo de
inteliencia como “la capacidad de entender las intencines, motivaciones y deseos de

otras personas. Permite trabajar y relacionarse de forma efectiva con los deméas.”

Inteligencia intrapersonal: Segin Heredero y Ceballos (2017), “consiste en la

capacidad de entenderse a uno mismo, y apreciar las motivaciones, los sentimientos y

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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los miedos que se sienten. Implica crear modelo de nosotros mismos que funcione para

trabajar de forma efectiva y poder regular nuestras vidas.”

Educacion emocional: Bisquerra (2016) plantea que “es un proceso educativo
constante que se enfoca a mejorar las competencias emocionales como elemento
fundamental para el desarrollo del conocimiento, con la finalidad de que el individuo
logre bienestar personal y social.” (p. 17) La educacion emocional al considerarse un
proceso, significa que debe estar vinculada a todas las etapas de vida de una persona, es

decir desde la nifiez hasta llegar a la adultez.

Campos (2015), sefiala que la educacion en emociones permite instruir a los individuos
para que puedan adoptar buenos comportamientos y prevenir conflictos relacionados a
los disturbios emocionales. Sobre esto, Fernandez (2013) menciona que todas las
personas en algin momento tienen pensamientos que auto destruyen y que responden a
una falta de control de las emociones, lo cual puede llevar a la depresion, consumo de
drogas, o en el caso de los nifios disminuir su autoestima y bajo rendimiento escolar.
Razon por la cual el propoésito de la educacion emocional esta enfocado al desarrollo
integral de las personas; en primera instancia del docente quien debe poner en practica
los programas de intervencion, en segundo lugar de los estudiantes que podran conocer

sus propias emociones, desarrollarlas, regularlas y adoptar actitudes positivas.

Autoestima: Roca (2013), expresa que “es la confianza, sentimientos, sensaciones
sobre una misma persona y valor que tiene para poder enfrentarse a cualquier situacion
que se presente en la vida” (p. 136) Se convierte en la personalidad o identidad, ademas

de que puede influir en la conducta de un individuo. De acuerdo a esto, una persona gque

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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ha desarrollado una autoestima alta, puede ser menos agresivas, controlar el estrés y por

ende su salud.

En los nifios el desarrollo de la autoestima es fundamental, ya que es la etapa en donde
pueden comparar su realidad con lo que deben ser (real - ideal), conocer su identidad, y
pueden juzgarse a si mismos de acuerdo a las expectativas que se han planteado.
Hurtado (2015), concuerda que “el criterio que tienen de ellos mismos influye en la
personalidad.” (p. 1) Por tanto, Branden (2014) expresa que es necesario que se eleve la
autoestima para que los estudiantes sientan confianza y seguridad en sus capacidades,
puedan cumplir sus tareas, participar en clases manteniendo un alto rendimiento

académico.

2.3.2 Presentacion de objetivos

e Mejorar el nivel de autoestima de los estudiantes del sexto afio de Educacion
General Basica mediante la aplicacion de un programa de educacion
emocional, basado en el conocimiento de las inteligencias emocionales tanto
interpersonales como intrapersonales, para lograr un desempefio adecuado en
el campo académico y comportamental dando de esta manera una educacion
de calidad.

e Reconocer diferentes tipos de emociones negativas o positivas y definir la
manera correcta de expresarlas para una buena convivencia dentro y fuera
del aula.

e Desarrollar la creatividad, valorando y reconociendo sus propios logros

alcanzados y el de los demas.

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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Reducir la tensién y el nerviosismo para que le permitan participar de
manera natural y espontanea sin temores a recibir criticas que le afecten por
el contrario que lo ayuden a superarse siendo persistente.

Fomentar la solidaridad y simpatia, descubriendo los intereses, necesidades y

estados de &nimo de sus comparieros.

2.3.3 Presentaciéon de contenidos

e Inteligencia emocional

e Inteligencia interpersonal

¢ Inteligencia intrapersonal

e Educacion Emocional

Las emociones. Definicion

El papel de la Educacion Emocional en el Proceso Educativo
Las emociones bésicas

Importancia y funciones de las emociones

Autoestima

2.3.4 Disefio de las actividades de ensefianza y aprendizaje en relacién con los

objetivos y los contenidos.

Color y forma de las emociones
La Oca de las emociones
Collage de las emociones
Juego de la Ruleta alternativa
Juego del sobre

Dramatizacion de un caso de la vida real

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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2.3.5 Metodologia de actuacion

Para el desarrollo de las actividades se empleara las siguientes metodologias del proceso
de ensefianza aprendizaje: metodologia expositiva, participativa y de aprendizaje
cooperativo. En el primer caso la metodologia expositiva “es aquella que se basa en la
exposicion de temas a los estudiantes” (Cruz, 2016, p. 61). Se empleara esta
metodologia debido a que sera necesario explicar cuales son las caracteristicas de las
emociones, asi como también las diferentes reacciones que pueden tener las personas
frente a situaciones, el concepto de autoestima. De esta forma los estudiantes se sexto
afio de educacion bésica podran tener conocimientos tedricos acerca del tema de

intervencion.

Con respecto a la metodologia participativa “se caracteriza por mantener el dialogo
entre el docente y los estudiantes, permitiendo profundizar el contenido estudiado y la
construccion del conocimiento. A los estudiantes se los conoce como agentes activos y
no como receptores.” (Alcantara, 2015, p. 16) Por consiguiente, se emplea esta
metodologia ya que ademas de las exposiciones realizadas por la docente se realizara
preguntas para verificar que vayan comprendiendo los temas estudiados, dejando
ademas la posibilidad de que los estudiantes realicen preguntas para que puedan
resolver sus inquietudes. Se mantendra un ambiente de participacion y expresion, con el
proposito de que los estudiantes estén motivados y se logre el control de las emociones

y mejora de la autoestima.

Finalmente el método de aprendizaje cooperativo, “se aplica cuando el docente decide
agrupar a los estudiantes para que realicen una tarea especifica. Por medio de esta

metodologia se alcanza que los educandos mantengan atencion y adquieran de mejor

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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manera los conocimientos.” (Solana, 2015, p. 68) A través del aprendizaje cooperativo
se lograré que el aprendizaje respecto a las emociones y autoestima sea significativo y
puedan alcanzar un alto rendimiento. Dicha metodologia serd empleada en los talleres
cuando se vayan a realizar trabajos en grupo para que desarrollen casos, realicen
exposiciones y dramatizaciones, de tal forma que puedan interactuar con la docente y

entre comparfieros.

2.3.6 Recursos a tener en cuenta

Para la aplicacion de las actividades propuestas se requiere contar con materiales como:

lapices, hojas de papel bond, colores, esferograficos, cartulinas, ruleta alternativa.

2.3.7 Cronograma de la aplicacion

Actividades Horas Responsables

- Color y forma de las emociones - Director

- La Oca de las emociones - Consejo Tecnico
- Docente

- Collage de las emociones - Alumnos

- - Padr Famili
- Juego de la Ruleta alternativa adres de Familia

- Juego del sobre

- Dramatizacién de un caso de la vida real

2.3.8 Presentacion de las actividades de evaluacién formativa.

Se evaluara la creatividad de cada estudiante, asi como también el trabajo en equipo,
compafierismo. Se identificara los aspectos que los motiva a cada estudiante, lo que les

disgusta y entristece, informacion que servira para la propuesta de mejora.

En la evaluacion se tomaran en cuenta;

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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e Evaluacion inicial o diagnostica: Se realizard una encuesta para verificar el
estado de los alumnos sobre el tema. (EI documento se encuentra en el Anexo 2)

e Evaluacion formativa: Aqui se evaluara el proceso de la puesta en marcha de la
propuesta y se utilizaran Listas de Cotejos (EI documento se encuentra en el
Anexo 2)

e Evaluacion final: Se empleara Rubricas y Fichas de observacion. (Los

documentos se encuentran en el Anexo 2)

2.4 Organizacion de la propuesta

2.4.1 Agentes implicados

Entre los agentes implicados esta la docente, que es la responsable de llevar a cabo
todas las actividades relacionadas a la educacion de las emociones para mejorar la
autoestima de los estudiantes. En segundo lugar son los 30 alumnos de sexto afio de
educacion general basica de la Escuela Fiscal 29 de junio, con quienes se trabaja en los
contenidos, las autoridades de la institucion que permiten y apoyan la intervencién de la
presente propuesta, y por Gltimo los padres de familia que haran de veedores en el

programa.

2.4.2 Requisitos minimos que se han de exigir a la institucion

Para implementar las 13 horas de talleres se exige a la Escuela Fiscal 29 de junio, contar
con la infraestructura necesaria, asi como los equipos técnicos y tecnolégicos que
permitan llevar a cabo cada una de las tareas planificadas, que concierne la exposicion en

diapositivas, presentacién de peliculas, entre otros.

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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2.4.3 Estrategias de intervencion

e Implementar el programa de educacion emocional para que los estudiantes
puedan manejar el autocontrol.

e Emplear recursos tecnologicos que favorezcan la explicacion de la
importancia de la educacion emocional.

e Cumplir con el cronograma de trabajo para completar todos los talleres.

e Aplicar instrumentos de evaluacion en cada taller para medir el nivel de

conocimiento y mejora de la autoestima.

2.4.4  Servicios de apoyo dentro y fuera de la institucion.

La intervencion en educacion emocional para mejorar la autoestima contara con el
apoyo de las autoridades de la institucion, permitiendo que se realice el programa de
intervencion en el 6° Aflo de Educacion General Basica, de igual manera los padres de

familia que apoyaran a sus hijos desde sus hogares.

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
11
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3 IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

El presente proyecto sobre la educacion emocional para el desarrollo de la autoestima en la Escuela Fiscal 29 de Junio se ejecutaré dentro de la
sexta unidad “Por destrezas con criterio de desempefio”, del area de Estudios Sociales. Razon por la cual a continuacion se muestra la matriz de
planificacion de la Unidad didactica mencionada, que contiene los temas exigidos por el curriculo, asi como también la distribucion de los

contenidos concernientes a la educacion emocional y autoestima:

ESCUELA DE EDUCACION GENERAL BASICA “29 DE JUNIO” AN%;EZCOBSVO
PLAN DE UNIDAD DIDACTICA POR DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
1. DATOS INFORMATIVOS
DOCENTE: Ménica AREA/ASIGNATURA: Estudios GRADO: Sexto PARALELO: Unico
Cabanilla Sociales
N° DEL 6 NUMERO DE LA UNIDAD: 6 OBJETIVOS
BLOQUE: OG.CS.1. Potenciar la construccion de una identidad personal y social auténtica a través de la comprension de los
TITULO DEL Los seres TITULO DE LA UNIDAD Los procesos historicos y los aportes culturales locales, regionales y globales, en funcidn de ejercer una libertad y autonomia
BLOQUE: humanos en pobladores | solidaria'y comprometida con los otros.
el espacio del ecuador | OG.CS.2. Contextualizar la realidad ecuatoriana, a través de su ubicacion y comprension dentro del proceso historico

latinoamericano y mundial, para entender sus procesos de dependencia y liberacion, histéricos y contemporaneos.
OG.CS.7. Adoptar una actitud critica frente a la desigualdad socioecondmica y toda forma de discriminacion, y de respeto
ante la diversidad, por medio de la contextualizacion histérica de los procesos sociales y su desnaturalizacién, para
promover una sociedad plural, justa y solidaria.

0.CS.3.2. Interpretar en forma critica el desarrollo histérico del Ecuador desde sus raices aborigenes hasta el presente,
subrayando los procesos econdmicos, politicos, sociales, étnicos y culturales, el papel de los actores colectivos, las
regiones y la dimension internacional, de modo que se pueda comprender y construir su identidad y la unidad en la
diversidad.

| 1. PLANIFICACION

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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CS.3.2.13. Establecer el origen histérico de los indigenas del Ecuador, su evolucién histdrica, en la Colonia y la
Republica, su diversidad, identidad, organizacion y luchas por su liberacion.

CS.3.2.13. Establecer el origen histérico de los mestizos del Ecuador, su evolucién histdrica, en la Colonia y la
Republica, su diversidad, identidad, organizacion y luchas por su liberacion.

CS.3.2.13. Establecer el origen histdrico de los afrodescendientes y montubios del Ecuador, su evolucion
histérica, en la Colonia y la Republica, su diversidad, identidad, organizacién y luchas por su liberacién.
CS.3.2.14. Identificar los diversos procesos de inmigracion al Ecuador, el origen de los inmigrantes y su

participacién en la sociedad nacional, asi como el impacto de la reciente migracién al extranjero. CE.CS.3.10. Examina la diversidad demografia de la poblacion ecuatoriana en funcion de su origen
CS.3.2.15. Discutir las caracteristicas comunes de la poblacion ecuatoriana en relacion con la construccion de la | Y evolucion histérica, grupos etarios y movimientos migratorios, valorando su aporte en el desarrollo
unidad nacional y el rechazo a toda forma de discriminacion. integral del pais.
EJES TRANSVERSALES: v" Independencia (nacional y personal) PERIO 18 SEMANA DE
v Solidaridad humana DOS: INICIO:
v' Diélogo y trabajo colectivo
v" Responsabilidad social y ambiental
v' Ladiversidad como riqueza natural y social
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS INDICADORES DE EVALUACION/LOGRO ACTIVIDADES DE
EVALUACION
TECNICA/INSTRUMENTO
CS.3.2.13. Establecer el origen histérico de los indigenas del Ecuador, su | e Texto del estudiante
evolucion historica, en la Colonia y la Repiblica, su diversidad, identidad, | « Cuaderno de trabajo 1.CS.3.10.1. Explica los origenes de la diversidad | Técnica:
organizacion y luchas por su liberacion. e Internet poblacional del pais, a partir del analisis de su evolucion | e  Prueba
e  Exploracion de los conocimientos de grupos indigenas. « Hojas histérica, luchas por la liberacion, ubicacion geografica, | e«  Encuesta
e Observacion de video: primeros habitantes, invasion en el Ecuador, | ¢ Pinturas caracteristicas  culturales  (vestimenta,  costumbres,
conquista espafiola. o Material informativo alimentacion, festividades, actividades laborales) y la | Instrumento:
e Origen histdrico de los indigenas en el actual Ecuador, actividad reconoce como riqueza y oportunidad para el desarrollo y | «  Cuestionario
econémica, niimero de habitantes. crecimiento del pais. (J.1., 1.2.) e Ficha de observacion
. Luchas por liberaciéon, normativa. e Reconoce el origen de los indigenas.
e Explicacion de las emociones de las personas, caracteristicas. e Determina la evolucion historica
o Identificar y realizar un dibujo de las emociones. e del pueblo indigena y la lucha por su libertad. Y
e Realizar una exposicion de los dibujos realizados. reivindicaciones.
e I|dentifica el tipo de emociones de las personas.
CS.3.2.13. Establecer el origen histdrico de los mestizos del Ecuador, su | e Texto del estudiante
evolucion historica, en la Colonia y la Republica, su diversidad, identidad, | e Cuaderno de trabajo 1.CS.3.10.1. Explica los origenes de la diversidad | Técnica:
organizacion y luchas por su liberacion. e Internet poblacional del pais, a partir del analisis de su evolucién | e  Prueba.
e  Exploracion de los conocimientos sobre el origen del mestizaje. e Hojas histérica, luchas por la liberacion, ubicacién geogréfica, | ¢  Observacion
. Origen del mestizaje, rechazo a indigenas y negros. o Esferograficos ca_racterist_ipas c_ul_turales (yqstimenta, costumbres,
e Actividades y nimero de mestizos segiin censo. o Lépices alimentacion, festividades, actividades laborales) y la | Instrumento:
. Resumen en organizador grafico. e Pinturas reconoce como riqueza y oportunidad para el desarrollo y | o Cuestionario
e Explicacion de las reacciones que pueden experimentar las personas, | e Material informativo crecimiento del pais. (0.1, 1.2) e Ficha de observacion
ejemplos de circunstancias cotidianas. *  Explicael origen del mestizaje en Ecuador
. Conformacién de grupos de trabajo para resolver casos sobre . Enuncia caracteristicas de los mestizos en tiempos de la
emociones. Colonia y Republica.

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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. Reconoce las reacciones que pueden experimentar las

personas.
. Resuelve casos de emociones.
CS.3.2.13. Establecer el origen histérico de los afrodescendientes y Texto del estudiante 1.CS.3.10.1. Explica los origenes de la diversidad

montubios del Ecuador, su evolucién histérica, en la Colonia y la Republica,

su diversidad, identidad, organizacion y luchas por su liberacion.

. Exploracién de conocimientos previos sobre los

afrodescendientes y montubios.

Origen de los negros, esclavitud y libertad.

Descripcion de la poblacién montubia.

Poblacion afro descendiente y montubia en el Ecuador segin censo.

Conversatorio de la discriminacion racial y la sumision de algunos a la

pobreza.

Resumen en organizador gréafico.

e  Explicacion de los tipos de emociones y realizar collage con
informacion recibida.

e Explicacién y reflexién de la importancia de mejorar la autoestima.

grupos

Cuaderno de trabajo
Internet

Hojas
Esferogréaficos
Lapices

Pinturas

Material informativo

poblacional del pais, a partir del analisis de su evolucion

histérica, luchas por la liberacion, ubicacion geogréfica,

caracteristicas  culturales  (vestimenta,  costumbres,

alimentacion, festividades, actividades laborales) y Ila

reconoce como riqueza y oportunidad para el desarrollo y

crecimiento del pais. (J.1., 1.2.)

. Establece el origen de los negros en Ecuador y su
evolucion histérica.

e  Debate sobre la discriminacion de los grupos negros en
Ecuador.

. Identifica el significado de la autoestima.

e  Fortalecimiento de la autoestima.

Técnica:
. Prueba.
. Observacién

Instrumento:
. Cuestionario
. Rabrica de evaluacion

CS.3.2.14. Identificar los diversos procesos de inmigracion al Ecuador, el
origen de los inmigrantes y su participacion en la sociedad nacional, asi como
el impacto de la reciente migracién al extranjero.

Exploracién de conocimientos previos sobre la inmigracion.
Observacion de videos: experiencias de migrantes.

Conversacion sobre la diferencia entre inmigracion y emigracion.
Estudio de causas y consecuencias en las familias.

Resumen en organizadores gréaficos.

Identificar los propios defectos de cada estudiante.

Identificar las cualidades de los deméas compafieros.

Realizar una reflexion de la autoconfianza.

Texto del estudiante
Cuaderno de trabajo
Internet

Sobres

Hojas

Lapices
Esferograficos

1.CS.3.10.2. Compara el crecimiento de la poblacién del

Ecuador con la de otros paises, con criterios etarios, grupos

vulnerables, étnicos, culturales y de localizacién en el

territorio, y procesos de inmigracion, acceso a educacion,

salud, empleo y servicios basicos, valorando la unidad

nacional en la diversidad. (J.1., J.4., S.2.)

e Determina el origen de los inmigrantes.

e  Reconoce la participacion de los inmigrantes en las
actividades econémicas y sociedad nacional.

. Desarrollo de autoconocimiento.

. Mejora el autoconfianza.

Técnica:
. Prueba
. Observacion

Instrumento:
. Cuestionario
. Ficha de evaluacién

Monica Alexandra Cabanilla Mufioz
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Texto del estudiante
Cuaderno de trabajo

CS.3.2.15. Discutir las caracteristicas comunes de la poblacién ecuatoriana
en relacién con la construccion de la unidad nacional y el rechazo a toda

forma de discriminacion. Internet
e Exploracién de conocimientos previos sobre la inmigracion. Hojas

e  Trabajo en el texto de Estudios Sociales (pags. 118 y 119). Lépices
e  Explicacion del significado de ser ecuatoriano y la diversidad de Pinturas

poblacién. Esferograficos
e  Estudio y exposicion de la discriminacion. Tablero con ruleta
e Realizar resumen en organizador grafico. 120 tarjetas (agrupadas en
e  Realizar juego de la ruleta alternativa, para conocer sentimientos y 4 grupos)
emociones de los estudiantes.
. Realizar un dibujo que muestre una anécdota que les causo alegria o
verglienza.
. Se socializara el dibujo y en grupo se seleccionara uno para dramatizar.
e Reflexion de las emociones e impresiones.

1.CS.3.10.2. Compara el crecimiento de la poblacién del

Ecuador
vulnerab
territorio

salud, empleo y servicios basicos, valorando la unidad

con la de otros paises, con criterios etarios, grupos | Técnica:
les, étnicos, culturales y de localizacion en el | e  Prueba

, ¥ procesos de inmigracion, acceso a educacion, »
. Observacion

nacional en la diversidad. (J.1., J.4., S.2.)

. Identifica caracteristicas de la poblacion ecuatoriana. Instrumento:

e  Exponey debate sobre la discriminacion. e  Cuestionario

e  Expresa sus propios sentimientos y emociones. e  Fichade observacion
. Desarrolla interaccion grupal

1. ADAPTACIONES CURRICULARES

ESPECIFICACION DE LA NECESIDAD EDUCATIVA

ESPECIFICACION DE LA ADAPTACION A SER APLICADA

PROBLEMAS ESPECIFICOS DEL APRENDIZAJE

. Se manifiestan en una imperfecta capacidad de escuchar, pensar, escribir, hablar, deletrear,
comprender.
Entre los principales trastornos se encuentran:

. Dislexia: Incapacidad parcial o total para el aprendizaje de la lectura y escritura

. Disgrafia: Perturbacion en la realizacion correcta de formas, tamafios , direcciones y presiones en la
escritura

. Disortografia: incapacidad de estructurar gramaticalmente el lenguaje.

Programa de apoyo psicopedagogico o funciones basicas

Ejercicios previos a los aprendizajes académicos.

Psicomotricidad

Estimulacién cognitiva, afectiva

Programa de Integracién sensorial

Apoyo Psicopedagdgico

Funciones Bésicas

Ejercicios previos a los aprendizajes académicos

Adaptacion a la metodologia

Evaluacion diferenciada con menor grado de dificultad a las destrezas con criterio de
desempefio.

ELABORADO: REVISADO: APROBADO:
DOCENTE COORDINADOR/A DE DIRECTORA
AREA
Lic. Ménica Cabanilla Mufioz Lic. Consuelo Cevallos
FIRMA FIRMA FIRMA
FECHA FECHA FECHA
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3.1 Adecuacion de los contenidos implementados a los planificados y

adaptaciones.

El cumplimiento de los objetivos planteados en la realizacién del programa de
educacién emocional para el desarrollo del autoestima en los estudiantes de Sexto Afio
de Educacion General Basica de la Escuela Fiscal “29 de Junio”, requirio de la puesta
en practica de las habilidades y destrezas adquiridas durante el proceso de estudio de la

carrera.

En primera instancia se definid que los contenidos necesarios para contribuir a mejorar
el nivel de autoestima de los estudiantes eran: La Educacién Emocional, El papel de la
Educacion Emocional en el Proceso Educativo, Las emociones. Definicion, Las
emociones basicas, Importancia y funciones de las emociones, La autoestima. Como se
puede apreciar cada uno aborda de manera general el tema de interés, con la finalidad de

tratar la problematica detectada en el grupo de estudio.

Una vez definidos los contenidos fue importante la creacion de talleres con
caracteristicas didacticas, creativas y motivadoras. Sin embargo en el proceso se
determind la necesidad de realizar algunos cambios a fin de responder a los
requerimientos de los educandos. En la siguiente tabla se muestra la actividad creada de
manera inicial, ademas de la modificacion realizada, con la finalidad de alcanzar un
mayor nivel de efectividad y en consecuencia el cumplimiento de los objetivos

esperados.

Maonica Alexandra Cabanilla Mufoz
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Taller Modificacion

1 |Color y forma de las|1 | Coloryforma de lasemociones

emociones

2 | Reacciones de las personas 2 | La oca de las emociones

3 | Realizar un collage sobre | 3 | Collage de las emociones

autoestima

4 | Juego de la ruleta alternativa | 4 | Juego de la ruleta alternativa

5 | Juego del sobre 5 | Juego del sobre
6 | Dibujar una anécdota 6 | Dramatizacion de un caso de la
vida real

En la tabla, los items marcados con verde corresponden a los Talleres 1, 4 y 5, los
cuales se implementaron de tal manera en que fueron planificados inicialmente. La
razon es que la docente, tras un andlisis detallado pudo establecer que contaban con las
especificaciones necesarias para cumplir con los objetivos planteados para las

actividades como a nivel general.

En el caso de los items marcados en anaranjado, los cuales tienen relacién con los
talleres 2, 3 y 6 fue necesario elaborar modificaciones para mejorar el nivel de
efectividad de las actividades. Los cambios se realizaron en relacién a la idea general
de la actividad y a la caracterizacién de cada uno de los pasos que la profesora y los

estudiantes deben realizar para poder cumplir con los objetivos.

En el caso del Taller 2 el cambio fue integral en el titulo y en la totalidad del
procedimiento. La idea inicial fue trabajar sobre las “Reacciones de las personas”, sin
embargo no permitia alcanzar el objetivo esperado, por esta razon cambio a “La Oca de

las Emociones”. Inicialmente el objetivo de la actividad era: lograr que los estudiantes

Maonica Alexandra Cabanilla Mufoz
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expresen sus sentimientos negativos y problemas de conducta para que puedan mejorar
y logren una mejor convivencia, sin embargo una vez revisado fue cambiado por:
aprender a expresar las emociones, observando las representaciones de los comparieros

y valorar diferentes maneras de expresiones emotivas.

En lo referente al Taller 3, el cambio también fue integral, el cambio se dio el tema
sobre el cual se elaboraria el collage, sin embargo el objetivo se mantuvo igual. El
procedimiento fue cambiado, tratando de enfocar el trabajo en el reconocimiento de las
emociones basicas, las funciones, la importancia, los aspectos positivos y negativos y el

reconocimiento de las mismas en la vida diaria.

Respecto al Taller 6, la idea original era que los estudiantes dibujaran una anécdota, tras
determinar que no era una actividad funcional se propuso realizar la dramatizacion de
un caso de la vida real. La razén es que la docente consider6 que se trataba de una
actividad en la que se podria visualizar mejor la manera en que los estudiantes

interactGan y ponen en préctica la informacion desarrollada en el proceso.

Como se puede observar, es importante estar presto a realizar cambios que favorezcan el
aprendizaje de los estudiantes. La planificacion de las actividades debe ser evaluada de
manera constante para garantizar que los educandos participen de procesos que sean

beneficiosos para su desarrollo en el &mbito académico y también personal.

3.2 Resultados de aprendizaje de los alumnos.

La implementacion del Programa de educacion emocional para el desarrollo del
autoestima en los alumnos del Sexto Afio de Educacion General Béasica de la Escuela

Fiscal “29 de Junio”, tras ser aplicado, evidencio el interés en conocer sobre las

Maonica Alexandra Cabanilla Mufoz
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emociones basicas y como estan influyen en el desarrollo de todas las actividades que
realizan dentro y fuera de la institucion educativa. A continuacion se detallan los

resultados alcanzados para cada uno de los talleres:

Taller No. 1: COLOR Y FORMA DE LAS EMOCIONES

En el primer taller se realizo la proyeccion de la pelicula “Intensamente”, algunos de los
estudiantes ya conocian la pelicula sin embargo esto no impidio que se sintieran
interesados en mirarla. Al contar con elementos y personajes coloridos se captd
totalmente la atencidn de los estudiantes, hecho que se observa en las fotografias

mostradas a continuacion:

Evidencia fotogréafica del Taller 1.

Considerando que el objetivo del taller fue: ayudar al reconocimiento y aceptacion de
las emociones que los estudiantes sienten en los diferentes ambitos de su vida, a través
del dialogo realizado se pudo comprobar que los estudiantes adquirieron conocimientos
y elementos para reconocer los distintos tipos de emociones esto se fortalecid con la
presentacion de diapositivas para finalizar con el dibujo de la emocion con la que se

identificaron.

Maonica Alexandra Cabanilla Mufoz
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Evidencia fotogréafica del Taller 1.

Como se puede apreciar en las fotografias los resultados de la actividad fueron
positivos, todos los estudiantes participaron activamente en cada una de las actividades
planteadas y pudieron reconocer las emociones que sienten en las diferentes
circunstancias que se presentan en el &mbito educativo, familiar, social y personal. Se
observd la acogida de la actividad y sobre todo la aceptacion de que esté bien sentir

emociones no tan positivas siempre que se realicen acciones para mejorarlas.

Taller N° 2: LA OCA DE LAS EMOCIONES

En el segundo taller se inici6 con la proyeccion de un video sobre las diversas
reacciones que las personas pueden sentir. A fin de contextualizar la idea central de la
actividad, los estudiantes se mostraron interesados. Posteriormente se explico el
desarrollo del juego “La Oca de las emociones”, sintieron entusiasmo por aprender de

una manera didactica y ludica.

Evidencia fotogréafica del Taller 2.
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Tal como se observa en las fotografias se logré cumplir con el objetivo: aprender a
expresar las emociones, observando las representaciones de los comparieros y valorar
diferentes maneras de expresiones emotivas. Los estudiantes pusieron su mejor esfuerzo
para representar cada una de las expresiones y también fue importante que se pusieran

en préctica valores como la empatia y el trabajo en equipo.

Taller N° 3: COLLAGE SOBRE LAS EMOCIONES

La presentacion de diapositivas sobre las emociones basicas, utilizando a los personajes
de la pelicula proyectada en el Taller No. 1 fortalecio6 los conocimientos de los nifios y
nifias sobre este tema. La explicacion realizada hizo posible que ellos realicen preguntas
sobre los elementos que les generaban inquietud o duda. De igual forma, las preguntas

de la docente fueron respondidas con criterios de claridad y logica.

Evidencia fotogréafica del Taller 3.

(QUE SON LAS LAS EMOCIONES
EMOCIONES?

En la creacion del collage, todos lograron plasmar las emociones que mejor los
representan, fue importante que el trabajo en grupo se realizd de manera ordenada y

aceptando los criterios de todos los integrantes. Trabajar sobre las emociones ayudé a

Maonica Alexandra Cabanilla Mufoz
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los estudiantes a ser empaticos y respetuosos entre si, ya que comprendieron todos los

factores que influyen en que una persona se sienta de una manera especifica.

Evidencia fotogréafica del Taller 3.

BIE )

Al finalizar la actividad se concluyé que los estudiantes reconocen cada una de las
emociones, cumpliendo con el objetivo de identificar las caracteristicas positivas que
cada uno posee y tomando conciencia de su propia imagen. Los educandos se aceptan
tal como son y valoran los elementos que hacen parte de su personalidad, esto también

genero que se incentive el comparierismo.

Taller N° 4: JUEGO DE LA RULETA ALTERNATIVA

El juego de la ruleta alternativa inici6 con la explicacion de lo que significa cada uno de
los colores que se encuentran en la ruleta alternativa y en los sobres. Una vez realizada
esta accion la docente inici6 con el desarrollo de la actividad. Los nifios y nifias se
concentraron para reaccionar de manera adecuada ante las circunstancias presentadas en

cada uno de los colores.

Evidencia fotografica del Taller 4.

Monil
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En el desarrollo de la actividad se comprobd que los estudiantes pudieron reflexionar
sobre las soluciones, los efectos de los impulsos, la identificacion de las emociones, y el
desarrollo de la empatia, a través de cada una de las emociones especificadas en la
ruleta. Se cumple con el objetivo de ayudar a los alumnos a expresar los sentimientos
negativos y los problemas de conducta a fin de que puedan establecer mecanismo para

mejorar su convivencia.

Taller N° 5: JUEGO DEL SOBRE

En este taller los estudiantes tuvieron la oportunidad de conocerse mejor y saber las
percepciones gque cada uno de sus compafieros tiene sobre su personalidad. Lo
interesante de esta actividad fue que se mostraron interesados en colaborar para preparar
el espacio en el que se desarrollo. Fue evidente la empatia que tuvieron para hacer que
los defectos escritos por cada uno de los nifios se transformaran en oportunidades para

mejorar y destacar los caracteristicas positivas.

Evidencia fotografica del Taller 5.
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Los resultados obtenidos en esta actividad superaron el objetivo planteado, ademas de
lograr que el estudiante se conozca 'y mejore su autoestima, se fomento en el grupo de
clase valores como el compaferismo, el respeto, la amistad y la solidaridad. Cada uno
de los educandos tuvo la oportunidad de recibir un sobre con una hoja que méas que
palabras contenia un significado mas profundo sobre cada uno de los rasgos de su

personalidad.

Taller N° 6: DRAMATIZACION DE UN CASO DE LA VIDA REAL

La dramatizacion sobre un atropellamiento ayudé a los estudiantes a identificar las
emociones basicas que las personas sienten. Esto demostrd que reconocen las
caracteristicas de las sensaciones que se producen en momentos de alegria, tristeza, ira,
miedo e incluso asco. Otro factor importante fue la union y la organizacion para crear

una historia en la que todos pudieran participar. https://youtu.be/wZRvMiC1QgA

Evidencia fotogréafica del Taller 6

El objetivo de la actividad enfocado en desarrollar la interaccion grupal para la

identificacion de cualidades que permitan quererse y aceptarse como son, se logré
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cumplir. Ademas se pudo comprobar que la relacion afectiva entre los estudiantes se ha
fortalecido, se comprenden mejor e interactlan de manera respetuosa, creando un

ambiente de ensefianza — aprendizaje positivo y colaborativo.

3.3 Descripcion del tipo de interaccion.

La aplicacion del Programa de Educacion emocional para el desarrollo del autoestima
en alumnos de Sexto Afio de Educacion General Bésica de la Escuela Fiscal “29 de
Junio”, ayudo a la creacién de interacciones de confianza y respeto entre todos los
miembros de la institucion educativa: padres de familia, estudiantes, los demas docentes

y las autoridades.

En el proceso se logro establecer relaciones mas cercanas entre la docente y los
estudiantes. Los educandos tuvieron la apertura y la confianza de expresarse de manera
libre, debido a que se logré la conformacién de un ambiente de trabajo positivo,
receptivo e integral. Se determind la importancia de tomar en cuenta las emociones de
los nifios y nifias para generar espacios de aprendizaje en los que se sientan seguros y
con la posibilidad de expresar sus inquietudes u opiniones sin temor de ser juzgados 0

de equivocarse.

La relacion padres de familia-estudiantes-docentes también se fortalecio. Los padres
manifestaron que sus hijos se encontraban mas receptivos y expresivos al momento de
comunicarse, estableciendo procesos de dialogo bidireccionales. En este sentido, invitar
a los estudiantes a conectarse con sus emociones les permite reconocerse como seres

cambiantes y capaces de trabajar positivamente en su propio beneficio.
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La interaccion creada con las autoridades de la institucién educativa se puede catalogar
como positiva, al observar la apertura de los estudiantes para participar, lograron
comprender la necesidad de implementar actividades y metodologias que vayan mas
alla del &mbito académico, es decir que promuevan un desarrollo integral. Si bien el
rendimiento académico es importante, también lo es el generar espacios en los que las

emociones y sentimiento de los estudiantes sean tomados en cuenta.

Respecto a la relacion con los otros docentes se establecio un proceso de interaccion de
interes y retroalimentacion. Al conocer de los talleres los demés profesores se acercaron
a preguntar el objetivo, la manera de aplicacién de los talleres y los resultados
alcanzados con el grupo de clase. Se les facilitd la informacion solicitada y se les invito
a tomar en cuenta la educacién emocional como un eje transversal de los procesos de
ensefianza aprendizaje. Se puede sefialar que la relacion profesional se fortalecié ya que

se pudo colaborar con informacién positiva para mejorar la practica educativa.

En general se puede concluir que las relaciones con la comunidad educativa fueron
positivas fortaleciendo la interaccién, participacion y la consideracién hacia la realidad
de cada uno de los educandos. La educacion emocional se configura como un proceso
en el cual los estudiantes tienen la oportunidad de formarse de manera integral y asi
adquirir destrezas, habilidades, competencias y conocimientos que sean beneficiosos a

nivel académico y a nivel personal.

La reflexion general, en base al tipo de interacciones creadas, es que la educacion no
puede ser vista Unicamente como la suma de acciones para la trasmision de
conocimientos. Lo que se deberia lograr es la complementariedad entre la instruccién

académica y la formacion personal, haciendo que los estudiantes se conecten con sus
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emociones para que sientan la confianza de expresarse y asi lograr que el sistema

educativo fortalezca la formacion integral.

3.4 Dificultades observadas

A pesar de haber alcanzado resultados positivos en la implementacion de la propuesta,
existieron ciertas dificultades sobre todo en la parte inicial del proceso, a continuacion
se presenta un listado de los problemas que fue necesario combatir para lograr que el

trabajo se realice de manera adecuada:

- Resistencia a la participacion: debido a que las emociones se han convertido en
un tema que no es abordado de manera frecuente, al inicio los estudiantes no
sentian la confianza para expresar sus emociones y sentimientos frente a sus

compafieros.

- Escaso interés: al momento de presentar la propuesta a las autoridades no se
sintieron totalmente interesados en el desarrollo del tema razén por la que el
permiso para el uso del tiempo y la utilizacién de los recursos no fue otorgado
con la brevedad esperada. Sin embargo esto cambio en el transcurso al observar
los resultados.

- Inseguridad: al tratarse de un tema diferente a los académicos, al momento de
socializar la propuesta con los deméas docentes, algunos no sintieron que se
tratara de un tema trascendental, por lo que sentian inseguridad en comprobar si
las actividades planteadas podrian serles Utiles. Pese a esto se sent6 un

precedente importante para abordar el tema dentro de la institucion.
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- Recursos: otra de las dificultades fue los recursos disponibles dentro de la
institucion, en algunas ocasiones las fallas técnicas en los aparatos tecnoldgicos
retrasaba las realizacion de las actividades, restando tiempo a la planificacion
realizada previamente. Pese a esto finalmente se logré una buena ejecucion de

cada una de las actividades propuestas en los talleres.

4 VALORACION DE LA IMPLEMENTACION Y PAUTAS DE REDISENO DE

LA UNIDAD DIDACTICA

4.1 Valoracion de la unidad didactica y propuestas de mejora, siguiendo las

pautas que cada especialidad ha proporcionado para guiar la practica

reflexiva.
Ne Contenido Objetivo Audiencias Responsable
Color y forma de las | Valorar el nivel de reconocimiento de | Estudiantes sexto afio de | Docente
1 emociones las emociones de los estudiantes. educacion basica
La oca de las emociones | Evaluar las reacciones y expresiones | Estudiantes sexto afio de | Docente
de los estudiantes al realizar trabajos | educacion béasica
2 en grupo sobre las emociones.
Collage de las | Determinar el grado de comprension | Estudiantes sexto afio de | Docente
3 emaociones de las emociones basica. educacion basica
Juego de la ruleta | Evaluar el nivel de desarrollo de las | Estudiantes sexto afio de | Docente
alternativa habilidades emocionales y expresién | educacion basica
4 de los sentimientos positivos y
negativos.
Juego del sobre Conocer el estado de autoestima y | Estudiantes sexto afio de | Docente
5 autoconocimiento de los estudiantes educacion basica
Dramatizacion de un | Evaluar la creatividad e interaccion | Estudiantes sexto afio de | Docente
6 caso de la vida real dentro de los grupos de trabajo educacion basica
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4.2 Instrumentos de recogida de informacion

Para recoger la informacion de las evaluaciones se ha apoyado en el uso de instrumentos
de naturaleza cualitativa, que en este caso es la observacion para lo cual se han disefiado
varias fichas o rabricas que evallan el trabajo individual o grupal de cada uno de los

talleres.

En este caso para el primer taller respecto al color y forma de las emociones se han
identificado varias categorias de evaluacion respecto a la asimilacion de los conceptos,
la comprension de los conocimientos, el nivel de participacion de cada estudiante, asi
como también la identificacion de las emociones, la capacidad que tienen para realizar
de manera correcta el color y la forma de cada una de las emociones. A cada una de las
categorias se las puede calificar en excelente, bueno, normal o deficiente. La
calificacion se la realiza de forma individual y permite conocer si el estudiante puede o

no reconocer las emociones y puede relacionarlas correctamente con el color apropiado.

Para el segundo taller la ficha de observacion esta direccionada a conocer el grado en
que los estudiantes pueden identificar las emociones, pueden organizar la informacion,
el conocimiento que tienen respecto a las emociones, la capacidad de razonamiento,
andlisis y claridad de las palabras. A cada uno de los criterios se les asigna un puntaje
entre 1y 4, que va de los regular a lo excelente. La sumatoria de la calificacion
realizada a cada criterio permitira conocer cual o cuales estudiantes pueden expresar de

mejor manera sus reacciones.
El tercer taller sobre el collage de las emociones se evalla a través de una rubrica que

considera la atencion al tema, el disefio y contenido, la creatividad, organizacion y
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namero de elementos utilizados para presentar el collage. Cada uno de los aspectos se
evalUa como excelente (10 puntos), satisfactoria (9), moderadamente satisfactoria (8) y
necesita mejorar (7). La sumatoria de cada puntaje permitird conocer la ponderacién
total y por ende conocer cuél es el grado de conocimiento que tiene el estudiante con

respecto a las emociones basicas.

El cuarto taller del juego de la ruleta alternativa se evalda con una ficha de observacion,
tomando como criterios la comunicacion, la identificacion de sentimientos, empatia e
interaccion. El puntaje se asigna 1 cuando se considere que el criterio fue observado de
manera regular y 4 para excelente. Esto permitird conocer si los estudiantes han

desarrollado las habilidades emocionales.

La ficha de observacion para evaluar el quinto taller sobre el juego del sobre toma en
cuenta categorias enfocada a conocer si los estudiantes se conocen asi mismo y a los
demas compafieros. El nivel de aprendizaje se conoce asignando un puntaje de 1 para
regular, bien y 3 muy bien. El puntaje final obtenido determinaré cuanto se conoce cada

estudiante.

Finalmente para el sexto taller, se evalla la dramatizacion de un caso de la vida real. La
ficha de observacion se divide en dos partes, la primera para evaluar el dibujo realizado
por cada estudiante y la segunda parte para evaluar la participacion, colaboracion y
presentacion de la dramatizacién. Con esto permitira conocer el grado de creatividad e

interaccion que tiene cada educando.
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4.3 Presentacion de los resultados

La evaluacion de los talleres del programa de educacion emocional para el desarrollo de
la autoestima en los estudiantes de sexto afio de educacion general basica de la Escuela
Fiscal “29 de Junio”, demostrd ellos pueden reconocer, diferenciar las emociones
positivas, negativas y valoran sus propios logros. Se identificé que los alumnos
mejoraron su nivel de autoestima, ademas de que se observa la creatividad, solidaridad

y empatia.

En los dibujos realizados por los estudiantes en el taller de color y forma de las
emociones se pudo observar que el nivel de aprendizaje a nivel grupal es bueno ya que
pusieron atencién en clase y comprendieron los conocimientos impartidos por la
docente, asi como también pudieron relacionar de manera correcta el color de las

emociones.

Con el juego de la oca de las emociones que es parte del segundo taller se observé que
los estudiantes pudieron identificar las distintas emociones, ademas comprendieron el
funcionamiento correcto del juego. Con la calificacion asignada se registré que
cumplieron con todos los criterios de evaluacién, obteniendo un puntaje méximo de 32

puntos y el minimo registrado en la némina es de 22 puntos.

La evaluacion del collage realizado para cumplir con el taller tres determiné que la
mayoria de los grupos desarrollaron su creatividad, ya que combinaron graficos y
palabras para luego presentar de forma organizada. No obstante algunos grupos
incluyeron hasta seis elementos dentro del collage, lo que impidié que dieran una

explicacion amplia de las emociones bésicas.
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La evaluacion del juego de la ruleta alternativa permitié conocer que todos los
estudiantes pudieron demostrar sus sentimientos y emociones, ademas de estar en la
capacidad de tomar decisiones. Se observé que interactuaron de mejor manera logrando

(ue se conozcan y se apoyen.

La evaluacion del taller cinco sobre el juego del sobre permitio identificar que los
estudiantes alcanzaron un adecuado nivel de aprendizaje, se conocen a si mismo y a los
demas compafieros. De igual manera se pudo evidenciar que durante el juego todos

respetaron la participacion e intervencion de sus compafieros.

La evaluacion del taller seis permitié conocer que los estudiantes pueden expresar sus
emociones a traves de un dibujo ya que se observd la secuencia de las escenas tal como
se habia solicitado. Con respecto a la dramatizacion se evidencid que existe una mayor

integracién y trabajo en grupo.

4.4  Propuestas de mejora

Luego de aplicar el programa de educacion emocional para el desarrollo de la
autoestima en los estudiantes de sexto afio de educacion general basica de la Escuela
“29 de Junio” se ha considerado importante proponer mejoras para futuras aplicaciones,
tanto en la aplicacién de los talleres, asi como para la aplicacion de las evaluaciones de

los mismos.

Con relacion a los talleres se propone disefiar nuevas actividades que contribuyan a
desarrollar habilidades emocionales, que se trabaje a través del aprendizaje colaborativo

en la que los estudiantes de forma autdnoma realicen una investigacion previa al tema a
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desarrollar con la finalidad de que en el taller puedan tener una mayor participacion y al

mismo tiempo aclarar las dudas con el docente.

Con respecto a la evaluacion de los talleres se propone que se tome en consideracion el
comportamiento y participacion de cada estudiante durante el desarrollo de todo el
taller, es decir que los puntajes o calificaciones que se realicen no sean Unicamente del
trabajo o actividad final que se realiza en cada taller. De esta manera se podré tener una

evaluacion integral de cada estudiante.

5 REFLEXIONES FINALES

En el proceso de formacién en la Especialidad de Orientacion Educativa, las asignaturas
del plan de estudios permitieron adquirir los conocimientos suficientes para crear una
propuesta integral que tome en cuenta todos los factores y actores que intervienen en la
practica educativa. Fue esencial el conocimiento respecto a las areas troncales como:
Sociologia de la Educacion, Psicologia de la Educacion, Tutoria y Orientacion,

Metodologia Didactica de la Ensefianza y Sistema Educativo Ecuatoriano.

Al momento de planificar cada uno de los talleres se tomé en consideracion elementos
como las caracteristicas particulares de los estudiantes, las del contexto educativo y
personal, ademas de sus necesidades educativas. Esto en consonancia con las materias
de especialidad tales como: Modelos de Orientacién e Intervencion Psicopedagogica,
Evaluacion Psicopedag6gica, Procesos de Aprendizaje y Atencion a la Diversidad,
Orientacion para la Prevencion y el Desarrollo Personal, Accion Tutorial y Convivencia

e Innovacién Educativa.
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Como se puede apreciar la estructura del Trabajo de Fin de Master presenta elementos
tedricos y practicos enfocados a la solucion de una necesidad educativa particular, asi se
presentaron de manera esquematizada los intereses que motivaron la realizacion del
proyecto, la estructura del trabajo y una propuesta en la que constan la justificacion,

descripcion y planificacion.

A fin de enmarcar el proyecto dentro de postulados de distintos autores se planted una
fundamentacion tedrica de los criterios tomados en cuenta para los conceptos que se
intenta abordar dentro de la propuesta. Ademas se plantearon objetivos, contenidos y
actividades pensadas en el tema de interés, asi como los recursos a utilizar para el

desarrollo de las mismas.

Otro factor que da cuenta de las competencias adquiridas durante la formacion de la
maestria son los elementos que se utilizaron para que las actividades sean dindmicas,
motivadoras, factibles de realizar y sobre todo que permitan alcanzar los resultados
esperados. En este sentido se programo la definicion del tipo de actividad, el desarrollo,
el tiempo a utilizar, los recursos y materiales necesarios y un aspecto esencial los

instrumentos de evaluacion.

En el desarrollo del TFM, tal como se puede apreciar en la elaboracién del documento
se tratd de implementar todos los conocimientos adquiridos durante el tiempo de
duracion de la Maestria. Asi la Orientacion Educativa se convirtio en la directriz para la
planificacion e implementacion de actividades que aporten positivamente a la
conformacién de un sistema educativo de calidad, en el que el rendimiento académico y

la formacion personal sean tomados en cuenta en igualdad de condiciones.
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La Orientacion Educativa se convirtié en un conocimiento que favorece adquirir una
vision integral del proceso de ensefianza — aprendizaje. La idea de que la educacion es
una accion en la que anicamente se deben transmitir conocimientos queda de lado y
contribuye a la conformacion de ambientes educativos positivos en los que docentes y

estudiantes participan en igualdad de condiciones.
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7 AUTOEVALUACION
Falté a las tutorfas sin Asisti a las tutorfas presenciales y preparé de
Tutorias justificar mi ausencia. Falté a las tutorias presenciales y si | Asisti a las tutorias presenciales sin | antemano todas las dudas que tenfa. 9
presenciales justifiqué mi ausencia. prepararlas de antemano. Asimismo, planifiqué el trabajo que tenia
realizado para contrastarlo con el tutor/a.
) o ] Contesté todos los  mensaies Contesté todos los mensajes virtuales del
Tutorias de | Ni escribi ni contesté los | Fui irregular a la hora de contestar | _ ! tutor/a realizando las actividades pactadas
o ies del tutor/a. - virtuales del tutor/a y realicé algunas - .
seguimiento mensajes algunos mensajes del tutor/a e de las actividades pactadas en el dentro del calendario previsto y lo he 95
virtuales informarle del estado de mi trabajo. . . P mantenido informado del progreso de mi ’
calendario previsto. .
trabajo.
El trabajo final elaborado no o .
Objetivos del | alcanzé los objetivos El trab,ajo final elqbo_rado alcanz0 la El trabajo final elaborado alcanzé | El trabajo final elaborado alcanzé todos los 95
TEM mayoria de los objetivos propuestos L " - - )
propuestos o los ha logrado todos los objetivos propuestos. objetivos propuestos y los ha enriquecido.
parcialmente. ’
La unidad didactica . e La unidad didactica implementada contiene
h La unidad didéctica implementada . S T
implementada carece de la contiene casi todos los elementos de La unidad didéactica implementada | todos los elementos de la programacion
mayoria de los elementos de L L contiene todos los elementos de la | (objetivos, contenidos segun el curriculum,
Estructura de la o L la programacion (objetivos, ” o ) o o . 9
: A la programacién (objetivos, : - : programacion (objetivos, contenidos | actividades de ensefianza y aprendizaje y
unidad didactica : . contenidos segun el curriculum, 2 p L L o g
- contenidos segun el L " segun el curriculum, actividades de | actividades de evaluacion) y ademas incluye
implementada . LS actividades de ensefianza 'y = - - o o
curriculum, actividades de P L ensefianza y  aprendizaje y | informacion sobre aspectos metodoldgicos,
o o aprendizaje 'y actividades de A = . . h
ensefianza y aprendizaje y A actividades de evaluacion). necesidades educativas especiales y el
g ) evaluacion).
actividades de evaluacion). empleo de otros recursos.
El apartado de
implementacion carece de la | El apartado de implementacion | EI apartado de implementacion . L
. . El apartado de implementacién contempla
mayoria de los aspectos | contempla casi todos los aspectos | contempla todos los aspectos todos los aspectos solicitados (adecuacion de
L solicitados (adecuacién de | solicitados (adecuacion de | solicitados (adecuacion de - pectos L
Implementacion . e ; e . e contenidos, dificultades de aprendizaje
. contenidos, dificultades de | contenidos, dificultades de | contenidos, dificultades de - - : it 8,5
de la unidad . . o . - A . - advertidas, gestion de la interaccion y de las
N aprendizaje advertidas, | aprendizaje advertidas, observacion | aprendizaje advertidas, observacion e L
didactica dificultades en la actuacion como profesor),
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Conclusiones de la
reflexion sobre la
implementacion

Las conclusiones a las que he

llegado sobre la
implementacion de la unidad
didactica son poco

fundamentadas y excluyen la
préctica reflexiva.

Las conclusiones a las que he
llegado estan bastante
fundamentadas  a partir de la
practica reflexiva, pero algunas
resultan dificiles de argumentar y
mantener porque son poco reales.

Las conclusiones a las que he
llegado estan bien fundamentadas a
partir de la practica reflexiva, y son
coherentes con la secuencia y los
datos obtenidos.

Las conclusiones a las que he llegado estan
muy bien fundamentadas a partir de la
préctica reflexiva porque aportan propuestas
de mejora contextualizadas a una realidad
concreta y son coherentes con todo el disefio.

Aspectos formales

El trabajo final elaborado
carece de los requisitos
formales establecidos
(portada con la informacién
correcta, indice, paginacion,
diferenciacion de apartados,
interlineado que facilite la
lectura, etc.) y no facilita su
lectura.

El trabajo final elaborado casi
cumple los requisitos formales
establecidos  (portada con la
informacién  correcta, indice,
paginacion,  diferenciacion  de
apartados, interlineado que facilite la
lectura, etc.), pero su lectura es
posible.

El trabajo final elaborado cumple los

requisitos  formales  establecidos
(portada con la informacion
correcta, indice, paginacion,
diferenciacion de apartados,

interlineado que facilite la lectura,
etc.) y su lectura es posible.

El trabajo final elaborado cumple los
requisitos formales establecidos (portada con
la informacioén correcta, indice, paginacion,
diferenciacion de apartados, interlineado que
facilite la lectura, etc.) y ha incorporado otras
que lo hacen visualmente mas agradable y
facilitan la legibilidad.

915

Redaccion
normativa

La redaccion del trabajo, la
distribucion de los pérrafos y
los  conectores textuales
dificultan la lectura y
comprension del texto. El
texto contiene faltas graves de
la normativa espafiola.

La redaccién del trabajo, la
distribucion de los parrafos y los
conectores textuales facilitan casi
siempre la lectura'y comprension del
texto. El texto contiene algunas
carencias de la normativa espafiola.

La redaccién del trabajo, la
distribucion de los parrafos y los
conectores textuales ayudan a la
lectura y comprension del texto. El
texto cumple con los aspectos
normativos de la lengua espafiola,
salvo alguna errata ocasional.

La redaccion del trabajo, la distribucion de los
parrafos y los conectores textuales ayudan
perfectamente a la lectura y comprension del
texto. El texto cumple con los aspectos
normativos de la lengua espafiola y su lectura
es facil y agradable.

915

Bibliografia

Carece de bibliografia o la
que se presenta no cumple los
requisitos formales
establecidos por la APA.

Se presenta una bibliografia basica
que, a pesar de algunos pequefios
errores, cumple los requisitos
formales establecidos por la APA

Presenta una bibliografia completa y
muy actualizada, que cumple los
requisitos formales establecidos por
la APA.

Presenta una bibliografia completa y muy
actualizada, que cumple los requisitos
formales establecidos por la APA de forma
excelente.

10

Anexo

A pesar de ser necesaria, falta
documentacién anexa o la que
aparece es insuficiente.

Hay documentacién anexa bésica y
suficiente.

Hay documentacién anexa amplia y
diversa. Se menciona en los
apartados correspondientes.

La  documentacién  anexa  aportada
complementa muy bien el trabajo y la
enriquece. Se menciona en los apartados
correspondientes.

10

del TFM

Reflexién
valoracion
personal sobre lo
aprendido a
largo del master y

No reflexioné
suficientemente sobre todo lo
que aprendi en el master.

Realicé una reflexion sobre lo
aprendido en el master y sobre la
realidad educativa.

Realicé una buena reflexion sobre lo
aprendido en el master y sobre la
realidad educativa. Esta reflexion
me ayudd a modificar concepciones
previas sobre la  educacion
secundaria 'y la  formacion
continuada del profesorado.

Realicé una reflexion profunda sobre todo lo
aprendido en el master y sobre la realidad
educativa. Esta reflexion me ayudé a hacer
una valoracién global y me sugirié preguntas
gue me permitieron una visién nueva y mas
amplia de la educacion secundaria y la
formacién continuada del profesorado.
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8 ANEXOS:

8.1 Anexo 1: Talleres

8.1.1 Taller No. 1

Master de

formacion del profesorado
de Educacién Secundaria
en Ecuador

EMOCIONES

COLOR Y FORMA DE LAS

Objetivo: Ayudar al reconocimiento y aceptacion de las diferentes emociones que los estudiantes sienten en los diferentes &mbitos

- Las emociones tendran que colorearse de
un Udnico color, el que los estudiantes
consideren que es el adecuado.

- Exponer los dibujos frente a la clase y
explicar las razones de la forma y el color
utilizado para identificar las emociones.

- Realizar una reflexion general de la
actividad.

de su vida.
Desarrollo Tiempo Recursos y Materiales Evaluacion
- Presentar la pelicula “Intensamente”. Recursos Humanos
- Utilizar material didactico para explicar
las caracteristicas de las emociones.
- Preguntar a los estudiantes si existe - Docente. Los elementos para evaluar
alguna duda sobre la explicacion ) o
realizada. - Estudiantes las actividades desarrolladas
- El profesor indica a los estudiantes que en el taller son:
deben dibujar diferentes tipos de
emociones. 2 horas

Materiales

- Hojas.
- Pinturas.

- Material informativo.

- Creatividad.
- Expresividad.

- Comprension.

Fuente imagen: Liopardo. (2015). llustracion de Inside Out. Recuperado de: http://www.antena3.com/liopardo/cuestionarios/que-
personaje-de-del-reves-inside-out-eres_201508115a94d5bf0cf2052ee3bdb462.html

8.1.2 Taller No. 2

LA OCA DE LAS EMOCIONES

SALIDA Y

SORPRESA (23
&

23 ==
LLEGADA -
soreresA
Nl o =D

===

K
L)

de expresiones emotivas.

Objetivo: Aprender a expresar las emociones, observando las representaciones de los comparieros y valorar diferentes maneras

Desarrollo

Tiempo

Recursos y Materiales

Evaluacién

Maonica Alexandra Cabanilla Mufoz
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Explicar de manera didactica las
diferentes reacciones que las personas Recursos HUManos
pueden experimentar.
Formar grupos para realizar los juegos. B Docente
Los estudiantes trabajaran en grupos de ] Estu diaﬁtes
€INCo personas. Se evaluara la
Entrggar un tabler(_) d_e las emo_ciones. comprensién del tema y
E);E:;::arperleg[ﬂ::tzglm;enﬁsdel ejsliﬁg(i)éntes 2 horas Materiales las ~ exposiciones  que
durante el juego. © Hojas realicen cada grupo.
Representar las caras segun la imagen ] Esfer(;gréficos
del casillero que ha llegado. ) Lépices
Comparar entre  compafieros las ] Pinturas
representaciones con la finalidad de que ] Material informativo
entiendan que las emociones se las
representa de diferente manera.
Fuente:  Espinosa, M. (2015). La oca de las emociones. Educacion emocional  Sdown.

https://educacionemocionalsdown.wordpress.com/2015/07/06/actividad-6-la-oca-de-las-emociones/

8.1.3 Taller No. 3

COLLAGE DE LAS EMOCIONES

Objetivo: Contribuir al reconocimiento de las caracteristicas positivas para que los estudiantes tomen conciencia de su propia

Nombrar ejemplos en los que ha
experimentado las emociones basicas.
Formar grupos de trabajo.

Recortar imagenes que representen las 5
emaciones y elaborar un collage.
Exponer los carteles con los collages.

Esferogréaficos
Lépices
Pinturas

Material informativo

imagen.
Desarrollo Tiempo Recursos y Materiales Evaluacién

- Observar una diapositiva sobre las 5 Recursos Humanos La evaluacion se efectta a

emociones basicas para explicar el

significado de la autoestima. partir de los trabajos
- Explicar ;Qué son las emociones? - Docente. realizados. considerandor:
- Analizar cada una de las emociones y sus - Estudiantes '

funciones. .
- Indicar la importancia que tienen las Materiales - Creatividad

emociones para nuestro cuerpo. 2 horas '
- Establecer aspectos positivos y negativos . - Expresividad

de las emociones bésicas. - Hojas. A

- Iniciativa

- Comprension
- Conocimiento de si

mismo

Fuente imagen: Krohne, J. (2018). Imagen Autoestima. Recuperado de: https://kradiario.cl/2018/04/23/la-autoestima-como-

fortalecerla/
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8.1.4 Taller No. 4
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JUEGO DE LA RULETA

ALTERNATIVA

logren una mejor convivencia.

Objetivo: Lograr que los estudiantes expresen sus sentimientos negativos y problemas de conducta para que puedan mejorar y

Desarrollo Tiempo Recursos y Materiales Evaluacion

El docente proveera los materiales para el
juego. Recursos Humanos
Se explicara la dinamica del juego.
Con el juego se abre el dialogo con cada
estudiante respecto a los sentimientos y Docente.
estimulos que provocan comportamientos -
impulsivo?. P P Estudiantes Se evaluard la capacidad de
La dindmica facilita la interaccion y R .

. L identificar los sentimientos y
mejora la comunicacién con los 2 horas Materiales
educandos. dialogo sobre su

Utilizando las tarjetas amarillas se dara
soluciones; con las de color verde se
evaluard los efectos de los impulsos; con
las rojas se identificaran las emociones; y
las azules desarrollaran la empatia.

El estudiante desarrollara habilidades
emocionales que favorezcan en la

solucion de problemas.

Tablero con ruleta
120 tarjetas (agrupadas
en 4 grupos)

comportamiento negativo

Fuente imagen:

8.1.5 Taller No. 5

Mundito DT. (2012). Juego para abordar problemas de conducta e impulsividad. Recuperado de:
http://www.etp.com.py/fichaLibro?bookld=89803

JUEGO DEL SOBRE

Objetivo: Lograr que el estudiante se auto conozca y mejore su autoestima.

Desarrollo Tiempo Recursos y Materiales Evaluacién
. - Recursos Humanos
Se entregara un sobre con una hoja a cada
estudiante.
: . - Docente.
En la hoja proporcionada se pedird que .
- Estudiantes
escriban tres defectos que no le gusten.
Al terminar de escribir el estudiante
colocara dentro del sobre la hoja con los . S
Se evaluard la participacion y
defectos. - -
2 horas comentarios que emitan al

Cada estudiante recibira el sobre del
compafiero y anotard las cualidades
observadas del duefio del sobre.

Todos los estudiantes tendran que escribir
las tres cualidades y pasar al siguiente
comparfiero para que realice la misma
actividad.

Materiales

Sobre

Hojas

Lépices
Esferogréficos

finalizar la actividad
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- Cuando el sobre llegue a manos de duefio
podré leer lo que sus compafieros piensan
de él.

- Se realizara una reflexion general de la
actividad.

Fuente imagen: Lenmdp. (2011). Nifio escribiendo en papel. Recuperado de: https://mx.depositphotos.com/7598945/stock-photo-kid-
writing-on-paper.html

8.1.6 Taller No. 6

DRAMATIZACION DE UN CASO

adie =,
DE LA VIDA REAL @m R ;;'ﬁﬂ'

Objetivo: Desarrollar la interaccion grupal para la identificacion de cualidades que permitan quererse y aceptarse como son.

o TP

Desarrollo Tiempo Recursos y Materiales Evaluacién
- Se pide al estudiante que se acomode en Recursos Humanos
sus asientos, cierre los ojos, para que
recue’rde una anécdota que le causo Los elementos que se toman
alegria o mucha vergiienza. - Docente. y
- Se entrega material didactico para que ) en cuenta para la evaluacion
realice el dibujo a manera de cuento. - Estudiantes son:

- El estudiante colorea y anota palabras
claves en cada imagen.

- Todos los estudiantes presentaran su 3 horas Materiales - Interaccién con
dibujo a los deméas compafieros. .

- Se conformaré grupos de cuatro personas ) companeros
para que socialicen su anécdota y - Hojas - Creatividad.
seleccionen una. - Lapices .

- Cada grupo se preparara y presentara una ) - Reflexion
dramatizacion ~de  la  anécdota - Pinturas - Seguridad en el dialogo
seleccionada. - Esferogréficos

- Se realizara una reflexion general de las
emociones observadas.

Fuente imagen: Educa y Aprende. (2014). Invitaciones Halloween nifios disfraces. Recuperado de: https://educayaprende.com/juego-

infantil-teatro-de-las-emociones/

8.2 Anexo 2: Instrumentos de evaluacién

Previo a la puesta en préactica de las actividades, sera importante conocer el nivel de
autoestima de los estudiantes del Sexto Afio de Educacion General Bésica de la Escuela
Fiscal “29 de junio”. Para esto se propone la aplicacién de una encuesta con preguntas

puntuales sobre este tema.
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8.2.1 Encuesta dirigida a los estudiantes del Sexto Afio de Educacion Bésica de la

Escuela Fiscal “29 de Junio”

Por favor responder las preguntas con una de las cuatro opciones para cada pregunta. En
donde:

A= Muy de acuerdo C= Poco de acuerdo
B= De acuerdo D= En desacuerdo
N° Preguntas A B C D

1. Generalmente hago toda mal, nada me sale bien

2. El profesor siempre me corrige piensa que no puedo cumplir bien con mis tareas.

3. Siento que me envian demasiadas tareas por eso no puedo rendir bien en la escuela.

4. Mis padres me exigen demasiado, nunca estan contentos con mis notas.

5. No me siento capaz para continuar mis estudios.

6. Me siento bien conmigo mismo.

7. Tengo la capacidad suficiente para superar cualquier dificultad.

8. Me gusta preguntar y participar en clases.

9. Siento que tengo buenas cualidades

10. Me es facil relacionarme con los otros.

8.2.2 Instrumento Taller N°. 1

Ficha de observacion: color y forma de las emociones

; B Nivel de aprendizaje
Categorias de evaluacion

Excelente Bueno Normal Deficiente

Asimila conceptos

Comprende los conocimientos adquiridos

Participacion en clase

Identifica claramente el tipo de emocion

Relaciona correctamente el color y la emocion

Expresa claramente sus ideas

(00T oV Tod o] o[- PRSI

8.2.3 Instrumento Taller N°. 2
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Ficha de observacion: La Oca de las emociones

Criterios de evaluacion
” g Z 0 © 3
8, 5 3 £ & = g =)
N° Estudiante S 52 238 o8 3 2 g8 c 2
EtS SR R 3E & 2 - 5 S T
=] N E = S < = < S © 'S <
s 52 == 35 S5 g g 2 ‘B =]
=58 | S8 | 28 | &% g | < | 5% 2 a
S 6 = 8 o & O O |_|>j
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
Escala de calificacion:
4 =Excelente 3=Muy Bueno 2= Mejorable 1= regular
8.2.4 Instrumento Taller N°. 3
Rubrica de evaluacién: collage sobre autoestima
Nombre: Fecha:
Grado: Ejercicio:
Aspectos a Excelente Satisfactoria Moderadamente Necesita Ponderacion
evaluar satisfactoria mejorar
(10) (©) (€S) U]
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Atencion al tema | Explica Explica Explica con claridad los | Demuestra
razonablemente | adecuadamente la | elementos utilizados y la | dificultad  para
la relacion que | relacion que tiene | relacion con el tema relacionar los
tiene cada | la mayoria de elementos con el
elemento elementos tema
empleado con | empleados con el
el tema | tema
estudiado
Disefio y | Los elementos | La mayoria de | Se incluye elementos del | Los  elementos
. cubren el tema, | elementos cubren | tema pero tiene 1 -2 | carecen de
contenido A
se encuentran | el tema, se | errores. relacion con el
entrelazados y | encuentran tema y
organiza dos de | entrelazados y organizacion.
forma armoénica | organiza dos de
forma arménica
Creatividad Combinacion La mayoria de | La mitad de gréaficos y | Los graficos con
de graficos y | graficosy palabras | palabras demuestran | las palabras no
palabras demuestran creatividad tienen relacién y
demuestran un | creatividad no  personalizé
alto grado de ningun elemento
creatividad
Organizacion El contenido se | Uso de npalabras | La mayoria de los | No existe una
encuentra para ordenar pero | elementos se encuentran | clara
correctamente demuestra organizados de manera | organizacion
organizad debilidad en la | l6gica
organizacion
NUmero de | Entre graficosy | Entre graficos y | Entre gréaficos y palabras | Entre graficos y
palabras se | palabras se incluye | se incluye entre 5 - 7 | palabras se
elementos : :
incluye un total | entre 8 a 11 | elementos incluye 4
de 12 elementos | elementos elementos
amas
Total
Observaciones:
8.2.5 Instrumento Taller N°. 4
Ficha de Evaluacion: juego de la ruleta alternativa
Criterios de evaluacion
g
No) 1) < 0 o
. 'S >c O S 8 n L ., IS IS]
Ne Estudiante 8 LR b § 9 3 % g g % 2 g 2
S| EE€E | 282 | €2 | 8 | g £ 5 £
= gSE 0 2o L3 28 ui £ < g
o =~ 3 8% © a =
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
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24
25
26
27
28
29
30
Escala de calificacion:
4 =Excelente 3=Muy Bueno 2= Mejorable 1=regular

8.2.6 Instrumento Taller N°. 5

Ficha de Observacion: juego del sobre

Nivel de aprendizaje Evidencias que
Categorias de evaluacion _ _ sustenten la
Muy bien Bien Regular respuesta
(©) @ ()]

Nivel de conocimiento asi mismo

Nivel de conocimiento de los compafieros

Respeto cuando intervienen los demés

Organizacion en el aula

Muestra seguridad en la presentacion

Participacion en la reflexion

(@] V7 Tol o] o[- PP PRPUURt

8.2.7 Instrumento Taller N°. 6

1. Ficha de observacion: Dramatizacion de un caso de la vida real

Criterios de evaluacion
N° Estudiante

Punt
aje

Dibujo ‘ Dramatizacion

Maonica Alexandra Cabanilla Mufoz
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@ s S

E 2 | 35| § |Sg|8;5 |58 /8=
= 25 | 23 £ 22| 5 | s8=£ | & &
E | 3¢ | 55| § | fs| E¥ |23 B| 5
o 3 5 E >© = € s | E

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Escala de calificacion:

4 =Excelente 3=Muy Bueno 2= Mejorable 1=regular

8.3 Anexos 3: Evidencias de los talleres

Taller N° 1
COLOR Y FORMA DE LAS EMOCIONES

Primero se les presentd a los estudiantes una pelicula sobre las 5 emociones basicas
llamada “Intensamente” en el salon de audiovisuales.
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Luego se realizé un dialogo sobre la pelicula para despejar inquietudes con la ayuda de
diapositivas.

Y como actividad evaluativa dibujaron una de las emociones con las que mas se sienten
relacionados.
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8.3.2 Taller N° 2
LA OCA DE LAS EMOCIONES

En primer lugar vieron un video sobre las diferentes reacciones que las personas pueden
experimentar.

VIDEO PARA TRABAJAR LAS EMOCIONES

https://www.youtube.com/watch?v=L50SKf74dss&feature=youtu.be&t=375

Luego se les entrego el material para realizar el juego de “la Oca de las emociones”.

Taller N° 3
REALIZAR UN COLLAGE SOBRE LAS EMOCIONES

Presentar varias diapositivas para recordar las 5 emociones basicas, sus funciones y
beneficios.

LA&AS EMOCIONES

LQUE SON LAS

~ <~ UNA EMOCION ES UN ESTADO
4 4

EMOCIONES? AFECTIVO QUE EXPERIMENTAMOS, UNA
REACCION SUBJETIVA AL AMBIENTE

QUE VIENE ACOMPANADA DE CAMBIOS
ORGANICOS (FISIOLOGICOS ;4
ENDOCRINOS) DE ORIGEN INNATO,
INFLUIDOS POR LA EXPERIENCIA.



https://www.youtube.com/watch?v=L5OSKf74dss&feature=youtu.be&t=375
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¢SABES CUALES SON LAS EMOCIONES BASICAS B i il e
Y PARA QUE SIRVEN? directa con el placer y la felicidad.

o Tiene Ia funcién de ayudarnos a crear vinculos
con los demas ya que nos incita a compartirla.
Nos proporciona bienestar y equilibrio

Esta emocién se caracteriza por un

decaimiento del estado de animo y una

reduccién significativa en su nivel de
svidad PP 3 :

= v
La funcion de la tristeza es actuar en
situaciones donde el sujeto se
encuentra impotente o no puede llevar
a cabo ninguna actuacion directa para
solucionar aquello que le apena, como
el fallecimiento de un ser querido.

EL MIEDO EL ASCO

© El miedo es un d i 1 gati o
con una activacién muy elevada que incita la > l sta se caractoriza por © La funcion adaptativa
evitacion y el escape de situaciones peligrosas. nsacion de sumple ol asco os

[LSTYL V1

- © Esta emocién nos es util para preparar el cuerpo y 4 o evitacién zar todos aquellos
producir conductas de huida o afrontamicnto ante o ptrnhllldnd real ostimulos que puedan
estimul pelig o, de ingerir provocar una

ancia  nociva. intoxicacion

wa propiedades

Taller N° 4
JUEGO DE LA RULETA ALTERNATIVA
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En primer lugar se recordo los colores representativos de cada emocion con las tarjetas
que contenia las preguntas para realizar el juego.

B

Este juego lo presentamos mediante un video:

https://www.youtube.com/watch?v=Sr8 Aw-2UCVA&feature=youtu.he

Taller N° 5

JUEGO DEL SOBRE

En este taller se utilizé la técnica del folio giratorio, para lo cual se entreg6 a los nifios
un sobre con una hoja adentro del mismo; los nifios primero escribieron 3 defectos
suyos Yy luego cada compafiero debia escribirle una frase positiva rotando la hoja hasta
que otra vez llegue a sus manos, para realizarla se transladé a los estudiantes a una parte
del bosque de la escuela que arreglaron con sus propias manos para poder jugar.

La hoja escrita la pusieron en el sobre y en el aula los alumnos leyeron las frases que le
habian puesto sus compafieros y compafieras. Llegando a la conclusion de que las frases
escritas eran la forma de ser de cada persona que las escribio.
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Taller N° 6

DRAMATIZACION DE UN CASO DE LA VIDA REAL

En este taller los estudiantes redactaron un texto sobre un caso de la vida real, en el que
se evidenciaban las 4 emociones: el miedo, la ira, la tristeza y la alegria, que luego lo
dramatizaron y grabaron en el siguiente video:

https://youtu.be/wZRvMIiC1QgA
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